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Mensaje de la Junta
Directiva y la Gerencia

“La solidaridad no es un sentimiento superficial, es la determinacion firme de empefiarse
por el bien comun.”

Sefiores Asambleistas...

Ante las actuales condiciones sociales,
politicas y econdémicas que atraviesa el
mundo vy las que en particular experimenta
Colombia, la mejor manera de enfrentarlas
no es cerrando los ojos y concluyendo que
no hay nada que hacer, por el contrario, lo
gue requiere el mundo son acciones. Podria
decirse que los sectores de la poblacién de
menores ingresos tienen menor grado de
organizacion y ello termina redundando en
su vulnerabilidad, y es alli donde se deben
focalizar dichas acciones que generen
oportunidad y prosperidad.

De acuerdo con el Ultimo informe de la
CEPAL, el Coeficiente GINI, que mide la
desigualdad, en donde O es total igualdad y
1 total desigualdad, esta en 0,55. Este

indice ubica a Colombia como el octavo pais
mas desigual del mundo y el segundo de
América Latina.

Un ejemplo en contrario, son las empresas
qgue han logrado organizar y desarrollar
fondos para o de sus empleados, como el
caso que nos ocupa, y hoy puede hacer
ondear con orgullo siete banderas producto
de su esfuerzo mancomunado, los colores
del Modelo de Economia Solidaria.

Una forma que aparece como muy eficaz en
la actual condicion de la economia es la de
la SOLIDARIDAD, principio que soporta el
trabajo, las acciones y decisiones de
FEDANE, como empresa solidaria. La
solidaridad como aquella fraternidad que
no se agota, ese compafierismo que se
aprende y se vive a diario, que respalda y



apoya siempre y desde el cual hemos hecho
empresa. Por eso ha sido y sigue siendo
posible la prestacion y extension de
nuestros servicios, tal como lo hemos
demostrado y como lo confirman los
resultados sociales y financieros.

“Si la economia no sirve a la mayoria de los
ciudadanos, serd una economia fallida. Por
eso, las cooperativas son el mejor modelo
socioecondmico para enfrentar la proxima
década”, dijo Joseph Stiglitz. premio nobel
de economia de 2001, en medio de la
tercera Cumbre Mundial de Economia
Solidaria, realizada el afio pasado en
Quebec, Canada. Estas palabras delataron
la crisis de la globalizacion y del libre
mercado.

De acuerdo con las cifras de Ia
Confederacion Colombiana de
Cooperativas, Confecoop, el sector de la
economia solidaria tiene 7,4 millones de
asociados, el 82 % de los cuales, es decir 6,1
millones, hace parte de una cooperativa;
14,7 %, equivalente a 1,07 millones de
personas, estd vinculado con Fondos de
Empleados, y 3,5 %, 262.000 personas, esta

asociado a mutuales.

Distribucion de Vinculados al Sector
de la Economia Solidaria

B Cooperativas MFondos de Empleados M Mutuales

En otras palabras, casi el 17% de la
poblacion del pais y 36% de la poblacion
ocupada estan vinculadas directamente al
sector solidario. Incluso, si se mira con mas
detalle, los beneficios de créditos y calidad
de vida que ofrece el sector alcanzan, en
promedio, a tres personas por cada
asociado. Estamos hablando que cerca de
24 millones de ciudadanos tienen algo que
ver con la economia solidaria, casi el 50 %
de la poblacion total. Asi las cosas, no hay
duda que las empresas de economia
solidaria estan aportando no sélo acciones
sino proyectos de largo aliento para brindar

oportunidades a las personas que no
encuentran respuesta en el mercado
financiero, productivo, laboral etc.

FEDANE, Fondo de Empleados que hace
parte del sector de economia solidaria ha
crecido y prosperado, sus aciertos estan
fundamentados en que apuntala las
decisiones en las expectativas de asociados
y su familia, en la busqueda del
mejoramiento de la calidad de vida.



2019 fue un afio de cambios, de
reencuentros, de decisiones importantes y
de resultados positivos, desde alli se
sembraron grandes expectativas con un
futuro que resulta posible si reconocemos
la gran empresa que tenemos y si nos
mantenemos unidos, con propdsitos claros,
haciendo lo que nos corresponde en este
momento en el que coincidimos para hacer
crecer a FEDANE y con él los suefios de sus
asociados y familiares.

Somos un Fondo de Empleados que tiene
como razén de ser la solidaridad de manera
auténtica, trabajamos con el compromiso
ético que genera la confianza de nuestros
Asociados.

Junta Directiva

Nuestro mensaje como Gerente y Junta
Directiva es de gratitud con todos los
Asociados y con ustedes Delegados que en
esta oportunidad los representan, porque
creen en la posibilidad de hacer empresa
desde la colectividad, el aporte individual,
el beneficio comun, el trabajo colaborativo

para el desarrollo integral de las personas.
Esperamos continuar unidos, pues como
dice un principio del éxito, la unién hace la
fuerza, juntos, actuando responsable y
profesionalmente estaremos preparados
para los cambios de la dindmica mundial y
local que en cualquier caso nos impacta y
lograremos sacar de alli grandes
oportunidades.

Gerencia
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Informe de Gerenciay
Junta Directiva

Gestion Econdmica

En lo econdmico la situacion se expresa de
la siguiente manera:

En el periodo enero — diciembre de 2019 se
atendieron 157 solicitudes de crédito por
valor de $2.880.211.840 millones de pesos.
Las cuales fueron aprobadas por el Comité
de Crédito.

La gerencia recibi6 en 2019, 1064
solicitudes de crédito, las cuales fueron
aprobadas por valor de $2.065.748.925
millones de pesos.

En total durante 2019 se aprobaron 1.221
créditos por valor de $4.945.960.765
millones de pesos.

Los tiempos de respuesta a dichas
solicitudes fueron en promedio 8 dias,
garantizando la satisfaccion de los usuarios
del crédito.

Beneficios Econdmicos a los
Asociados

Ademas de la colocacién de créditos que

Empleados permitié la compensacion a los
Asociados a través del reconocimiento
econdmico, esto es:

¢ Intereses aplicados a los ahorros
permanentes por $103.667.901

* Bonos entregados a los asociados por
valor de $118.920.000

Es de resaltar que los resultados de FEDANE
son significativamente importantes si se
tiene en cuenta que viene de una situacion
extrema representada en la devolucidon de
aportes realizada entre octubre de 2017 vy
octubre de 2019 por un valor cercano a los
2.500 millones, a los asociados que
debieron renunciar al DANE porque su
cargo salid a concurso y fue ganado por una
persona externa.

A pesar de ello FEDANE presenta hoy
resultados de excedentes por valor de
$95.066.628, ademds de los beneficios
economicos entregados a los asociados vy
gue se relacionaron anteriormente.



Fortalecimiento de los Servicios de
Ahorro y Crédito

El objeto social del Fondo de Empleados
prioriza la prestacion de servicios de ahorro
y crédito que privilegian las necesidades y
expectativas de los Asociados,
concurriendo con dicho propdsito se
fortalecieron  estos servicios 'y @ se

reglamentd su utilizacion.

Modificacidon Reglamento de Crédito

La Junta Directiva modificd el reglamento
de crédito incrementando a 8 veces la suma

de los aportes y ahorros como el valor
maximo que pueden solicitar los asociados
para crédito. Con el fin de obtener mejores
excedentes para todos los asociados se
modificaron las tasas de interés,
modificacion que se relaciona con el tiempo
de amortizacion del crédito y nimero de
veces la suma de aportes y ahorros. A
menor tiempo menor tasa, de la misma
manera con el monto.

Implementaciéon Ahorro Voluntario

La gerencia elabord y presentd a la Junta
Directiva los reglamentos vy la propuesta de
tasas de interés para las tres (3)
modalidades de ahorro voluntario,
eliminando  los  topes inicialmente

impuestos en 2018.

Las modalidades implementadas son:

- Ahorro a la vista
- Ahorro programado.
- Ahorro a través de CDAT

Las tasas aprobadas son muy favorables, lo
cual facilita el apalancamiento de FEDANE

con los asociados en primer lugar. La
respuesta de los asociados no se hizo

esperar, a 31 de diciembre contdbamos con
$36.758.240 de ahorro a la \vista;
$3.068.021 de ahorro programado vy
$137.605.153 de ahorro a través de CDAT.

Tarjeta FEDANE

Se inicio la evaluacion de la viabilidad para
la implementacién de la tarjeta FEDANE,
una tarjeta débito que adicionalmente
funciona con un cupo de crédito
automatico segun la capacidad de cada
asociado y que le permitira disponer 24
horas los siete dias de la semana de su
Fondo de Empleados vy le facilitard hacer
pagos o hacer retiros con cargo a su cupo.

Fondeo con Organismos de Segundo
Grado

Desde el mes de julio de 2018 recurrimos a
apalancamiento externo con nuestro aliado

el Banco Cooperativo Coopcentral, con el
fin de cubrir la demanda de créditos de las
diferentes lineas solicitados por nuestros
asociados. Esto como consecuencia de



implementacién de los resultados de la
convocatoria publica de empleo OPEC-2015
en el DANE, que generd devoluciones
masivas de recursos a las personas que
tuvieron que retirarse. La modificacion de
montos, plazos y tasas para la linea de
crédito de libre inversién también es
consecuencia de dicha coyuntura.

Estos procesos fueron parte de nuestro
crecimiento como Fondo, no sdélo en
términos econdmicos, sino en términos del
sentido de pertenencia, del mejoramiento
de la imagen y la percepcion que tienen los
asociados respecto a su Fondo de
empleados.

Cabe anotar que los recursos solicitados a
el Banco Coopcentral en 2018 con destino
a cubrir la demanda de crédito de nuestros
Asociados, disminuyd considerablemente,
ya que de los iniciales $1.033.000.000, a 31
de diciembre de 2019 queda un saldo de
$26.998.812 por cancelar.

En cuanto a los recursos solicitados en 2019
se observa el mismo comportamiento, de
los $550.000.000 adquiridos via crédito, el
saldo a 31 de diciembre de 2019 es de
$173.795.347.

Servicios de prevision y
bienestar
Seguro para vehiculos

A pesar de los cambios en el mercado de los
seguros como consecuencia de la

siniestralidad, continuamos buscando en el
mercado seguros que beneficien a un
mayor numero de asociados.

En total fueron 279 vehiculos asegurados
con las entidades Allianz y Suramericana.

Seguros exequiales

526 familias se encuentran beneficiadas
con el plan exequial de Los Olivos.

En Cali hay 13 familias afiliadas a Siempre
S.A.,, empresa que presta servicios
funerarios.

Seguros de vida

Tenemos 48 asociados con esta pdliza,
garantizando asi tranquilidad a los
miembros de las familias de los asociados.

Pdlizas para el hogar

Ala fecha esta pdliza ha sido contratada por
34 asociados, la cual permite a los
beneficiarios tener resueltos los problemas
que generan accidentes caseros o eventos
gue se presenten en los inmuebles y en sus
contenidos.

Planes de medicina prepagada,
asistencia médica y planes
odontoldgicos

Mediante los convenios suscritos con
Colsanitas, Colmédica y Medisanitas
tenemos actualmente 342 asociados y
familiares beneficiados con las tarifas
preferenciales que logramos obtener.



Por otro lado, los convenios suscritos con
Liberty, EMI y Emermédica beneficiaron a
355 asociados.

Gimnasios
13 asociados disfrutaron  realizando
actividades saludables con excelentes
tarifas a lo largo del afio.

Turismo
Por ser Compensar la Caja de

Compensacién a la que estamos afiliados
podemos acceder a planes de turismo en
hoteles como Lagomar El Pefion y Lagosol.
lgualmente, a usar los servicios de la sede
gue tienen en Cajica, en la calle 222 con
carrera 7 y en la Carrera 68.

También tenemos convenio con el Grupo
Welcome, Je Tours, Agencia de Viajes
Madero Travel.

Mas bienes y Servicios a través del
Fondo

CORFERIAS, SIMIT, Price Smart, Revista
Semana, El Espectador, El Tiempo, Grupo
GES, Brama, Productos Ramo, 014 - Teatro,
entretenimiento, Teatro

cine, parques,

Casa Ensamble.

Fortalecimiento del Modelo Social y
Gobierno Corporativo

Paso de Asamblea de Asociados a
Asamblea de Delegados

Teniendo en cuenta que la participacion de
los asociados en las asambleas generales se
habia reducido ampliamente, debido a

circunstancias laborales y personales,

ajenas a su deseo de asistir a las mismas, la
Junta Directiva decidié por unanimidad
de Asociados a

pasar de Asamblea

Asamblea de Delegados.

Para tal efecto, FEDANE realizé la eleccion
de delegados, creando cinco (5) distritos
electorales y determinando que por cada
10 asociados deberia elegirse un delegado.
En resumen, en el Distrito Electoral DANE
Central fueron elegidos 46; por los Distritos
de las Territoriales se eligieron 26. Vale
destacar que se logro dar participacion a un
mayor numero de asociados de las

regiones, eliminando la figura de |la

representacion para las regionales.
Reforma Estatutaria

La Reforma Estatutaria presentada vy
aprobada en la Asamblea General Ordinaria
de Delegados 2019, introdujo cambios
importantes que perfeccionan el Gobierno
FEDANE,

ampliacion del periodo de representacion

Corporativo  de como la
de los drganos de administracién y control,
de uno a dos afios, exceptuando el de la
Revisoria Fiscal, que se mantuvo en un afio.



Cambio Revisor Fiscal

La Asamblea General realizada en 2019
considerd y aprobd el cambio de firma
Revisoria Fiscal con el propdsito de
capitalizar la transferencia de conocimiento
por parte de otros profesionales expertos
en el control técnico en las empresas

solidarias.

Levantamiento y actualizacién de
todos los reglamentos

Posterior a la realizacion de la Asamblea
General Ordinaria de Delegados, la gerencia
y la Asesora de Planeacion y Educacién, se
dieron a la tarea de revisar y ajustar todos
los reglamentos del Fondo, los cuales
fueron revisados y aprobados por la Junta

Directiva.
Dichos reglamentos fueron:

- Reglamento de Crédito

- Reglamento de Ahorro

- Reglamento de Junta Directiva

- Reglamento de Comité de Control
Social

- Reglamento de
Evaluacion de Cartera

Comité de

- Reglamento del Comité de
Administracién del Riesgo de
Liquidez

- Comité de Apelaciones

- Comité de Educacion

- Comité de Recreacion y Bienestar
- Comité de FODES

Educacién para Directivos y Base
Social

Teniendo en cuenta los cambios que

generaba el cambio de Asamblea de

Asociados a Asamblea de Delegados, se
hizo necesario realizar capacitacion basicay
avanzada a los asociados, y de eleccién y
preparacion de Delegados; asi se visitaron
las oficinas regionales durante los meses de

enero, febrero y marzo. ElI Sefior

Subgerente de FEDANE, en compafiia de la
Asesora contratada para la capacitacion,
realizd dichas sesiones.

Las oficinas visitadas fueron:

- Armenia

- Pereira

- Manizales

- Santa Marta
- Bucaramanga
- Cali

- Medellin

- Sincelejo

- Cartagena

- Barranquilla

De otro lado, las visitas también fueron un
escenario muy importante para:

- Fidelizacion de asociados

- Presentacién del portafolio de
servicios, caracteristicas,
condiciones y procedimientos para
su utilizacién

- lIdentificacién de necesidades y
expectativas de los Asociados

- Vinculacion de asociados nuevos

- Coordinacién administrativa de los
servicios con los representantes de
las regionales

- Realizacién de actividad de
integracion de los Asociados

Posterior a la eleccion de dignatarios se
llevaron a cabo sesiones de capacitacion
para cada uno de los drganos de
administracion y control, los comités vy el

equipo de empleados.



Sesion de capacitacion y empalme para:

- Junta Directiva
- Comité de Control Social
- Comité de Evaluacion de Cartera

-  Comité de Administracion del

Riesgo de Liquidez
- Equipo de Empleados

Campanas Educativas

del 2019 Ia
informacién a los asociados a través de las

Durante el transcurso
redes fue permanente para que conozcany
utilicen nuevos servicios y para que a su vez
conozcan los reglamentos cuando los
mismos han sido modificados y para que la
pagina web se consolide como una
herramienta que apoya buena parte de las

actividades de FEDANE.
Gestidon Administrativa

Venta Casa

Después de mas de dos (2) afios y medio de
realizar campafias tanto con los asociados
como con inmobiliarias y comisionistas para
lograr la venta de la casa de propiedad del

Fondo, el 9 de diciembre de 2019, se recibid
discutida

ampliamente por la Junta Directiva.

una oferta seria que fue

Teniendo en cuenta que por primera vez se
presentaba la posibilidad de negociar una
oferta y que este activo se habia convertido
en algo improductivo, la Junta Directiva en
reunion extraordinaria del 10 de diciembre
de 2019, Acta No. 840,
autorizacion a la gerencia para que la

otorgd la

negociacion se realizara por un valor
comprendido entre 500 y 520 millones.

Después de expresar los argumentos
tendientes a obtener el mejor precio para
FEDANE, la casa se vendio en 510 millones

de pesos moneda corriente.

A la fecha estamos realizando los tramites
inherentes a la compraventa del inmueble
al que se estd haciendo referencia.

Adquisicion Servidor

La gerencia realizé un estudio de mercado
para la compra de un servidor que
reemplazara el existente dada su baja
capacidad. Para el efecto obtuvo varias
cotizaciones que se presentaron a la Junta

Directiva, previo concepto técnico emitido

por uno de nuestros Asociados, Ingeniero
de Soporte de la Oficina de Sistemas, a
quien agradecemos el apoyo en |la
evaluacién de las propuestas recibidas. Por
unanimidad se aprob6 la adquisicion de un
nuevo servidor aprovechando que en el
momento de recepcién de las ofertas el
precio del dolar estaba mas bajo y se logro
mantener

€s0s precios.



Mejora Continua de la Pagina Web

Este propodsito de mantener actualizada la
pagina se viene cumpliendo. Es asi como
hemos dispuesto que cada asociado pueda
descargar directamente desde su zona
privada en la pagina web su certificado para
declaracién de renta, o realizar la entrega a
quienes lo  solicitaron  via  correo
electrénico. De la misma manera estamos
logrando que cada vez mas asociados
consulten su estado de cuenta. Estos

mecanismos se mantendran a futuro.

Implementacidn Sistema SARLAFT

Con el fin de darle cumplimiento a lo
estipulado en las Circulares Externas 006 de
2014, 014 y 015 de 2015 y 010 de 2017 de
obligatorio cumplimiento, expedidas por la
Superintendencia de Economia Solidaria,
iniciamos en 2018 el trabajo de disefio e
implementacién del Sistema Integrado de
SIAR, que
incluye: El sistema de administraciéon de

Administracién de Riesgos,

riesgos de lavado de activos y financiacion
del SARLAFT, el
operacional, el riesgo de crédito y el riesgo

terrorismo — riesgo

de liquidez.

A la fecha ya se encuentra implementado y
en ejecucion, dando cumplimiento a las
disposiciones ya mencionadas. Vale
informarles que el plazo maximo
determinado por el gobierno a los Fondos
de Empleados de categoria 2 de supervisién
para la implementacion es el 31 de marzo
de 20169.

Se selecciond al Oficial de Cumplimiento
principal y suplente, requisito esencial del
SARLAFT vy se les capacitd de conformidad
con lo estipulado en la ley para el
cumplimiento del cargo.

En cumplimiento de las obligaciones el
Oficial de Cumplimiento debe solicitar
informacidén a los asociados sobre el origen
de los recursos con el fin de prestar mayor
atencion a aquellas transacciones sobre las
cuales se determinen sefiales de alerta o
aquellas en las cuales el valor del
movimiento realizado por el asociado sea
superior o no proporcional a sus ingresos y
no responda a operaciones habituales.

En este sentido es necesario que los
asociados den respuesta a las solicitudes
que les realiza por escrito la Oficial de
Cumplimiento, adjuntando los documentos
gue se solicitan en cada oportunidad.

En cumplimiento de otra de las obligaciones
impuestas por el SARLAFT, debemos
actualizar anualmente los datos personales
de los asociados. El lamado que realizamos
se refiere a que debemos diligenciar el
formato que disefiamos para tal fin con
informacién veraz y diligenciando todos los
campos solicitados. Esta data es
imprescindible para la segmentacién que
debemos tener actualizada de manera
permanente.



Proteccion de Datos Personales

En 2019 seguimos cumpliendo con el
compromiso de cuidar los datos personales
de nuestros asociados, implementando
sistemas de seguridad acordes al tipo de
informacion, que no permiten el acceso de
personas no autorizadas a nuestra base de
datos. Cumpliendo con este compromiso,
implementamos el desarrollo de nuestro
proveedor del sistema contable DECSIS,
una plataforma de actualizacion de datos,
basada en experiencias de otros Fondos de
Empleados que utilizaron la herramienta
como elemento principal para la
actualizacion de datos de su base social y
ubicada en la Zona FEDANE en la pagina
web, la cual cuenta con los protocolos de
seguridad propios de este medio de
almacenamiento, de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1581 de 2012 por la
cual se dictan disposiciones generales para

la proteccion de datos personales.

Disefio e Implementacién del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el

Trabajo - SGSST

El Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST) busca minimizar el
riesgo en el entorno laboral, identificando

practicas o procesos que representen
potencial peligro con el fin de modificarlos
de tal manera
probabilidad de

materializacién del riesgo.

que disminuya la

ocurrencia de

En cumplimiento normativo de Ia
Resolucion 0312 de 2019, el Fondo de
Empleados adelanté el disefio e
del SGSST,

administracion quedo a cargo del Asistente

implementacion cuya

Administrativo.

Informes a Organismos de Vigilancia
y Control

Desde 2018 la Superintendencia de
Economia Solidaria cred la Delegatura para
los Fondos de Empleados. Para el cabal
cumplimiento de las funciones la SES
vinculé mas de 100 supervisores que visitan
regularmente los Fondos. Esta nueva
estructura nos obliga a formular proyectos
como digitalizacién de la informacién que
recibimos como soporte para el
otorgamiento de los créditos y de los
inherentes al ahorro voluntario.

De conformidad con las  dltimas
disposiciones emanadas por el congreso, el
gobierno nacional y por la
Superintendencia de la Economia Solidaria,
el Fondo debe rendir méas de 413 informes,
para cuya elaboraciéon el sistema debe
mantenerse  actualizado de manera
permanente, hecho que demanda disponer
de recursos para invertir en capacitacioén a
los empleados y directivos.

Carmen Cecilia Villamizar Quintero
Gerente

Rodolfo Arturo Gonzalez Becerra
Presidente Junta Directiva



Informe del Comité
de Control Social

El Comité de Control Social

organismo elegido por la Asamblea General

como

de Delegados y en cumplimiento de las

normas  establecidas, mantuvo  un

seguimiento a los compromisos contraidos
por la Junta Directiva, los Comités vy la
de
obligaciones legales, estatutarias y del

de

Administracién, = emanados sus
mandato de la Asamblea General

Delegados 2019.

Dentro de su ejercicio ordinario se llevaron
a cabo las siguientes actividades:

- Revision de las actas de la Junta
Directiva, Comités de Riesgo de
Liquidez, Evaluacion de Cartera vy
Crédito,
decisiones tomadas por estos se

verificando que las

ajustaran a las prescripciones

legales, estatuarias y

reglamentarias.

- Revision del proceso de eleccién de
Delegados vy
Asamblea

realizacion de la
de
Delegados 2019, el cual se llevd a

primera General

cabo con la transparencia que

caracteriza la gestién de FEDANE a

- Participacion activa en todas las
de
aportando a la toma de decisiones,

reuniones Junta Directiva,
especialmente aquellas de impacto
importante para el Fondo y sus
Asociados como la venta de la casa,
la asignacion del Bono Navidefio, la
actividad de integracién de los
Asociados, buscando siempre ser la
voz de los Asociados en estas
instancias y que las decisiones
impacten  positivamente a la

mayoria de los mismos.

- Participacién en todas las sesiones
de capacitacién que aportan al
conocimiento % mejor

del de

Empleados tanto en los aspectos

administracion Fondo

econdémicos como sociales 'y

normativos.

- Revision y consolidacion del balance
social del Fondo de Empleados del
DANE— FEDANE al 31 de diciembre
de 2019, del cual son responsables
la administracion, los comités, los

delegados y los asociados que



participan 'y acuden a las
convocatorias que FEDANE realiza a
su comunidad. Dando fe de lo
anterior, el Comité de Control Social
presenta la siguiente evaluacion de
la gestidn social, construida a partir
de los principios solidarios que
caracterizan las organizaciones de
Economia Solidaria, metodologia
gue permite llevar a acciones
concretas el cumplimiento de la
filosofia solidaria y sus resultados.

La metodologia consiste en atribuir a cada
principio unas variables que dan cuenta de
su naturaleza, que pueden ser pensadas,
ampliadas o modificadas cada afio, de
acuerdo al enfoque administrativo y social
que el Fondo estime para la gestion anual.

Asi, el Comité de Control Social asigna un
peso a los principios y a las variables que lo
componen, posteriormente se evallan de
acuerdo a su desempefio de 1 a 10,
cruzando el peso con la evaluacion se
determina la calificacion década variable,
gue, con resultados ponderados, permite
resolver la evaluacién general del Balance
Social Anual del Empleados. Ver tabla en la
siguiente pagina.



2019

Nota *
Ponderada

Ponderacion
Variables

Variables —

. Nota *
Indicadores

Principios Ponderacion

Libre Adhesién

15%

1.1 Nuewvos
Asociados

8%

0,56

1.2 Retiro de
Asociados

3%

0,21

1.3 Trabajadores
Asociados

4%

0,28

Gestion
Democratica

25%

2.1 Asociados
habiles

%

0,63

2.2 Asociados
Votantes

8%

0,72

2.3 Numero de
Delegados

10%

10

Participacion
Econ6mica

25%

3.1
Revalorizacion
de Aportes

5%

0,4

3.2 Utilizacién
de los Fondos
Sociales

5%

10

0,5

3.3 Entrega de
bonos a
Asociados

5%

0,45

3.4 Gestion
Gerencial

10%

10

Autonomia
Institucional

10%

4.1 Autonomia
Financiera

5%

0,4

4.2 Autonomia
Politica

5%

0,45

Educacién
Solidaria

15%

5.1 Asociados
Participantes en
Cursos

5%

0,35

5.2
Capacitacion a
Delegados

5%

0,35

5.3
Capacitacion a
Directivos y
Comités

3%

0,24

5.4
Capacitacion
Empleados

2%

0,18

Integracién

10%

6.1
Participacion en
Eventos del
Sector

5%

0,35

6.2 Relacién
Interinstitucional
con empresas
de economia
solidaria

5%

0,4

Interés por la
Comunidad -
RSC

0%

7.1 Actividades
de Tipo
Ecoldgico

0%

7.1 Actividades
de extension a
la comunidad

0%

0

Total

100%

Total
Entidad




Respecto al cuadro anterior, queremos
enfatizar en que los dos principios a los que
se les atribuyé mayor porcentaje son:

Gestion Democratica 25%: por
cuanto el Fondo de Empleados,
asumié el reto de pasar de
Asamblea General de Asociados a
Asamblea General de Delegados, lo
cual implicé un ejercicio de revisiéon
normativa para que el proceso de
eleccién de delegados y la misma
Asamblea se diera de manera legal.
De otro lado, obligd el
desplazamiento a las territoriales
para informar y sensibilizar a los
Asociados hacia dicho proceso, las
responsabilidades como Asociado y
los beneficios para el Fondo. Por
ello, se asignd un peso del 25%,
porque fue la apuesta institucional
para el fortalecimiento de la gestion
democratica de FEDANE.

Participaciéon  Econdmica  25%:
teniendo en cuenta la buena
administracién de los recursos, el
crecimiento de los resultados
econdmicos (excedentes), la
distribucion de los beneficios (bono
navidefio y fondos sociales), la
gestion 2019 se enfoqué y presentd
excelentes resultados respecto al
Principio de Participacién
Econdmica, razén por la cual se le
atribuye un peso del 25%.

Solidaria  15%: la
solidaria tuvo un

Educacion
educacién
desempefio importante para el afio
2019, esto quiere decir que todos

los grupos focales participaron en
procesos de capacitacion,
Asociados, Delegados, Directivos,
Gerente y Equipo Administrativo, lo
que proyecta un mejor desempefio
por las  competencias  que
adquieren, por la sensibilidad que
desarrollan y responsabilidad que

comprenden.

Libre Adhesidén 15%: el ingreso de
Asociados estuvo apoyado con la
campafia de vinculacion de
Asociados que se promovid, ademas
las visitas previas a la eleccion de
Delegados, también permitié una
vinculacién importante de
Asociados, lo que refleja la
importancia de mantener contacto
directo con estos para venta de
servicios, asesoria y vinculacion de

nuevos.

Autonomia Institucional 10:
FEDANE inicié un camino muy
importante para la independencia
financiera, por cuanto se propuso la
cancelacién de los créditos con
Coopcentral y gestionar una
colocacién con capital interno, pues
el endeudamiento definitivamente
no permitia un rendimiento

sostenible en el tiempo.

Integracion 10%: Un avance
significativo para FEDANE fue la
participacion en eventos
académicos y gremiales que la
Gerencia vy la  Administracion
lograron en 2019. La participacion

en el Congreso de Fondos de



Empleados por parte del Presidente

de la Junta Directiva vy del
Subgerente es muy valioso para
entender en qué medio, en qué
contexto se mueve el Fondo de
Empleados y hoy y cudles son sus
perspectivas en el mediano y largo
plazo. Ademdas de las multiples
visitas que la Gerencia realizd a la
Asociacion Nacional de Fondos de
ANALFE,

asistencia técnica, garantizando asi

Empleados solicitando
gue el Fondo da cuenta de la
normativa y su dindmica.

- Interés por la Comunidad — RSC 0%:
no se priorizé para 2019, por lo que
no se le asignod peso alguno.

Como lo observamos en la consolidaciéon
del Balance Social y llevado a un valor, el
ejercicio de FEDANE 2019, obtuvo una nota
de 8,47.

Como Comité de Control Social felicitamos
la labor del Fondo de Empleados en su
cumplimiento misional y el cumplimiento
de los derechos y expectativas de los
Asociados por quienes existe. Destacamos
la buena gestion realizada por la Junta

Directiva, los Comités, la Gerencia y su
equipo durante el afio 2019. Ademas,
manifestamos que el Comité de Control
Social siempre ha trabajado de la mano con
la Junta Directiva y de la Administracion,
obteniendo la informacién necesaria para
poder cumplir con las sus funciones
asignadas y asi poder llevar a cabo el
trabajo de acuerdo con la normatividad

legal, estatuaria y reglamentaria.

Desde el Comité de Control Social,
invitamos a quienes conformamos nuestro
gran Fondo de Empleados a honrar
nuestros compromisos y obligaciones, para
continuar disfrutando y aprovechando las
grandes  oportunidades

que como

asociados tenemos en FEDANE.

Para finalizar, el Comité se permite
proponer la valoracion del Balance Social
para 2020, desde el cual se evaluara esta
misma terminado el periodo en mencion vy
que debera ser presentado en la Asamblea
General de Delegados 2021. Ver tabla en la

siguiente pagina.



Principios

Libre Adhesion

Ponderacion

20%

2020

Variables -

Indicadores
1.1 Nuewvos
Asociados

Ponderacién
VEUELIES

10%

Nota *
Ponderada

1.2 Retiro de
Asociados

5%

1.3 Trabajadores
Asociados

5%

Gestion
Democratica

20%

2.1 Asociados
habiles

10%

2.2 Asociados
Votantes

0%

2.3 Numero de
Delegados

10%

Participacién
Econémica

20%

3.1
Revalorizacion
de Aportes

5%

3.2 Utilizacién
de los Fondos
Sociales

5%

3.3 Entrega de
bonos a
Asociados

5%

3.4 Gestion
Gerencial

5%

Autonomia
Institucional

10%

4.1 Autonomia
Financiera

8%

4.2 Autonomia
Politica

2%

Educacién
Solidaria

15%

5.1 Asociados
Participantes en
Cursos

5%

5.2
Capacitacion a
Delegados

5%

5.3
Capacitacion a
Directivos y
Comités

3%

5.4
Capacitacion
Empleados

2%

Integracién

5%

6.1
Participacion en
Eventos del
Sector

5%

6.2 Relacion
Interinstitucional
con empresas
de economia
solidaria

5%

Interés por la
Comunidad -
RSC

10%

7.1 Actividades
de Tipo
Ecolégico

5%

7.1 Actividades
de extensién a
la comunidad

0

Total

Total
Entidad




La variacion en esta valoracién, es la
participacion del principio Interés por la
Comunidad — RSC, al cual se le asigna un
peso del 10%, considerado que
definitivamente FEDANE debe adelantar
acciones que procuren la extension de la
solidaridad y lo beneficios a la comunidad y
el entorno. Dicha participacion, obliga la
redistribucion del peso en los demas
principios, no obstante, su importancia
sigue siendo la misma para la gestion 2020.

Agradecemos a la Asamblea por su
confianza y responsabilidad.

Maria Jose Beaine Salamanca

Maicol Andrés Jimenez Ramirez

Rocio del Pilar Contreras Correa

Nancy Yolanda Ramirez Bernal

Evelia Rodriguez Moreno

Miguel Antonio Quinche Mufioz



Informe
Comité de Crédito

Los integrantes del Comité de Crédito de
FEDANE, presentan un cordial saludo a
todos los Asociados. A continuacion, se
presenta un informe sobre parte del objeto
social de nuestro Fondo que se traduce en
la actividad de crédito, en sus diferentes
modalidades, la cual fue desarrollada
durante el afio 2019, por lo que recoge
parte de la gestion realizada por el comité
de la anterior junta directiva.

Durante el 2019 se recibieron y aprobaron
por el Comité de Crédito un total de 157
solicitudes de crédito por un valor de
$2.880.211.840, considerando los
requisitos establecidos en los estatutos de
FEDANE, el reglamento de Crédito y los
lineamientos de la Circular 003 de Ia
Superintendencia de la Economia Solidaria
y con el acompafiamiento de un integrante
del Comité de Control Social.

Por modalidad de linea de crédito las
solicitudes tuvieron la siguiente
distribucion: Créditos de Salud 1, Créditos
Ordinarios 149, Créditos Educacién 5,
Créditos Turismo 2.

La totalidad de estas solicitudes fueron
respaldadas, en su gran mayoria por
Afianzafondos y en una menor proporcion
con codeudores o aportes y ahorros del
deudor.

De otra parte, se aprobaron por Gerencia
un total de 1064 solicitudes de crédito, por
valor de $2.065.748.925 millones de pesos.

Lo anterior para un total de 1221 solicitudes
de crédito recibidas y aprobadas durante el
aflo 2019 por valor de $4.945.960.765
millones de pesos.

Numero de Solicitudes Aprobadas en 2019

1221 Solicitudes

aprobadas

B Comité de Crédito

B Gerencia



Valor de las Solicitudes Aprobadas en 2019

2.065.748.925

$4.945.960.765

2.880.211.840

B Comité de Crédito W Gerencia

De otra parte, se elaboraron los informes a
la Junta Directiva y se presentaron a los
organos de control oportunamente.

Se destacan dos actividades en que ha

tenido participacion el Comité de Crédito:
Luz Esther Bueno Acero

1. Se contratd a un Asesor Financiero con
amplia experiencia en el sector solidario, Ana Milena Lizarazo Valderrama
para la elaboracién de una matriz de
analisis sistematizado de las solicitudes
de crédito, herramienta que se
encuentra en revision para ser
presentada ante la Junta Directiva para
su aprobacion y posterior

implementacion. Rodolfo Arturo Gonzélez Becerra

Jorge Alberto Gomez Londofio

2. Se realizd en noviembre de 2019 el
proceso de segmentacion de cartera,
para reportar la
informacion a la Superintendencia de
Economia Solidaria, fruto de esta labor
se realizd dicha segmentacion en las
cinco categorias que se requiere y se
realizaron las provisiones
correspondientes. Lo anterior con el fin
de asegurar que FEDANE cuente con una
cartera sana.

Nancy Yolanda Ramirez Bernal
Delegada Comité de Control Social



Informe
Comité de Cartera

"‘llmp'

A continuacién, se presenta de forma grafica, las lineas de crédito y el comportamiento de la cartera
de FEDANE con corte a 31 de diciembre de 2019.

Como se muestra en el siguiente cuadro, el total de cartera ascendié a $6.519.806.644. Asimismo, la
cartera en mora presenta una participacion del 2,1% del total de la cartera.

RANGO NRO SALDO PARTICIPACION
0 1008| $ 6.383.062.316,00 97,90%

30 201 $§ 113.960.367,00 1,75%

60 3] $ 10.3592.957,00 0,16%

S0 5| $ 10.883.357,00 0,17%

150 1| $ 1.507.647,00 0,02%
TOTAL 1037| $ 6.519.806.644,00 100%

Desde la Gerencia se ha realizado un
seguimiento y control al vencimiento de la
carteray al nivel de provisiones. Se realiza
de la  cartera

una evaluacion

mensualmente donde se analizan las
variables como indice de mora de la
cartera, lineas de crédito en mora, formas
de pago y su impacto en la mora, analisis
de tipos de vinculacién del asociado e
impactos en la mora, crecimiento de la
cartera, acciones de gestiéon de cartera y

montos del valor asegurado, entre otras.

Dentro del plan de accion, el Fondo se
comunicé con los asociados en mora,
telefénicamente y via correo electrdénico
con el fin de que se acercaran a cancelar
las cuotas pendientes de pago. Al revisar la
cartera, se encontré que los créditos en
mora se dieron en razén a que no opero el
descuento por ndmina de los créditos que
se venian cobrando por este medio.

FEDANE ha
reglamentos ajustandolos segun las

hecho revision a sus




necesidades y las realidades de sus asociados,
por lo cual ha comenzado a efectuar las

Gerencia del dia 2 de julio de 2019 se informé
a los asociados que la Junta Directiva en
sesién ordinaria celebrada el 26 de junio del
2019, aprobd por unanimidad la modificacién
al Reglamento de Crédito de FEDANE, en
cuanto a las condiciones del crédito ordinario

consultas a centrales de riesgo y ha favorecido
la estabilidad econdmica del Fondo de
Empleados con una optimizacién de Ila
colocacién del crédito. Por lo anterior,

mediante Circular de

o de libre inversioén:

TASAS DE INTERES PARA LALINEA DE CREDITO ORDINARIO
7\""\\\\ PLAZO DE1A12 DE13A24 DE 25A 36 DE37 A48 DE 43 A 60 DEG61AT2
T, \\\\\\ MESES ME SES MESES MESES ME SES ME SES
T Nominal * Nominal « Nominal » Nominal Nominal * Nominal *
HASTA 1 VEZ APORTE SMAS AHORROS 11% 11% 1% 1% 11% 1%
MAS DE 1 YHASTA4 11% 114% 11.76% 120% 1248% 13.0%
MAS DE 4 YHASTAB VECES 1150% 120% 12.5% 130% 14.0% 15.0%

CARTERA POR TASAS

TASA NRO SALDO
0 6 S 325.712
b 53 S 113.089.941
8 8 S 22.839.197
9 3 5 32.040.227
11 752 S 4.860.451.927
11,04 25 5 42.380.968
11,4 4 5 35.000.000
11,5 4 S 4.804.078
11,76 5 5 39.151.837
12 25 S 96.272.987
12,48 13 S 62.570.573
12,5 12 S 74.831.991
13 45 S 357.807.046
14 4 5 42.446.719
15 78 S 735.793.441
TOTAL 1037 | S 6.519.806.644,00




Distribucion de servicio de crédito por lineas

Fedane cuenta hoy con 18 lineas de crédito:

LINEAS DE CREDITO

DESCRIPCION NRO [ SALDO PARTICIPACION

ACTIVIDAD COMITES 6 5325.712 0,005%
CONTRA PRIMA, 5243.814 0,004%
CRED. GERENCIA 5811.283 0,012%
EDUCACION 41 $92.267.871 1,415%
ESPECIAL 3 532.040.227 0,491%
ESPECIALZ 37 5833.002.974 12,776%
EXTRA UNOC 2 52.770.048 0,042%
EXTRAORDINARIO 4 $8.852.782 0,136%
ORDINARIO 1 2590 $3.964.731.140 50,811%
ORDINARIO 4 111 $574.082.761 8,805%
ORDINARIO 8 116 $936.614.308 14,366%
PRIMA-2 3 53.571.003 0,055%
PRIMAS 1 5334916 0,005%
SALUD 12 520.822.070 0,319%
SERVICIO 5.0.AT 32 $3.836.167 0,151%
SERVICIOS FERIA 24 510.716.204 0,164%
SERVICIOS VARIO 14 55.944.167 0,091%
TURISMO 8 522,839,197 0,350%
TOTAL 1037 $6.519.806.644 100%

La cartera de FEDANE representa un 88.67%
del total del activo. De acuerdo a la
informacién anterior, los créditos ordinarios o
de libre inversion representan los porcentajes
mas altos de participacion sobre el total de
cartera, con una representacion del 83.98%

Durante el afio 2019 se atendieron todas las
solicitudes recibidas, con un total colocado de

$4.945.960.765. Se giraron $3.414.551.137
representados en 1.221 préstamos:




DESCRIPCION MONTO VR. GIRADO DIFERENCIA No. CREDITOS No. ASOCIADOS

TURISMO 5 37793208 |5 37418247 | 5 374961 g 6
PRIMA - SALUD 5 4158900 | & 1153510 | & 3005350 9 8
ACTIVIDAD COMITES | 5 8.188.025 | 5 7.865.000 | 5 323.025 60 52
ORDINARIO1 52321312285 | 51432433662 | 5 555873623 37g 251
ORDINARIO4 5 731012044 | 5 516607.316( 5 214404728 134 71
ORDINARIOS £1235924083 | & 8384023745 397431714 140 73
EDUCACION 5 231476202 | 5 221872717 | 5 8603.575 62 35
SALUD 5 37237596 |5 368579795 368617 25 23
CONTRA PRIMA 5 700344015 67113268 5 2921133 79 72
PRIMA-2 S 179541012 | 5 167465916( 5 12075096 130 106
PRIMAS 5 334916 | 5 331600 35 3316 1 1
PRIMA-EDUCATIVO | & 20519377 |5 20318151 |5 201 226 8 5
SERWICIOS FERIA 5 31443593 |5 2909927185 1 450,875 103 6o
SERWICIOS VARIO 5 106663145 10560702 | S 105.612 28 23
SERVWICIOS.OAT 5 263387145 26067977 | 5 260737 54 47
TOTAL 54.945.960.765 | 53.414.551.137 | $1.531.409.628 1221 842

Dentro de las acciones realizadas por el
Comité de Evaluacion de Cartera:

e Se analizé Ila clasificacion vy
calificacién de cartera, dando
evidencia de que se esta realizando
de acuerdo a las normas emitidas
en la circular financiera y contable
de la Superintendencia de
Economia Solidaria, en los tiempos
y porcentajes establecidos.

Gustavo Espaia Guzman
Coordinador Comité

e Se examind la provisién individual
y general, aplicdndose los
porcentajes de cada rango segun
tablas de la Supersolidaria.



Informe del Comité de
Recreacion, Cultura y Deporte

La coorfjinacion del Comité de Agosto 2019 - Realizacion de
Recreacion Cultura y Deporte en el

segundo semestre de 2019 realizd las
actividades descritas a continuacion, En la cual participaron 71 asociados

con el objetivo de fomentar la quienes con sus respuestas permitieron
definir las actividades a realizar por parte

Encuesta Online:

integracion y el bienestar fisico vy
emocional de la familia FEDANE.

del Comité durante el 2019. Estas fueron
las respuestas de nuestra base social al
preguntar sobre sus preferencias:

W Campeonatos ACt|V|dadeS Sugerldas

W Caminatas o Paseos

B Otros

B Actividades de Integracién

B Convenios con Cajas de
Compensacion

B Actividades Culturales
Convenios de Turismo
Conferencias Motivacionales
Dia de la Familia
Convenios con Parques y

Zooldgicos

Convenios con Escuelas
Artisticas

W Cine o Teatro

B Concursos y Celebracion de
Dias Especiales

B Actividades Ludicas Digitales



Agosto 2019 -Definicidn y aprobacion
de las actividades:

Después de llegar a acuerdos en reuniones
con Secretaria General y Gestién Humana
para aprobacion del plan de trabajo del

11

Comité, se establecio6 la siguiente
programacién para la realizaciéon de Actividades aprObadaS
actividades por parte del Comité de
Recreacion, Cultura y Deporte.
Semana 1l Semana2 Semana3 Semana4 Semanab5
Domingo 15: Sabado 28:
. Taller de
Septiembre Caminata Fotografia
P Paramo de &
Sumapaz pa.ra
entusiastas
. . 21 al 31:
Viernes 11: Jueves 17: Domingo 20:
. . ) . Torneo de
Octubre Bingo Sin |[Empoderamient| Caminata i
. . Futbol de la
Fronteras o Femenino Chingaza .
Amistad
. o, 11 al 15: Domingo 17:
. Viernes 8: Premiacion i
Noviembre i Torneo de Caminata
Torneo de la Amistad
Bolos Extrema
Sabado 14:
. . Viernes 6: Bingo Sin TaIIerE:le
Diciembre Fotografia la
Fronteras
Candelaria
en Navidad




Septiembre 2019 - Caminata al

Paramo de Sumapaz:

Esta actividad contd con una gran cantidad
de asistentes, entre los que se encontraban
tanto Asociados, como sus invitados. El
balance que dejo el evento fue positivo y
dejo puertas abiertas para desarrollar mas
encuentros de este tipo.

Septiembre — Videoconferencia con
Sedes DANE:

El martes 10 de septiembre se realizé una
videoconferencia con las diferentes Sedes
del DANE, en las que tenemos Asociados,
en la que logramos conocer sus opiniones
respecto a las actividades del Comité,
ademas de permitir un espacio para la
aclaracion de dudas relacionadas con los
recursos destinados para cada Sede.

Septiembre - Octubre Bingo
Prodeporte:

El recaudo de $ 3.680.000 permitié adquirir
los uniformes para 120 deportistas de la

120

Deportistas Beneficiados

Diciembre Copa Navidefia de Futbol
Femenino y Masculino FEDANE.

Se realiz6 el campeonato mixto de futbol
FEDANE, un espacio de integracién para
deportistas de la Entidad.




Diciembre Bingo Navidefio

Una actividad creada para festejar la
navidad y recibir con alegria el nuevo afio.

En ella contamos con gran participacion no
solo de Asociados activos en el DANE,
también asisti6 un alto numero de
Asociados pensionados.

Se distribuyeron $300.000 en premios y
adicionalmente los asistentes contaron con
un refrigerio al terminar la jornada.

Diana Milena Pinzén Pulido
Coordinadora del Comité de Solidaridad



Informe Comité de
Solidaridad

El Fondo de Solidaridad representa llevar a
la practica el principio de solidaridad,
acompafiando a los asociados en los
momentos en los que requiere del respaldo
de su Fondo de Empleados por situaciones
dificiles, calamitosas o que demandan

gastos inesperados.

Durante el afio 2019, tuvimos Ila
oportunidad de apoyar a los asociados en la
atencion del fallecimiento de familiares,
incapacidad, y también en la promocion de
la salud y la prevencién de la enfermedad.
Asi

actividades:

podemos resaltar las siguientes

Aucxilios de Solidaridad

Fueron aprobados auxilios por
fallecimiento a las familias de 4 asociados,
del 16 de julio al 31 de diciembre del 2019
se otorgaron 43 auxilios por incapacidad de

enfermedad.

Asociados Beneficiados

Promocion de la Salud y
Prevencion de la Enfermedad:

Se realizé un convenio con la Liga Contra el
Cancer, FEDANE a través del Comité de
Solidaridad y el Departamento
de Estadistica

(DANE), para la practica de examenes de

Administrativo Nacional

laboratorio y analisis de resultados con el
fin de concienciar a los Asociados y
Funcionarios del DANE respecto a un tema
tan importante como lo es la prevencion del
cancer, ademdas de conocer el perfil
epidemioldgico de los asociados inscritos y
de la poblacién DANE y de ensefiar a
identificar sefiales de alerta de manera

temprana para dar adecuado tratamiento.

Buscando por medio de valoraciones
meédicas en pro de la captacion del riesgo
y toma de pruebas de tamizaje, la
obtencion de la poblacién con alguna
probabilidad o riesgo de cancer. A
continuacion, los resultados de la jornada:

Tamizaje de cancer gastrico

Se tomaron 70 muestras para

Helicobacter pylori, bacteria asociada a la
cancer

incidencia de de estdomago.



Tamizaje cancer colo-rectal

Se realizaron 67 examenes de muestras de
materia fecal para sangre oculta en heces,
prueba de tamizaje para cancer de colony
recto.

Tamizaje de cancer de cérvix

Se tomaron 36 citologias cervicouterinas
convencionales, para diagndstico de
lesiones en cuello uterino; se realizaron
ademas 2 pruebas de deteccion de ADN
del virus del papiloma humano (VPH).

Tamizaje cancer de mama

Se realizaron 38 valoraciones médicas con
enfoque en examen clinico de mama, en
pro de la palpacion de cualquier tipo de
masas en el tejido mamario o adenopatias
axilares.

Tamizaje de cancer de prostata
Se realizaron 20 antigenos prostaticos y

valoraciones por médico general con su
respectivo tacto rectal.

Realizando al final 365 procedimientos, incluyendo dichos laboratorios y valoraciones con
resultados, fueron ejecutados en un total de 89 pacientes, 25 de ellos del sexo masculinoy 64

del sexo femenino.

Distribucion de Paclentes por Sexo

BFemenino B Masculino



Aquellos  pacientes con  resultados
alterados y/o positivos, fueron
redireccionados para continuar manejo con
sus respectivas EPS.

Asi las cosas, la labor del Comité de
Solidaridad estuvo orientada, no solo al
estudio de casos para la atencién de auxilios
de defuncion y de incapacidad, también lo
estuvo para la construccion de una cultura
de la promocién de la salud y prevencion de
la enfermedad.

En el 2019 continuaremos acompafiando a
nuestros Asociados, procurando su calidad
de vida.

Lenis Cabrales Isaac
Coordinadora del Comité de Solidaridad



Informe del Comité de
Educacion

La educaciény capacitacion en el Fondo de A continuacién, listamos las principales
Empleados, representa la garantia de su actividades de educacion y capacitacion
administracion, de su legalidad, de su realizadasy en las que se participd durante
crecimiento, de la prosperidad de 2019.

Asociados, Directivos y Empleados vy

especialmente del cumplimiento misional Para Asociados

como empresa solidaria. , , .
P Curso Basico de Economia Solidaria

FEDANE realizé un esfuerzo significativo
. ) Para Delegados
durante el afio 2019, que abordd todos los

grupos focales, desde sus funciones, Capacitaciéon  Asamblea General de
responsabilidades y mecanismos de Delegados.

operacion de cada uno desde su rol.
Para Junta Directiva
Dicha participacion le representd la

formacion y el alistamiento para la - Actualizacion juridica.
realizacion de la Asamblea General - Sistema integral de administracion del
Ordinaria de Delegados, el desempefio resgo.

- Reglamentacién (revision y

responsable de las funciones que o
] ) ) ] actualizaciéon de reglamentos).
asumieron los directivos, los miembros de .
- XVIll Congreso Nacional de Fondos de

comités y por supuesto la gerencia y el Empleados.

equipo de empleados. Permitio la
organizacion interna desde el ajuste,
divulgacion y puesta en marcha de los Para el Comité de Administracion
reglamentos que rigen las operaciones y del Riesgo

servicios. ) "
Funciones y responsabilidades.



Para el Comité de Evaluacién de Para el Comité de Control Social

Cartera . o
d Funciones y responsabilidades.

- Funciones y responsabilidades.
- Gestién de cobranza.
Para la Gerencia

. o Visita de consulta técnica: Asociacion
Para el Comité de Emprendimiento

Nacional de Fondos de Empleados
Fondo de emprendimiento. ANALFE, Superintendencia de la Economia

Solidaria.

. o Para los Empleados
Para el Comité de Solidaridad
Taller de Lego Serious Play “El servicio de

Fondo de solidaridad. FEDANE”

e T T
-
s el




para un mejor vivir

FEDANE

Construyendo solidaridad,
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Resolucton no. 0842 de febrero 17 de 1971

FEDANE Nit. 860.030.558 - 6

CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS
SENORES ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS FEDANE

EL REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR DE FEDANE CERTIFICAMOS
QUE:

Hemos preparado los estados financieros basicos: Balance General, Estado de
Resultados a diciembre 31 de 2019, de acuerdo con la Ley 222 de 1995, Ley
603/2000, Decreto 1406/99 y las Normas internacionales de Informacién Financiera
incluyendo sus correspondientes revelaciones que forman un todo indivisible con
éstos.

Los procedimientos de valuacion y valoracion reflejan razonablemente la situacion
financiera del Fondo de Empleados a31 de diciembre de 2019; asi como los
resultados de sus operaciones y ademas:

a, Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares
respectivos

b. No hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucren a miembros de
la administracion o empleados, que puedan tener efecto de importancia relativa
sobre los estados financieros enunciados.

c. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus
derechos y obligaciones registrados de acuerdo con cortes de documentos y con
las acumulaciones y compensaciones contables de sus transacciones en el ejercicio
valuados utilizando métodos de reconocido valor técnico.

d. Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada puesto que todos los
hechos econdmicos, han sido reconocidos en elios.

e. Los hechos econdmicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro
de los estados financieros basicos y sus respectivas notas, incluyendo sus
gravamenes, restricciones a los activos; pasivos reales y contingentes, asi como
EQE}Q_S las garantias que hemos dado a terceros.

Fondo de Empleados del DANE, FEDANE Tel. 5978369 - 5978300 ext. 2225/2472/2391
Centro Administrativo Nacional CAN, Edificio DANE
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FEDANE Nit. 860.030.558 - 6

f. No se han presentado hechos posteriores en el curso del periodo que requieran
ajuste o revelaciones en los estados financieros o en las notas subsecuentes.

g. EL Fondo ha cumplido con las normas de seguridad social de acuerdo con el
Decreto 1406/99 y el pago oportuno de sus obligaciones parafiscales.

h. En cumplimiento del articulo 1° de la Ley 603 del 2000 declaramos que el software
utilizado tiene la licencia correspondiente y cumple por tanto con las normas de
derecho de autor.

Dada en Bogota a los 31 dias del mes de enero de 2020.

b Bt
MEN CECILIA VILLAMIZAR TERO R ASTANEDA MENDOZA
Representante Legal de FEDAN Contadora TP 8824-T

Fondo de Empleados del DANE, FEDANE Tel. 5978369 - 5978300 ext. 2225/2472/2391
Centro Administrativo Nacional CAN, Edificio DANE






PASIVO

Depésitos Nota 12

Depositos de Ahorro Permanente 3.880.682.758 3.220.149.285 660.533.473 20,51
Intereses Depo6sito Ahorro Permanente 92.696.452 89.189.838 3.506.614 3,93
Certificados Deposito Ahorro a Termino 135.681.701 0 135.681.701 0,00
Intereres CDATS 1.923.452 0 1.923.452 0,00
Depositos de Ahorro Contractual 39.826.261 10.400.000 29.426.261 282,94
Total Dep6sitos 4.150.810.624 3.319.739.123 831.071.501 25,03
Obligaciones Financieras Nota 13

Créditos ordinarios 200.794.159 789.833.260  -589.039.101 -74,58
Total Obligaciones financieras 200.794.159 789.833.260 -589.039.101 -74,58

Cuentas por Pagar

Costos y Gastos por Pagar Nota 14 121.711.524 89.061.489 32.650.035 36,66
Impuestos, gravamenes y tasas Nota 15 15.848.950 5.902.916 9.946.034 168,49
Aportes sobre la Némina por Pagar Nota 16 4.282.200 3.741.800 540.400 14,44
Total Cuentas por Pagar 141.842.674 98.706.205 43.136.469 43,70
Fondos Sociales Nota 17 20.523.394 27.169.200 -6.645.806 -24,46

Otros Pasivos

Beneficios a Empleados Nota 18 27.190.025 25.652.991 1.537.034 5,99
Ingresos Recibidos por Anticipado Nota 19 14.304.267 5.377.327 8.926.940 166,01
Avances y Anticipos Recibidos Nota 20 20.000.000 0 0 0,00
Ingresos Reciidos para Terceros Nota 21 120.918.035 137.689.330 -16.771.295 -12,18
Total Otros Pasivos 182.412.327 168.719.648 13.692.679 8,12
TOTAL PASIVO 4.696.383.178 4.404.167.436 292.215.742 6,63
PATRIMONIO
Aportes Sociales Nota 22 1.252.592.677 1.094.178.870 158.413.807 14,48
Aportes Sociales Minimos no reducibles 781.242.000 781.242.000 0 0,00
Resenva Proteccion de Aportes Nota 23 260.706.317 247.284.175 13.422.142 5,43
Excedentes o Pérdidas no realizadas Nota 24 266.847.729 266.847.729 0 0,00
Excedente del ejercicio Nota 25 95.066.628 67.110.709 27.955.919 41,66
Total Patrimonio 2.656.455.351 2.456.663.483 199.791.868 8,13
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 7.352.838.529 6.860.830.919 492.007.610 7,17
Cuentas de Orden Acreedoras Nota 26 8.775.084.190 8.090.617.911 684.466.279 8,46
CARMEN CECILIA VILLAMIZAR QUINTERO ESTHER DURAN ESCOBAR PILAR LUCIA CASTANEDA M.
Gerente General Revisor Fiscal Contadora
T. P. No.68201 -T T. P. N0.8824-T

42



if‘g\i FONDO DE EMPLEADOS DEL DANE - FEDANE

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL COMPARADO
FEDANE DICIEMBRE 2019- DICIEMBRE 2018

Concepto VARIACION
NOTA DICIEMBRE 2019 DICIEMBRE 2018  VALOR  PORCENTAJE

Ingresos
Operaciones Continuas

Ingresos en Actividades Ordinarias

Senicio de Crédito Nota 27 767.903.561 659.393.052 108.510.509 16,46
Senicios a Asociados Nota 28 47.685.614 59.275.947 -11.590.333 -19,55
Costo de Ventas Nota 29
Intereses Ahorro Permanente 103.667.901 104.554.474 -886.573 -0,85
Intereses Ahorro Voluntario a la Vista 2.321.289 0 0,00
Intereses Ahorro Voluntario 1.993.337 0 1.993.337 0,00
Utilidad Bruta 707.606.648 614.114.525 97.806.749 15,22

Otros Ingresos
Recup. deterioro de cartera y otros Ingresos Nota 30 2.062.003 6.907.615 -4.845.612 -70,15
Actividades inmobiliarias 12.000.000 6.000.000 6.000.000 100,00

Gastos de Administracion

Beneficio a Empleados Nota 31 218.533.432 222.001.076 -3.467.644 -1,56
Gastos Generales Nota 32 338.367.899 298.259.576 40.108.323 13,45
Utilidad en actividades de operacion 164.767.320 106.761.488 58.005.832 54,33

Actividades Financieras

Ingresos por valoracién Inversiones Nota 33 1.813.416 17.498.005 -15.684.589 -89,64
Ingresos por Utilidad en venta de inversion 0 1.500.000 -1.500.000 -100,00
Gastos Financieros Nota 34 51.106.612 23.647.345 27.459.268 116,12

Utilidad en actividades financieras -49.293.196 -4.649.340 -43.143.856 960,22

Estimaciones

Deterioro Nota 35 7.341.003 22.079.558 -14.738.555 -66,75
Depreciaciones Nota 36 12.228.715 7.895.213 4.333.502 54,89
Amortizacién y Agotamiento Nota 37 837.778 5.026.668 -4.188.890 -83,33
Total Estimaciones 20.407.496 35.001.439 -14.593.943 -41,70
Excedentes del Ejercicio Nota 38 95.066.628 67.110.709 27.955.919 41,66
CARMEN CECILIA VILLAMIZAR QUINTERO ESTHER DURAN ESCOBAR PILAR LUCIA CASTANEDA M.
Gerente General Revisor Fiscal Contadora
T. P. No.68201 -T T. P. No.8824-T
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FEDANE

Saldo a 1° de enero de 2019
Distribucion de excedentes 2018
Incremento de Aportes Sociales
Utilidad Neta obtenida afio 2018

Saldo a Diciembre 31 de 2019

CARMEN CECILIA VILLAMIZAR QUINTERO
Gerente

FONDO DE EMPLEADOS DEL DANE - FEDANE
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

ANO 2019

. Reserva Proteccion
Aportes Sociales

de Aportes
1875420870 247284175
13.422.142
158.413.807
2.033.834.677 260.706.317

ESTHER DURAN ESCOBAR
Revisor Fiscal
T. P. No. 68201-T

Excedentes o

Resultados del
Ejercicio

Pérdidas no Total
realizadas- NIIF
67110709 266847729 2456663483
-67.110.709 -53.688.567
158.413.807
96.048.898 96.048.898
96.048.898 266.847.729 2.657.437.621

PILAR LUCIA CASTARNEDA M.
Contadora
T. P. No. 8824-T
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ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

J":’\r FONDO DE EMPLEADOS DEL DANE - FEDANE
\ / POR EL ANO TERMINADO EN 2019

FEDANE METODO INDIRECTO

FLUJOS DE FONDO PROVENIENTES DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION 31-dic-19 31-dic-18
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 95.066.628 67.110.709
Partidas que no afectaron el Efectivo

Gastos por depreciacion 12.228.715 4.882.173
Deterioro General Cartera Crédito 6.281.983 8.480.612
Amortizacion 837.778 5.026.668
Intereses depositos Ahorro Permanente 3.506.614 - 5.609.055
Intereses Certificados Deposito Ahorro a Termino 1.923.452 -
Aumento (Disminucion) de Fondos Sociales - 6.645.806 19.522.809
Aumento (Disminucién) de Reservas Patrimoniales 13.422.142 10.545.831

CAMBIOS EN EL CAPITAL DE TRABAJO

Aumento (Disminucién) En cartera de Crédito - 328.665.768 -1.897.145.562
Aumento (Disminucién) En Conwvenios por cobrar - 13.172.658 12.737.102
Aumento (Disminucién) En Intereses Crédito de Consumo - 1.111.367 1.376.275
Aumento (Disminucién) Otros Activos - 1.350.253 - 758.925
Aumento (Disminucién) de Cuentas por cobrar 46.987.188 - 34.373.026
Aumento (Disminucién) de Cuentas por Pagar 43.136.469 78.110.706
Aumento (Disminucién) de otros pasivos 13.692.679 3.295.970
FLUJO DE EFECTIVO NETO DE ACTIVIDADES DE OPERACION - 113.862.204 -1.726.797.713

ACTIVIDADES DE INVERSION
Flujos de efectivo provenientes de las Actividades de Inversion

Aumento (Disminucién) Fondo de Liquidez - 34.116.688 409.094.272
Aumento (Disminucién) Propiedad Planta y Equipo - 13.883.725 782.740
Aumento (Disminucién) en Inversiones negociables - 485.792.207
Aumento (Disminucién) en Instrumentos de Patrimonio Coopcentral - 15.535.417 - 9.363.952
FLUJO DE EFECTIVO NETO DE ACTIVIDADES DE INVERSION - 63.535.830 886.305.267

ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Flujos de efectivo provenientes de las Actividades de Financiacién

(Aumento) Disminucion de obligaciones financieras - 589.039.101 789.833.260
(Aumento) Disminucién de Depositos Ahorro Permanente 660.533.473 34.491.857
(Aumento) Disminucion de Ahorro a Termino 135.681.701 -
(Aumento) Disminucion de Ahorro Contractual 29.426.261 10.400.000
(Aumento) Disminucién de Aportes Sociales 158.413.807 - 92.448.117
Excedentes del periodo anterior - 67.110.709 - 52.729.157
FLUJO DE EFECTIVO NETO DE ACTIVIDADES DE FINANCIACION 327.905.432 689.547.843
AUMENTO/DISMINUCION NETA DE EFECTIVO 150.507.398 - 150.944.603
SALDO INICIAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 217.690.423 368.635.026
SALDO FINAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DEL EFECTIVO 368.197.821 217.690.423
CARMEN CECILIA VILLAMIZAR QUINTERO PILAR LUCIA CASTANEDA M.
Gerente Contadora
T. P. No.8824-T

ESTHER DURAN ESCOBAR
Delagada Funservicoop
Revisor Fiscal
T. P. N0.68201 -T
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FONDO DE EMPLEADOS DEL DANE - FEDANE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CON CIFRAS COMPARATIVAS DICIEMBRE 31 DE 2019 - DICIEMBRE 31 DE 2018
(Expresadas en pesos)

NOTA 1 - ENTIDAD QUE REPORTA

El Fondo de Empleados del DANE, FEDANE,
es una empresa asociativa de la economia
solidaria, de derecho privado, sin animo de
de de
patrimonio variable e

lucro, ndmero asociados vy

ilimitado con
Personeria Juridica reconocida mediante
Resolucidon No. 0642 del 17 de febrero de

1971, emitida, en ese entonces por la

Superintendencia Nacional de
Cooperativas.
Este Fondo, distinguido por la sigla

FEDANE, ademds de sus estatutos, se rige
por las disposiciones legales, en especial
por las contenidas en el Decreto 1481 de
julio 7 de 1989.

En desarrollo de su objeto social, FEDANE
tiene como esencia fomentar Ia
solidaridad, el compafierismo, el ahorro, la
concesion de créditos, y la prestacion de
servicios de indole social, que buscan el
mejoramiento de las condiciones y calidad
de vida, y el desarrollo socio econémico de
sus asociados, establecer la convivencia y
la armonia en sus relaciones siempre en
condiciones de igualdad, sin tener en
cuenta distinciones de ninguna clase.

El domicilio principal de FEDANE es la
Ciudad de Bogota D.C. y el dmbito de sus
operaciones comprendera el Territorio

Nacional, en donde existan asociados

suyos y su duracion sera indefinida.
Ademas, son asociados los funcionarios del
DANE y FEDANE, los pensionados, cuando
asi lo soliciten al momento del retiro del

DANE o FEDANE segun el caso.

NOTA 2 — BASES DE PREPARACION Y
PRESENTACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS

2.1 Declaracion de cumplimiento

El objetivo de los Estados Financieros
preparados bajo las Normas Internacionales
de (NIIF)

suministrar de la

Informacién  Financiera es

informacién acerca
situacién financiera que sea comparable,
comprensible y pertinente con los ejercicios
anteriores como con otras entidades del
mismo sector econdmico e igualmente sea
util a los usuarios en la toma de decisiones
econdmicas acerca de la situacién financiera,
los rendimientos y flujos de efectivo de

FEDANE.

Los Estados Financieros con propdsito de
informacidn general son los que pretenden
atender las necesidades generales de
de
usuarios que no estan en condiciones de

Informacién  Financiera aquellos

exigir informes a la medida de sus



necesidades especificas de informacion, e
igualmente son el reflejo de los resultados
de la administracion realizada por los con
los recursos que han sido confiados por los

Asociados.
FEDANE ha preparado los Estados
Financieros de conformidad con lo

establecido en el Nuevo Marco de
Regulaciéon Contable bajo los estandares
de de

Informacién Financiera en Colombia, en

las Normas Internacionales
adelante NIIF, definido mediante la Ley
1314 del 13 de de 2009,
reglamentadas por el Decreto Unico 2706
del 27 de diciembre del 2012, el cual a su

vez fue modificado por el Decreto 3022 del

Julio

27 de Diciembre de 2012, incorporando el
Nuevo Marco Normativo de Preparadores
de Informacion para el Grupo 2. Llas
Normas Internacionales de Informacién
Financiera aceptadas en Colombia (NIIF
para PYMES) se basan en las Normas
Internacionales de informacién Financiera
(NIIF), junto con sus interpretaciones,
emitidas el

por Consejo de Normas

Internacionales de Contabilidad.

Los Estados Financieros de FEDANE al corte
del 31 de diciembre de 2019 y subsiguientes
se presentardan  segun las  normas
internacionales de informacion financiera
(NIIF para PYMES) adoptadas para FEDANE,
de
Contabilidad para Pequefias y Medianas

empresas (PYMES).

como Normas Internacionales

2.2 Bases de Medicion

Los activos, pasivos, patrimonio, ingresos y

gastos fueron incorporados en la
Informacién Financiera en la medida en
que cumplieron con cada una de las
y de

reconocimiento, medicion inicial, medicion

definiciones los criterios
posterior previstos para tales elementos.
FEDANE Estados

Financieros criterios de medicion tales

reconoce en sus
como precio y/o costo de transaccion,

costo amortizado, valor razonable.

2.3 Moneda funcional y de presentacion.

FEDANE prepara y presenta sus Estados

Financieros en pesos colombianos,
catalogado como la moneda funcional, ya
que corresponde al entorno en el cual se
llevan a cabo las operaciones normales de

FEDANE.

2.4 Modelo de Negocio

El modelo de negocio de FEDANE, esta
encaminado a gestionar sus instrumentos
financieros respetando y manteniendo los
acuerdos contractuales con sus clientes,
proveedores, etc., con el objetivo de
obtener flujos de efectivo futuros.

Los términos contractuales estan
conformados por los abonos a capital e

intereses sobre el capital remanente.

Salvo lo indicado en el modelo de negocio,



en circunstancias particulares, bien sea por
necesidades de liquidez o apalancamiento
de
pueden ser mantenidos para negociar o

la tesoreria, algunos instrumentos
vendery su valor puede ser producto de las
del

ganancias o pérdidas.

fluctuaciones mercado generando

2.5 Negocio en Marcha

La Entidad preparara sus Estados Financieros
sobre la base de empresa en marcha, dado
que se encuentra en funcionamiento vy
continuara sus actividades de operacion
dentro del futuro previsible. Si existiese la
necesidad de liquidar o cortar de forma
importante las operaciones de la empresa,
dichos estados deberan prepararse sobre la
base de entidad en liquidacidn vy, si asi fuera,
informacion sobre la base

se revelard

utilizada en ellos.

2.6 Importancia Relativa y Materialidad

Cada clase de partidas similares, que posea la
suficiente importancia relativa, se presentara
por separado en los Estados Financieros de
FEDANE. Las partidas de naturaleza o funcién
distinta
separadamente, a menos que no sean

deberan presentarse

materiales.
La informacion es material o tiene
importancia relativa si su omisién o

expresion inadecuada puede influir en
decisiones que llevan a cabo los usuarios
sobre la base de la informacién financiera
de FEDANE.

NOTA 3 — POLITICAS CONTABLES
SIGNIFICATIVAS

3.1 Activo

3.1.1 Efectivo y Equivalentes de Efectivo.

El efectivo y el equivalente de efectivo
incluyen los activos de alta liquidez y de
mayor realizacion, o disponibilidad de
FEDANE, entre los que se tiene: el efectivo
en caja menor, caja general, en cuentas
con entidades financieras y en cuentas con
entidades cooperativas e Instrumentos
financieros con un plazo de conversién en
efectivo inferior a 90 dias.

FEDANE, deja fuera de alcance de esta
politica los fondos de liquidez invertidos,
teniendo en cuenta que estos fondos son
de obligatoria inversion, se constituyen
hasta el vencimiento y no hay libre
disposicién de manera inmediata.

Los equivalentes de efectivo, son inversiones
a corto plazo de gran liquidez, que son
facilmente  convertibles en valores
determinados de efectivo, estando sujetos a
un riesgo poco significativo de cambios en su
valor, que se tienen, mds que para
propositos de inversion o similares, para
cumplir los compromisos de pago a corto

plazo.

Para que una inversion financiera pueda ser
calificada como equivalente al efectivo,
debe cumplir alguna de las siguientes

condiciones:



- Ser facilmente convertible en efectivo.

- Inversion que esté sujeta a un riesgo
insignificante de cambios en su valor, esto es
gue en la variacion de la tasa de interés no
supere los 20 puntos basicos (0.20%) respecto
al afio anterior.

- Cuando tenga vencimiento proximo, Con un
vencimiento original de tres meses o menos
desde la fecha de adquisicion.

El efectivo y equivalentes del efectivo se
medirdn a valor de transaccion, en caja
menor y caja general, se reconocera efectivo
el valor verificado en moneda y en billetes
mantenidos en FEDANE, cuando se recaude
o se reciba por concepto de pago de cartera
por parte de nuestros asociados o clientes.

Se reconocerd como efectivo los depdsitos
en bancos ya sea en cuentas corrientes o
cuentas de ahorro, a la vista, las cuales se
del
depdsito que figure en el documento de

medirdn inicialmente por el valor
consignacién bancaria o en el reporte del
extracto emitido por la entidad financiera

donde constate la respectiva consignacion.

El efectivo se medird por el valor certificado
por los conteos fisicos de monedas y billetes
a su valor nominal, representado en la
moneda funcional contenidos en las cajas de
FEDANE.

Los saldos en depdsitos bancarios y en
de
administren efectivo de FEDANE se mediran

cuentas entidades fiduciarias que
por los valores reportados por las entidades

financieras en los respectivos extractos.

FEDANE considera que una inversion o
partida se debe clasificar en efectivo o
equivalentes de efectivo cuando sea de gran

liquidez, es decir que sea facilmente

convertible en efectivo, con un vencimiento
original igual o menor a (3) meses, y sujetos
a un riesgo poco significativo de cambios de
valor, son ejemplo de estos, los CDT's de
vencimiento inmediato etc.

FEDANE al corte de diciembre 31 de 2019,
no presenta restriccion en el manejo del
efectivo y/o sus equivalentes.

3.1.2 Instrumentos Financieros
Los activos financieros son todos aquellos
derechos cuya finalidad es la generacién de

rendimientos financieros, entre estos
instrumentos financieros tenemos:

3.1.2.1 Inversiones

En este componente se incluyen aquellas
adquisiciones en titulos negociables y no
negociables, los cuales, aunque no exista
control conjunto, ni influencia significativa,

se realizan, con la finalidad basica de
mantener una reserva secundaria de
liquidez o el establecer relaciones

econémicas con otras entidades y pueden
ser de cardcter temporal o permanente

El tratamiento financiero que FEDANE da a
estas inversiones, son:

a) Para los titulos de deuda como los CDT'S
gue por disposicién del decreto 790 del
31 de diciembre de 2003, se tiene como
inversiones en fondos de liquidez
obligatorias, tienen restriccion, se
clasifican hasta el vencimiento, por tal
razon la medicién inicial se hara a precio
de transaccién incluyendo los costos de
transaccion y serdn medidos a la TIR; la



medicién posterior se hara con base en la
TIR de compra inicial y se incrementara a
resultados.

En la redencion de estos CDT's, los
rendimientos del periodo en que estuvo
activo, se reciben en efectivo y son abonados
a la cuenta, el capital es reinvertido a nuevas
tasas de interés.

Las inversiones en participaciones se
reconocen al precio de transaccion y/o
costo y el reconocimiento posterior se
hara al valor intrinseco reconocido por
la entidad emisora, contra resultados.

Deterioro de los Inversiones

Si existe una evidencia especifica de que el
activo financiero o grupo de Instrumentos
dichas
pérdidas de valor deben ser reconocidas en

financieros estda deteriorado,

el estado de resultados.

3.1.3 Cuentas por Cobrar Comerciales

Hacen parte de este componente todas las
cuentas por cobrar a los asociados y terceros
derivadas de préstamos de recursos por las
diferentes lineas de crédito y consumo, que

se dan dentro del curso normal de los

negocios.

FEDANE genera sus cuentas por cobrar por
préstamos a los asociados que tienen el
caracter de funcionarios activos del DANE
y FEDANE, exfuncionarios con antigliedad
superior a 5 afios y/o pensionados, para tal
fin se rigen por el reglamento de crédito,
cuyo sistema de pago se establece en dos
grupos:

- Por Nomina: en este componente, el
descuento de cuotas se hace por libranza
y el giro lo hace la entidad pagadora
DANE, directamente al Fondo, en esta
modalidad el riesgo de incobrabilidad se
reduce a cero (0).

- Por Caja o ventanilla: son préstamos
realizados a asociados, cuyo reintegro se
hace por caja y no son descontables por
libranza, el asociado tiene la obligacién de
consignar en la entidad bancaria asignada
para tal efecto y/o directamente en la
Tesoreria del Fondo. Bajo esta modalidad
hay implicito un riesgo de morosidad,
razon por la cual al final del periodo sobre
el que se informa, se debe revisar si se
encuentran causales de deterioro.

Medicidn Inicial

Los créditos son registrados por los montos
de préstamo concedidos, incluyendo
cualquier erogacién que tenga causalidad
con el crédito concedido.

Para la cartera vencida, se imputara el
cobro de interés de mora a partir del dia
siguiente en que entre en mora a la tasa
establecida por asamblea de asociados.

Para la medicidn inicial, FEDANE coloca los
recursos entre sus asociados a la tasa que
es considerada como TIR de mercado
dentro del sector cooperativo, con esta
tasa se deberd medir la cuenta por cobrar
al valor presente (VP) de los pagos futuros
descontados a la misma tasa de interés.

Medicién Posterior

Al final de cada periodo, FEDANE hace un
monitoreo de las cuentas por cobrar a los



método de Costo
de
referencia la misma tasa del crédito como

asociados bajo el

Amortizado aplicando como tasa

tasa de descuento al tipo de Interés
efectivo.

El reconocimiento del ingreso se hard a
través del aplicativo y corresponde a los
intereses efectivos pactados en cada
instrumento de forma individual ajustando

a resultados del periodo.

Deterioro en las Cuentas por Cobrar
Comerciales.

Al cierre de cada periodo FEDANE evaluara
si existe evidencia objetiva de la existencia
de deterioro en alguna de sus cuentas por
cobrar comerciales.

El drea de Cartera de Créditos analizara

(individualmente) los créditos que
presenten mora superior a 90 dias y que
adicionalmente el saldo de la cuenta por
cobrar supere el valor de los aportes

sociales y ahorro permanente.

del
vinculado laboralmente con el DANE y/o

La cuenta por cobrar asociado

FEDANE, no se le aplicara deterioro.

Analisis y Contabilizacién del Deterioro de
las Cuentas por Cobrar

Cuando exista evidencia objetiva de que se
ha incurrido en una pérdida por deterioro
del valor en activos financieros medidos al
costo amortizado, el valor de la pérdida se
medird como:

a) La diferencia entre el valor en libros del
activo Y,

b) El valor presente de los flujos de efectivo
futuros estimados (excluyendo las pérdidas
crediticias futuras en las que no se haya
incurrido), descontados con la tasa de
interés efectiva original del activo
financiero (es decir, la tasa de interés
efectiva computada en el momento del
reconocimiento inicial).

El valor en libros del activo se reducira
directamente, o mediante una cuenta
correctora  y la contrapartida se
reconocera como gasto en el resultado del

periodo.

Reversidon del Deterioro de las Cuentas por
Cobrar

Si en periodos posteriores el valor de la
pérdida por deterioro de las cuentas por
cobrar a los asociados disminuye y tal
disminuciéon pudiera ser objetivamente
relacionada con un evento posterior al
reconocimiento del deterioro (tal como
una mejora en la calificacion crediticia del
deudor, etc.), la pérdida por deterioro
reconocida previamente serd revertida, ya
sea directamente o mediante el ajuste de
la cuenta correctora que se haya utilizado.

La reversion no dard lugar a que el valor en
libros del activo financiero exceda al costo
amortizado que habria sido determinado
si no se hubiese contabilizado la pérdida
por deterioro del valor en la fecha de
reversion.

El valor de la reversidn se reconocerd en el



resultado del periodo de ajuste.

Clasificacion de las Cuentas por Cobrar o
Deterioro de las Cuentas por Cobrar

Los siguientes seran los porcentajes a

aplicar en el calculo del deterioro

descontando los aportes y el ahorro

permanente.
. EDAD DE
CATEGORIA CARTERA DETERIORO
A 0-30 0%
B 31 -60 0%
C 61 -90 0%
D 91-180 dias 20%
181 - 360
50%
E dias 0
> 360 dias 100%

Si hay garantia real, el deterioro serd el
50% de los porcentajes establecidos
anteriormente

Calificacion de las Cuentas por Cobrar

FEDANE adoptd la calificacién de las
cuentas por cobrar en
de
de la

las siguientes

categorias acuerdo con las

disposiciones “Circular Basica
Contable y Financiera” emitida por la

Superintendencia de Economia Solidaria:

a) Categoria A o “riesgo normal”

Los créditos calificados en esta categoria
reflejan una estructuracién y atencion
apropiadas. Los estados financieros de los
deudores o los flujos de caja del proyecto,
asi como el resto de informacion crediticia
indican una capacidad de pago adecuada,
en términos del monto y origen de los

ingresos con que cuentan los deudores
para atender los pagos requeridos.

b) Categoria B o “riesgo aceptable,
superior al normal”

Los créditos calificados en esta categoria

estan  aceptablemente atendidos vy
protegidos, pero existen debilidades que
pueden afectar, transitoria o]
permanentemente, la capacidad de pago
del deudor o los flujos de caja del
proyecto, en forma tal que, de no ser
corregidas oportunamente, llegarian a

afectar el normal recaudo del crédito

c) Categoria C o “riesgo apreciable”

Se califican en esta categoria los créditos

que presentan insuficiencias en la
capacidad de pago del deudor o en los
flujos de caja del proyecto y comprometen
el normal recaudo de la obligacién en los

términos convenidos.

d) Categoria D o “riesgo significativo”

Son créditos de riesgo apreciable, pero en
probabilidad de
recaudo es altamente dudosa.

mayor grado, cuya

e) Categoria E o “riesgo de incobrabilidad”.

de
probabilidad de recaudo.

Son créditos riesgo con minima

Retiro o Baja en las Cuentas Por Cobrar

Una cuenta por cobrar serd retirada,
cuando el deudor cancele el préstamo vy



guede a paz y salvo con sus obligaciones
con FEDANE.

En el evento de exclusion y/o retiro
voluntario debera quedar a paz y salvo de
acuerdo a la normatividad vigente del
Fondo.

FEDANE dara de baja en cuenta por cobrar
cuando:

a. Concluyan los derechos contractuales
sobre los flujos de efectivo del activo
financiero, es decir cuando termine el
contrato.

b. Los Derechos a flujos de efectivo
expiran o son pagados.

c. Todos los riesgos y retribuciones (flujos
de efectivo) son transferidos a otra
entidad.

d. Cuando
contractuales a recibir los flujos de

retiene los derechos

efectivo del activo financiero, pero
asume la obligaciéon contractual de
pagarlos a uno o mas perceptores.

Si una vez efectuados los analisis
pertinentes, se puede considerar que una
cuenta por cobrar no serd exigible, es
irrecuperable o han expirado los derechos
contractuales, o se renuncian a los
derechos, se debe retirar la proporcién o la
totalidad de la cuenta segun los resultados
del analisis sobre su irrecuperabilidad,
atendiendo lo establecido en el deterioro
de cuentas por cobrar.

FEDANE aplico los requerimientos de baja
en cuentas de forma prospectiva para las
transacciones que tengan lugar a partir de

la fecha de transicion a las nuevas normas
contables.

3.1.4 Otras Cuentas por Cobrar

En este componente se incluyen todas las
demas cuentas por cobrar a los asociados
de
los

diferente a préstamos, derivados
convenios que prestan servicio a
asociados tales como seguros de vida,
polizas de vehiculos, seguro del hogar,
polizas exequiales, servicio de asistencia
medicina con

domiciliaria, prepagada

compafiias entre las cuales tenemos
Colsdnitas, Medisanitas, Colmédica EPS,
Plan Complementario en salud y otros
servicios que se presten dentro del curso

normal de los negocios.

Este activo es un recurso controlado por

FEDANE, como resultado de sucesos
pasados, del que la entidad espera
obtener, en el futuro, beneficios

determinable en efectivo,
de

econdmicos,

equivalentes efectivo  u otro

instrumento.

Esta politica aplica para las demas cuentas
por cobrar en las cuales FEDANE, se
constituye en una de las partes del
contrato y espera recibir beneficios futuros
resultantes de la realizacion de actividades
comerciales y prestacion de servicios
adicionales en beneficio de sus asociados,
producto de convenios con entidades de

responsabilidad social.

Las otras cuentas por cobrar se reconocen
solo cuando FEDANE se convierta en una



parte activa segun las  clausulas

contractuales del contrato o instrumento,
esto es que tenga el derecho contractual

de recibir efectivo en el futuro o sus

equivalentes u otro instrumento.
Medicidn Inicial

Las otras cuentas por cobrar se miden al
costo, es decir se registran por al valor de
transaccion, valor nominal o de factura,
este valor incluye los costos
transaccionales, siempre y cuando los
activos se conviertan en efectivo dentro
del ciclo econdmico normal (por lo general
dentro de los 12 meses).

Medicién Posterior

Al final de cada periodo sobre el que se
informa FEDANE medird las otras cuentas
por cobrar al costo, es decir por el valor de
transaccién, o valor de factura.

Deterioro de las Otras Cuentas por
Cobrar.

Al final de cada periodo FEDANE analizara
(individualmente) las Otras Cuentas por
Cobrar que presenten mora superior a 90
dias, estimandose deterioro cuando exista
evidencia objetiva del incumplimiento en
los pagos del deudor o el desmejoramiento
de las condiciones crediticias, (P.11.22).

Habra deterioro, cuando el valor en libros
es superior al valor presente de los flujos
de efectivo estimados, descontados a la
tasa de interés efectivo o la tasa del
mercado para las cuentas por cobrar
clasificadas al costo.

El deterioro se reconoce como un menor

valor de la cuenta por cobrar en forma
separada, afectando el gasto del periodo
en el cual se hace el calculo.

El calculo del Deterioro se hard teniendo
en cuenta la siguiente clasificacion de
categorias

. EDAD DE
CATEGORIA CARTERA DETERIORO
A 0-30 0%
B 31-60 0%
C 61 -90 0%
D 91-180 dias 20%
181 - 360
E dias S0%
> 360 dias 100%

Reversion del Deterioro

Si en una medicidn posterior se evidencia
cambio  en las  condiciones  de
incumplimiento y por esta razén se
disminuye el deterioro, este se aplicara
afectando un ingreso en el periodo, en
todo caso la disminucion del deterioro no
podra ser superior al monto previamente
reconocido.

Baja en Otras Cuentas por Cobrar

FEDANE dard de baja en cuentas una
cuenta por cobrar cuando:

a) Expiren los derechos.

b) Cuando se transfieran los riesgos y
ventajas inherentes a la cuenta por
cobrar.

c) Siharetenido el control sobre la cuenta
por cobrar, FEDANE seguird
reconociendo la cuenta por cobrar.

d) Si retiene los derechos contractuales a
recibir los flujos de efectivo del activo



financiero, pero asume la obligaciéon
contractual de pagarlos a uno o mas

perceptores.

3.1.5 Activos No Financieros

Son activos o recursos controlados por
FEDANE,
pasados, de los cuales la entidad espera

como resultado de sucesos

obtener, beneficios econdmicos futuros.

Gastos Pagados por anticipado

En este grupo encuentran los

desembolsos que FEDANE, realiza con

se

anterioridad con el compromiso de
adquirir bienes o servicios y que cumplen
con la definicién y condicion para su

reconocimiento como activo.

Los conceptos a tener en cuenta son los

gastos pagados por anticipado vy los
anticipos a proveedores por compra de

bienes y servicios.

Los pagos anticipados se reconocen por el
precio de la transaccion o valor nominal. Al
cierre de cada periodo, se seguiran
midiendo por el valor de la transaccion, si
en un término superior a 90 dias de
realizado el avance o pago anticipado, no
ha sido legalizado, o no se ha prestado el
servicio por parte del proveedor o tercero

se reclasificard como un activo financiero.

En el evento de haberse prestado el
servicio, se deberd registrar al concepto
correspondiente.

3.1.6 Activos por Impuestos Corrientes

FEDANE, por ser una entidad sin animo de
lucro, esta exenta de liquidar el impuesto
sobre la renta, en fechas posteriores se
revisara la obligatoriedad de liquidar este
concepto.

3.1.7 Propiedad, Planta y Equipos

La propiedad planta y equipos, son todos
aquellos tangibles que FEDANE posee, y
con caracteristicas bdsicas para su uso en
el suministro de bienes y servicios, asi
como para propodsitos administrativos, los
cuales se espera utilizar durante mds de un
periodo.

El objetivo de esta politica es prescribir el

tratamiento contable para el
reconocimiento, medicion y presentacién
de los activos que FEDANE mantiene como
propiedades, planta y equipo, mediante la
determinaciéon de su valor en libros y los
cargos por depreciacién y pérdidas por
deterioro de valor que deben reconocerse

en relacion con ellos.

Aplicara esta politica en la contabilizaciéon
de los activos tangibles que posee para la
operacion 0 para propositos
administrativos, que espere utilizar por
mas de un (1) periodo y de los cuales se
espera obtener beneficios econdmicos

futuros.

Se incluyen las siguientes clases de

propiedades, planta y equipo:



- Terrenos

- Edificios

- Propiedades de Inversion, cuyo valor
razonable no pueda medirse en forma
fiable sin costo desproporcionado

- Equipos de computacion,
telecomunicaciones y de
comunicacion

- Activos corporativos o de uso

administrativo

- Maquinaria y equipo

- Bienes recibidos en arrendamiento
financiero

En ésta politica se presentan las
condiciones que se deben contemplar en la
propiedad planta y equipo, verificando que
los activos alli representados tengan
apariencia y existencia fisica, y que estén
en uso (proceso de gestidén administrativa).
De no cumplir estas condiciones, deberan

ser reclasificados a otras partidas.
Esta politica se aplicara de manera
razonable y proporcionada en la

preparacién y elaboracion de los Estados

Financieros de FEDANE, que reflejan
razonablemente las transacciones vy
hechos  econdmicos  realizados en

desarrollo y cumplimiento de su objeto
social.

Bienes que se llevan directamente al gasto:

- Bienes cuya utilizacién supere un (1)
afio, y que su valor de adquisicion sea
inferior a cuatro (4) SMLMYV, se deprecian
al 100%.

- Bienes cuya utilizacion supere un (1)
afio, pero no se espera recibir beneficios
economicos de ellos o no prestan un apoyo
administrativo

Avaluos

FEDANE, realizarad estimaciones fiables de
los bienes inmuebles cada cinco (5) afios y
no Unicamente por lo establecido en el
ambito tributario.

FEDANE, reconoce un elemento de
propiedades, planta y equipo como activo
solo si cumple los siguientes criterios:

- Es probable que los beneficios econémicos
futuros asociados con el activo fluyan a la
entidad.

- El costo del activo puede ser medido de
forma fiable.

- Serelaciona con el objeto social.

- Algunos componentes que pueden requerir
su reemplazo a intervalos regulares (ej. El
techo del edificio, el mantenimiento
general), si se independiza del activo
principal, se le asignard una vida util a este
componente y se depreciard por separado
a lo largo de esa vida util, momento en el
cual se procederd a dar de baja y efectuar el
nuevo mantenimiento.

- Los terrenos y los edificios son separables,
por lo tanto, se contabilizardn por
separado, incluso si fueron adquiridos de
forma conjunta.

- Ademds, su reconocimiento se efectua
cuando el bien se ha recibido a satisfaccion
por parte de FEDANE y con él se han
transferido los riesgos y beneficios del
mismo. Se entiende que el bien se ha
recibido, cuando se han cumplido las
condiciones establecidas con el proveedor.

Medicién Inicial

Las Propiedades, planta y equipo se
registran al precio de adquisicién (incluye
el valor de transaccion segln acuerdo
contractual, honorarios legales y de
intermediacion, aranceles de importacién,
impuestos no recuperables, después de



deducir los descuentos comerciales y las
rebajas) menos la depreciacion acumulada
y las pérdidas por deterioro acumuladas.

La base para la depreciacion es el valor de
adquisicion menos (-) El valor residual
(valor que se espera recuperar al final de la
vida util del activo).

Los costos de desmantelamiento o retiro
de un elemento de mejoras en bienes
y/o
rehabilitacion del lugar sobre el que se

tomados en arrendamiento

encuentra, deben ser incluidos en la
adquisicién por su valor presente, si el
(FEDANE)

momento de la firma del contrato.

adquirente se obliga en el

Los gastos de administracion y otros costos
indirectos generales tales como los costos
de

administracion, los costos de apertura del

por préstamos, los costos
negocio en una nueva localizacion, los
costos de puesta en marcha no deben ser
incluidos en el precio de adquisicion, sélo
aquellos costos que son directamente

atribuibles.

Las mejoras a propiedad ajena, que tengan
un valor superior a seis (6) SMLMV deben
contabilizarse por separado en una cuenta
del activo y depreciarse de acuerdo con el
tiempo estipulado en el contrato de
arrendamiento o de acuerdo a la decisién

del comité de evaluacion de inventarios.

Los activos cuyo valor de adquisicion sea
inferior a cuatro (4) SMLMV, se activaran e
inmediatamente se registran al gasto sin

perjuicio de incluir en una base de datos
dicho activo para su control por parte de
FEDANE.

Medicion Posterior

La medicion posterior sera por el método

del costo menos (-) la depreciacién
acumulada y menos el deterioro
acumulado.

La depreciacion anual se reconoce

utilizando el método de linea recta, e
iniciara cuando el activo esté disponible
para su uso, Otros métodos de
depreciacion no estan permitidos.

Los rangos especificados a continuacién
con respecto a la vida util estimada de los
activos seran los que se debe utilizar. Sin
embargo, es posible que haya
circunstancias especiales que conducen a
diferentes vidas Utiles: Ademds, la
obsolescencia técnica o comercial derivada
de los cambios o mejoras en los productos,
o de un cambio en la normatividad para el
producto podria también conducir a una
vida util diferente.



Tipo de Activos

Afos de Vida Util

Valor residual

Estimada
Terrenos 0 0
Edificaciones De acuerdo al Avaliio 20 a 70 afos
Mueblesy Enseres Entre el 0% y el 5% 5 a 10 afos
Equipos de oficina Entre el 0% vy el 5% 5 a 10 afos
Equipo de COmputo y Comunicacién Entre el 0% y el 1% 1 a 3 afios
Equipos de Transporte Entre el 0% y el 10% 5 a 15 afios

Las propiedades, planta y equipo que
resultan de arrendamiento financiero en
donde se ejerce la opcién de compra,
deben ser depreciados de acuerdo con la
clase de activos a que se refieren, en caso
contrario la vida Util serd la duracién del
contrato de arrendamiento.

La depreciacion se determina sobre la base
del valor del activo o sus componentes
menos (-) el valor residual y se distribuira a
lo largo de su vida util.

La vida util, el valor residual y el método de
depreciacion deben revisarse anualmente.
En caso de cambio sera una estimacién por
lo tanto serd a futuro.

Vida Util

Es el estimado de uso que se le asigna a un
bien y como tal tiene las siguientes
consideraciones al momento de asignarla.

- La utilizacién prevista del activo.
- El desgaste fisico esperado.

- La obsolescencia técnica.

- Los limites legales o restricciones.
- Condiciones climaticas.

- Otras que se evidencien.

Los activos con un valor menor a cuatro (4)
SMLMV deberan depreciarse al 100% de su

valor en el afio de la adquisicién. En el caso
de compras de activos por grupos, si dicho
(20)
caso

grupo de activos supera veinte
SMLMV se
contrario se reconocera en el gasto.

deberd reconocer,

Para los vehiculos, los costos de
adquisicion matricula que superen el 5%
del valor del activo se capitalizaran vy

depreciaran junto con la vida util del activo.

Baja en Propiedades, Planta y Equipo

FEDANE dara de baja un elemento de
Propiedades, Planta y Equipo cuando no
cumpla con los requerimientos
establecidos para ser reconocido como
propiedades, planta y equipo, lo cual se

puede presentar cuando:
a) Se disponga de él, o

b) No se espere obtener beneficios futuros
por su uso o disposicion.

Se podra reconocer como ingreso o gasto
la diferencia entre el producto neto de
disposicién y el valor en libros del bien.

La pérdida o ganancia surgida al dar de baja
un elemento de Propiedad Planta y Equipo
se incluird en el resultado del ejercicio. Las
ganancias no se clasificaran como ingresos
ordinarios.



La pérdida o ganancia derivada de la baja
en cuentas de un elemento Propiedad
Planta y Equipo, se determinara como la
diferencia entre el valor neto obtenido por
su disposicion.

3.1.8 Deterioro de activos

FEDANE evaluara, en cada fecha sobre la
que se informa, si existe algun indicio que
el activo puede estar deteriorado. Si una
pérdida por deterioro ha sido reconocida
entidad
evaluara, en cada fecha sobre la que se

en ejercicios anteriores, la
informa, si existe algln indicio de que esta
pérdida de valor ya no existe o pudiera
haber disminuido. Si existiera tal indicio, la
entidad

revalorizacion del bien y una reversién de

generara una posible

la pérdida por deterioro.

3.1.9 Activos No Corrientes

Se clasifican como no corrientes todos
aquellos activos que su recuperacion se
estipula en mas de un periodo.

Intangibles

Un activo identificable
cuando es susceptible de separarse de
FEDANE vy

venderse,

intangible es

en consecuencia puede:

transferirse, entregarse en
explotacion, arrendarse o intercambiarse,
ya sea individualmente o junto con otros
activos identificables o pasivo con los que
guarde relacién, independientemente de
gue FEDANE tenga la intencidn de llevar a

cabo la separacién. Un activo intangible

también es identificable cuando surge de

derechos contractuales o de otros
derechos legales.
FEDANE controla un activo intangible

cuando pueda obtener los beneficios
de

derivados del mismo y puede restringir el

econdmicos futuros los recursos

acceso de terceras personas a tales
beneficios.

Un activo intangible genera beneficios

econdmicos futuros cuando FEDANE

puede:

- Generar ingresos procedentes de la venta
de bienes o servicios a través del activo.

- Generar rendimientos diferentes de los
derivados del uso del activo.

- Disminuir costos y gastos

La medicion de un activo intangible es
fiable de
transacciones o cuando la estimacion del

cuando existe evidencia
valor depende de variables que se pueden

medir en términos monetarios.

No se reconoce activos intangibles, cuando
estos hayan sido generados internamente
de
investigacién, solo se pueden reconocer

como es el caso de proyectos

los de la fase de desarrollo.

No son reconocidos como intangibles: los
de
capacitacion, publicidad, promocién, etc.

desembolsos  para  actividades
Este tipo de desembolsos se debera afectar

el gasto en el periodo de ocurrencia.

Se reconoceran como activos intangibles,
los activos identificables, de caracter NO



monetario y sin apariencia fisica, sobre los
cuales FEDANE tiene el control y espera
obtener beneficios econdmicos futuros y
puede realizar mediciones fiables, entre los
que se incluyen:

- Licencias y derechos de software.
- Patentes
- Goodwill Adquirido(Plusvalia)

Deben cumplirse las siguientes condiciones

para el reconocimiento de un activo
intangible:
- El activo debe ser identificable por

separado

- Se debe tener el control sobre el activo.

- Debe ser probable que los beneficios
econémicos fluyan a la entidad y sus
costos deben ser medibles con fiabilidad.

- El activo intangible no es resultado del
desembolso incurrido internamente.

- Su costo excede mas de diez (10) SMLMV.

Aquellas licencias de software que no sean
separables del hardware como equipos de
computo y servidores, constituirdn un
mayor valor de estos activos y se
amortizardn o depreciaran por el tiempo
estimado de uso del activo tangible, seguin
se define en el apartado de propiedades,

planta y equipo.

La valoracién de los activos intangibles
requiere estimar si el activo tiene vida util
definida.
determinacion de la vida util del activo se

indeterminada o En la
considerara: utilizacion esperada, ciclos
tipicos de la vida util o vidas Utiles de
activos similares, obsolescencia técnica y
comercial, estabilidad de la industria y del
mercado, competencia actual o potencial,

nivel de mantenimiento del activo, periodo
de control y limites legales de su uso y si su
vida util depende de otros activos.

En general, los activos intangibles, para los
que no existe un limite previsible del
periodo durante el cual se espera que el
activo genere entradas de efectivo netas
para la entidad, se considera que tienen
una vida util finita, la cual se supondra que
es de 10 afios.

Medicidn Inicial

La valoracién inicial de un activo intangible

es al costo de adquisicién, el cual

comprende: el precio de adquisicion,
incluidos los impuestos no recuperables,
de

comerciales, las rebajas y cualquier costo

después deducir los descuentos
directamente atribuible a la preparacién

del activo para su uso previsto.
Medicién Posterior

Los intangibles con vida util definida se
valoraran al costo de adquisicion menos la
amortizacién acumulada prevista y el
deterioro. Estos activos se amortizaran por
el método de linea recta sobre el 100% de
su costo segun la vida util proyectada, la
cual se establece asi:

Proyectos 4 -10 afios

Licencias de Software 4 -10 afios

Actualizaciones Determinado por area técnica
No estimacion confiable |10 afios

Los activos intangibles con vida (util

indefinida no deben ser amortizados.



Todas aquellas erogaciones posteriores ala
del

actualizaciones y similares que superen el

compra activo, tales como

10% del costo bruto del activo principal o
que se supere diez (10) SMLMYV, se
reconoceran como un mayor valor del
activoy a su vez amplia el uso o vida util de
éste y en caso contrario se llevarda a
resultados en el periodo en que se incurra
en ellas.

Los desembolsos sobre un activo intangible
reconocidos inicialmente como gastos no
se reconoceran en una fecha posterior
como parte del costo de un activo

(P.18.17).
Baja en Cuenta

Se retirara un proyecto, licencia o derecho
de software cuando la entidad NO espere
obtener beneficios econdmicos futuros
pOr su uso O por su venta y se reconocera
la pérdida en el estado de resultados

3.2 Pasivo

Un pasivo es una obligacion presente de
FEDANE derivada
pasados,

de acontecimientos

cuya liquidacién se espera
represente un flujo de salida de recursos
para la empresa que incorporen beneficios

econdmicos.

Incluyen las provisiones, siempre y cuando
puedan ser estimados con fiabilidad.

3.2.1 Pasivo Corriente

Un pasivo se clasificara como corriente
cuando su liquidacion este prevista dentro

de los doce (12) meses siguientes a la fecha
de cierre o se espera liquidar en el curso
normal del ciclo de operaciones de la
entidad.

Las provisiones y las cuentas por pagar sin
legalizar son pasivos, cuyo valor o fecha de
pago es incierta. Tales pasivos deben
reconocerse cuando se den las siguientes
condiciones:

a) El Fondo tiene una obligacién presente
(ya sea legal o implicita) como resultado
de un suceso pasado.

b) Es probable que FEDANE tenga que
desprenderse  de  recursos, que
incorporen beneficios econdmicos para
cancelar tal obligacion y

c) Puede hacerse una estimacion fiable del
importe de la obligacion.

Aunque las estimaciones son necesarias
para determinar el valor de las cuentas por
pagar sin legalizar (pasivos reales sin
soportes de documentacién) y provisiones
al cierre, la incertidumbre de las cuentas
por pagar sin legalizar es mucho menor
gue para las provisiones.

De acuerdo con las NIIF para Pymes la
distincion entre las cuentas por pagar sin
legalizar y las provisiones debido a la
incertidumbre debe ser presentada en el
estado de situacion financiera, es decir, las
cuentas por pagar sin legalizar (como parte
de acreedores comerciales y otros) y los
elementos de provisidon por separado.

Las provisiones deben ser clasificadas
como corrientes 0 no corrientes. La
presentacién como una partida corriente o



no corriente depende de la salida de flujo
de efectivo para liquidar la obligacion,
separada por categorias en el Estado de
Situacion Financiera.

3.2.1.1 Depésitos de Ahorro Permanente

FEDANE reconocerd un pasivo para con los
asociados que ahorran el 75% de la cuota
periddica mensual, conforme a lo
dispuesto en los estatutos de la entidad y
al Decreto 1481 de 1989, por tal efecto
FEDANE reconoce una tasa de interés
sobre el saldo minimo de ahorros, la cual
es Junta  Directiva,

asignada  por

dependiendo los ingresos obtenidos
durante la vigencia, por este concepto
espera desprenderse de recursos en un

futuro.

En la contabilizacion inicial los depdsitos se
incluirdn a valor nominal o precio de
transaccion.

Los depdsitos se mediran al cierre de cada
mes con la tasa aprobada por la Junta
Directiva, la cual se abonard en cuenta
sobre saldo minimo y este a su vez sera la
base para liquidar los intereses en el mes
siguiente, la  actualizacion se va
incrementando al saldo minimo del mes
anterior a la tasa efectiva aprobada en

Asamblea General de Asociados.

3.2.3 Otros Pasivos Financieros

El instrumento financiero es un contrato
gue da lugar a un activo financiero en una

entidad y a un pasivo financiero o
instrumento de patrimonio en FEDANE.

Los pasivos financieros con términos
originales de mas de doce (12) meses
deben reclasificarse como corrientes en el
momento en que su liquidacion o salida de
recursos esté dentro de los doce (12)
meses siguientes a la fecha del estado de
situacion financiera. Los intereses de
préstamos a corto plazo deben registrarse

inmediatamente a resultados.

En las obligaciones en las que FEDANE,
pacta plazos superiores a los normales del
sector cooperativo, se registran al costo
amortizado.

En el registro inicial de una deuda se
incluird al precio de transaccién mas los
costos de la transaccién como un mayor
valor de la obligacién. Los créditos que le
sean otorgados a FEDANE vy financiados a
una tasa de interés que no es la de
mercado, se medird inicialmente por el
valor presente de los pagos futuros
descontados a una tasa de interés del
mercado, de una deuda similar siempre y
cuando esta supere la tasa pactada, la
diferencia sera reconocida como un costo

financiero.

Medicidn Posterior

Los Pasivos que se cataloguen como
instrumentos financieros se mediran al
costo amortizado, utilizando el método de
interés efectivo, el cual se actualizara
mensualmente aplicando los reintegros a



capital 'y el pago de

independiente de la periodicidad con la

intereses,

gue se cancelen los intereses, comisiones y
se abone al capital del crédito de acuerdo
a las cuotas pactadas con la entidad
financiera; FEDANE procedera a realizar la
causacion de los intereses y otros costos
financieros mensualmente. A excepcién de
los pasivos financieros que se midan a valor
razonable cuyos cambios tendran efecto
en resultados.

Baja en cuentas

Una vez se haya cumplido la cancelacién de
la obligacion financiera, retiro o baja de la
misma, por el cumplimiento total de la
obligacién o compensacion de un activo
entre las cuales esta:

v’ Pagos de efectivo

v' Condonacidn

v' Transferencia de otros activos

v/ Sustitucién de ese pasivo por otra
deuda

v' Pérdida del derecho

Una vez cumplida la obligacion se debe
recoger la garantia que respaldaba la
respectiva obligacion

3.2.1.2 Cuentas por Pagar Comerciales

Las cuentas por pagar comerciales

corresponden a obligaciones que se
adeudan a terceros y se originan mediante
contratos, facturas o documentos que se
generan a través de la recepciéon de un

activo o prestacién de servicio y de los

cuales se espera desprenderse de efectivo
0 su equivalente dentro del ciclo normal de
operaciones.

Se incluyen los pasivos originados por la
compra a crédito de bienes y servicios o el
uso de activos de propiedad de terceros,
cuyo destino es servir de apoyo y soporte
al desarrollo del objeto social principal del
Fondo.

Las cuentas por pagar comerciales se

pueden clasificar al costo o costo

amortizado.

3.2.1.3 Acreedores por arrendamientos,
seguros y bienes y servicios en general

Se genera por las obligaciones derivadas de
un arrendamiento, de un bien mueble o
inmueble, los seguros contratados por
FEDANE para garantizar el cumplimiento
de
contractuales. En general las que no estén

sus  obligaciones o  derechos

incluidas en las anteriores y que deben ser
clasificadas a corto y largo plazo

3.2.1.4 Avances y Anticipos recibidos

de
recibidas por FEDANE por concepto de

Corresponde al valor las  sumas

pagos anticipados o valores recibidos por la
entrega de bienes y prestacidn de servicios

3.2.1.5 Ingresos recibidos para terceros

FEDANE registra el valor de los dineros o
derechos recibidos a favor de terceros que

por el desarrollo de los eventos



econdmicos se originen, los cuales seran
transferidos a sus beneficiarios.

3.2.1.6 Participaciones por pagar

Corresponde a las obligaciones de FEDANE
por concepto de participaciones
aprobadas en favor de los asociados por el
rendimiento de su inversién, los cuales son
aprobados por la Asamblea General de
Asociados o Junta Directiva y deberan ser
pagados dentro del término establecido.

3.2.1.7 Cuentas por pagar de bienes y
servicios recibidos no legalizados

Corresponde al valor de las cuentas por
pagar que no cuentan con factura o
documentacién necesaria para apoyar la

obligacién, este  documento  sera

reemplazado por:

- El documento donde se realizo el calculo,
junto con los documentos justificativos.

- El contrato o extracto pertinente.

- Correspondencia con el proveedor u Otra
informacién interna relevante, por
ejemplo, lo que indica la consecucion de
un hito o el estado de un servicio
(proyecto).

Medicién Inicial

Las cuentas por pagar deberdn registrarse
por el valor del bien o servicio recibido
incluyendo cualquier descuento.

Las cuentas clasificadas al costo se mediran
por el valor de la transaccién.

Las cuentas clasificadas al costo

amortizado se regiran por el

procedimiento del valor presente y para

esto el Fondo prepara un flujo de efectivo
estimado para cada crédito, donde se
tendran en cuenta todos los costos de
transaccion atribuibles al pasivo financiero,
las proyecciones de las cuotas (interés y
abono a capital), y las comisiones que la
entidad financiera cobre durante el plazo
del
utilizar

instrumento; el procedimiento a

es el descrito para el costo

amortizado.

Medicidn Posterior

Las cuentas por pagar clasificadas al costo
se seguiran midiendo por el valor de la
transaccion.

Las cuentas por pagar registradas por el

costo  amortizado, se  continuaran
midiendo al costo amortizado, empleando
el método de valor presente y tasa de

interés efectivo.

Baja en cuentas

Las cuentas por se dejan de

pagar

reconocer cuando se extingan las

obligaciones, es decir se haya pagado la
totalidad,
transferido activos, hay devolucién de los

se haya condonado, se ha
servicios, o se ha presentado la sustitucién
por otro pasivo, se ha perdido el derecho
por parte del acreedor.

3.2.1.8 Beneficios a Empleados

Los beneficios a empleados corresponden
a las retribuciones que FEDANE,
proporciona a sus empleados por sus
servicios, se incluyen los beneficios de



corto plazo (némina), causacion de las
prestaciones sociales, el reconocimiento se
hace como minimo una vez al mes (segun
la modalidad de pago)

3.2.1.9 Provisiones corrientes

Se reconoce como provision, los pasivos a
cargo de FEDANE de los cuales se presente
incertidumbre en el valor a reconocer vy el
vencimiento.

FEDANE reconocera las provisiones cuando
se cumpla la totalidad de los siguientes
requisitos:

a) Surgen a raiz de un suceso pasado en el
cual tenga la  obligacion y/o
compromiso, ya sea implicito o legal, de
responder ante un tercero.

b) La probabilidad de que tenga que
desprenderse de recursos financieros
para cancelar tal obligacién es mayor a
la probabilidad de que no ocurra.

c) Pueda realizarse una estimacién
confiable del monto de la obligacion,
aunque su plazo de liquidacion y valor
no sea conocido.

Medicién Inicial

Se miden por el valor que refleje la mejor
del
requiera para cancelar la obligacién.

estimacioén desembolso que se

Medicién Posterior

Al final de cada periodo o cuando se tenga
evidencia de cambio en las circunstancias
se debe ajustar afectando los resultados
del periodo.

3.2.2 Pasivos no corrientes

Pasivos no corrientes son obligaciones
cuyo desembolso se liquidard en plazos
superiores a 12 meses posteriores a la
fecha de la que se informa.

3.3 Patrimonio

Es el residuo de los activos reconocidos
menos los pasivos reconocidos.

Por estatutos FEDANE, no se puede resistir
a devolver a sus asociados el 100% de los
aportes y tiene un capital irreductible
correspondiente a 1000 SMLMV.

Los cambios en el total del patrimonio
provienen de las decisiones tomadas vy
aprobadas por la Asamblea General.

El saldo producto de la implementacion de
las Normas Internacionales de Informacion
Financiera  (NIIF) denominado Otro
Resultado Integral (ORI).

Estd conformado principalmente por:

- El aporte de los asociados, de los cuales
el Fondo tenga la potestad de resistirse a
hacer devolucion.

- Las reservas que se constituyan por
decision de la Asamblea, se debe revelar
la naturaleza y el destino de cada una de
las reservas.

- Los excedentes del ejercicio actual vy
anteriores,

- El “Otro Resultado Integral” producto de
la conversion de norma local a NIIF para
Pymes, como resultado por Unica vez.
Indicando la conciliacion de la misma vy
solo se afectard si alguno de sus



componentes deja de ser un activo o
pasivo de la entidad.

- El “Otro Resultado Integral” que se dé por
la revaluacién de la propiedad, planta y
equipo, por inversiones disponibles para
la venta, por el cambio en el valor
razonable de pasivos financieros que sea
atribuible a cambios en el riesgo
crediticio, etc.

III

FEDANE, registra el 25% de la cuota
aportada mensualmente por el asociado.

lgualmente hace el reconocimiento de la

Reserva para proteccion de aportes,

cuando por decision de asamblea se
apropia de las utilidades.

Los aportes de los asociados en FEDANE
seran considerados como patrimonio si:

a) FEDANE tiene el derecho incondicional
a rechazar su rescate, en otras palabras,
si un asociado solicita el reembolso de
sus aportes y la entidad cooperativa se
puede negar a su devolucion.

b) El reembolso de los aportes esta
prohibido por la ley, el reglamento o los
estatutos del Fondo.

En el evento de que no se den los
supuestos sefialados anteriormente, los
aportes que realicen los asociados al Fondo
se deberan clasificar como Pasivo No
Corriente.

Teniendo en cuenta que FEDANE, tiene a
favor de sus asociados la obligacion de
reintegrar las participaciones y no tiene el
derecho incondicional a rechazar su
rescate, estd en la obligacion de registrar
los aportes de sus asociados como un

Pasivo No Corriente
Medicidn Inicial

Se reconoce al valor de transaccion, o valor
nominal, el aporte fijo que realiza el
asociado.

FEDANE debe medir su patrimonio por el
“Capital Irreducible” por rescate a su valor
de transaccion, y éste sera igual, al menos,
a un valor no inferior al valor maximo a
pagar, segun las clausulas del rescate de
sus estatutos o la legislacion aplicable.

Las demas partidas que integran el
patrimonio como son las reservas y los
excedentes seran a valor de transaccién
entendiéndose éste como los valores a

precios registrados actualmente.

El Otro resultado Integral (ORI) se
registrara como el resultado por
conversién a Normas Internacionales de
Informacién Financiera (NIIF)

Medicidn Posterior

El Capital Irreducible se mantendrd al valor
nominal y solo se incrementarda por
decision de la Asamblea de Asociados.

El Otro Resultado Integral - ORI, sdlo se
afectard si tiene lugar algin movimiento
qgue afecte los conceptos registrados en
este componente.

3.4 Ingresos de Actividades Ordinarias

de
econémicos generados

Corresponden a la entrada los

beneficios por

FEDANE, durante el ejercicio contable, los



cuales tiene como objetivo incrementar el
patrimonio bien sea a través del aumento
del activo o la disminucién de los pasivos.

Los ingresos se originan principalmente
por el uso de los recursos disponibles por
parte de los asociados, y para su beneficio,
los cuales generan
de
arrendamiento de bienes, por la obtencién

intereses, por la

prestacién Servicios, por el
de rendimientos de las inversiones, o por el

desarrollo de la multiactividad.

Ingreso de actividades ordinarias: Es la
entrada bruta de beneficios econémicos
durante el periodo, surgidos en el curso de
las actividades ordinarias de FEDANE,
siempre que tal entrada dé lugar a un
aumento en el patrimonio, y que no esté
relacionado con las aportaciones de los
propietarios de ese patrimonio.

El  reconocimiento  por  actividades
ordinarias se aplica de manera separada a
cada transaccion y solo se reconoce como
ingreso  cuando haya surgido un
incremento en los beneficios econdémicos
futuros de FEDANE, relacionado con un
incremento  en los activos o una
disminucién de los pasivos y que su valor

pueda ser medido con fiabilidad.

Los ingresos por intereses: se reconocen
por los flujos obtenidos en la ejecucion de
su actividad principal, como remuneracién
por el uso del efectivo se caracterizan
porque tienen una duracién de tiempo
prolongada y satisfacen las necesidades de
los usuarios (asociados), se reconocen

porgue su estimacién se puede hacer con
fiabilidad a través de la tasa de interés
efectiva.

Los ingresos por prestacién de servicios: es
el reconocimiento en flujos de efectivo que
hacen los asociados por la prestacion de los
servicios que

generan bienestar vy

satisfaccion a las necesidades de los

usuarios.

Los ingresos por venta o arrendamiento de
bienes: corresponde a los flujos obtenidos
por el uso, de activos por parte de terceros,
los intereses, los derechos de explotacion
concedidos, sobre los bienes que han sido
adquiridos con los aportes y excedentes
del Fondo y que tienen como objeto con el

producto incrementar la plusvalia del
Fondo.

Los ingresos por obtencion de
rendimientos, dividendos y

participaciones: corresponde a los flujos
recibidos como contraprestacion por la
inversion de excedentes del Fondo y se
reconocen cuando se tenga el derecho a
recibirlos.

Cuando el resultado de una transaccién
qgue involucre la prestacion de servicios

financieros, comercializacion o venta
puede ser estimado con fiabilidad,
reconoce los ingresos de actividades

ordinarias asociados con la transaccion,
por referencia al grado de terminacién de
la transaccion al final del periodo sobre el
resultado de una
fiabilidad

que se informa. El

transaccion se estima con



cuando se cumplen todas las condiciones
siguientes:

a) El valor de los ingresos de actividades
ordinarias puede medirse  con
fiabilidad.

b) Es probable que la entidad obtenga los
beneficios econdmicos derivados de la
transaccion.

c) El grado de terminacién de la
transaccion, al final del periodo sobre el
gue se informa, puede ser medido con
fiabilidad.

d) Los costos incurridos en la transaccion,
y los costos para completarla, pueden
medirse con fiabilidad.

FEDANE, reconoce ingresos de actividades
ordinarias procedentes de la prestacién de

servicios financieros a través de la
colocacion de créditos, cuando se
satisfacen todas y cada una de las

siguientes condiciones:

a) Haya transferido al comprador los
riesgos y ventajas inherentes a la
propiedad de los bienes.

b) No conserve ninguna participacion en la
gestion de forma continua en el grado
usualmente asociado con la propiedad,
ni retenga el control efectivo sobre los
bienes vendidos.

c) Elimporte delosingresos de actividades
ordinarias pueda medirse con fiabilidad.

d) Es probable que FEDANE, obtenga los
beneficios econdmicos asociados de la

transaccion.

e) Los costos incurridos, o por incurrir, en
relacion con la transaccion pueden ser
medidos con fiabilidad.

Cuando el reconocimiento inicial
corresponda al valor presente de todos los
cobros futuros, la diferencia entre éste y el
valor nominal de la contraprestacion se
reconoce como ingreso de actividades

ordinarias por intereses.

FEDANE, los

provenientes de ventas directas, servicios,

reconoce ingresos

arrendamientos, intereses servicios,
dividendos de forma separada.

FEDANE, no reconoce ingresos de
actividades ordinarias:

a) cuando se intercambien bienes o

servicios por bienes o servicios de
naturaleza y valor similar, o

b) cuando se intercambien bienes o
servicios por bienes o servicios de
naturaleza diferente, pero la
transaccion  carezca de  caracter

comercial. (no lucro).

Medicién

Inicialmente son medidos a precio de

transaccion por la  contraprestacion
recibida o por percibir, excluyendo todos
los valores atribuibles teniendo en cuenta
el valor de cualquier descuento comercial,
descuentos por pronto pago y rebajas por
volumen de ventas o servicios que sean

practicados por FEDANE.,

Cuando se difieren las entradas de efectivo
0 equivalentes al efectivo y el acuerdo
constituye efectivamente una transaccién
financiera de acuerdo a la politica



relacionada con instrumentos financieros,
el valorrazonable de la contraprestacién es
el valor presente de todos los cobros
futuros determinados utilizando una tasa
de interés imputada, correspondiendo a la
mejor que se pueda determinar entre la
tasa vigente para un instrumento similar de
un emisor con una calificacion crediticia
similar, o la tasa de interés que iguala el
importe nominal del instrumento con el
precio de venta en efectivo actual de los
bienes o servicios.

Cuando se intercambien bienes o servicios

por bienes o servicios de naturaleza

diferente bajo una transaccion de caracter
comercial. FEDANE, mide los ingresos por
actividades ordinarias, asi:

a) Al valor razonable de los bienes o
servicios recibidos, ajustado por el valor
de cualquier efectivo o equivalentes al
efectivo transferidos; o

b) Si el valor razonable, no se puede medir
con fiabilidad, entonces por el valor
razonable de los bienes o servicios
entregados, ajustado por el valor de
cualquier efectivo o equivalentes al
efectivo transferidos; o

c) Si no se puede medir con fiabilidad el
valor razonable ni de los activos
recibidos ni de los activos entregados,
entonces por el valor en libros de los
activos entregados, ajustado por el
valor de cualquier efectivo equivalentes
al efectivo transferidos.

Luego del reconocimiento inicial, FEDANE,
medird los ingresos al valor neto de la
contraprestacion recibida o por percibir,

deduciendo los valores por devoluciones o
rebajas en el precio.

3.5 Deterioro del valor de los activos

Esta politica establece el reconocimiento y
valoracién de las pérdidas de deterioro de
valor de los activos en FEDANE, tomando
como referencia las normas
internacionales de Informacion Financiera.

Esta politica se aplicara de manera
razonable y proporcionada en la
preparacion y elaboracién de los Estados

Financieros de FEDANE, que reflejan
razonablemente las transacciones vy
hechos  econdmicos realizados en

desarrollo y cumplimiento de su objeto
social.

Esta Politica establece los procedimientos
que FEDANE aplicara para asegurar que sus
activos estén contabilizados por un valor
gue no sea superior al valor recuperable.

Como norma general, en caso de que la
prueba de deterioro de como resultado
pérdidas por deterioro que deban ser
reconocidas, por valores superiores a 4
SMMLYV,
proceso de aprobacién antes de su

se debe aplicar el siguiente

contabilizacion:

a) Las pérdidas por deterioro que no
excedan de 10 SMMLV deben estar
aprobadas por la gerencia.

b) Las que superen los 10 SMLMV deben
estar aprobadas por La Junta Directiva



NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

NOTA 4 — EFECTIVO Y EQUIVALENTE DEL EFECTIVO

El disponible a 31 de diciembre de 2019, estd conformado como sigue

CAJA
VA LOR YVALOR
CONCEFTO DICIEMBRE/2MS | DICIBMBREZ018 VARIACION
35:5'.'5": 5000, e 100200 406000
SUB-TOTAL MY, (M) 1,759,183 1,259,189 158
BA NC O 5
VA LOR VALOR
CONCEPTO DICIEMBRE 2013 VA RIACION
BAMCO CAJdA SOCIAL AH 2882147173 i
B.CAJA SOCIAL CTALCTE.# 215000077TEE
BAMCO CAJdA SOCIAL AH.2 24517725217

B.DAVN IEMDA CTACTE = 473085

47 402

[SUBTOTAL 367 537,821 215,331,234 151,766,587
TOTAL EFECTIVO ¥ EQUNALENTE A EFECTIVD | 368,137, 821] 217.690423] 150,507 398] 69.14]

Durante el afio 2019 se efectud apertura
de tres (3) cuentas en Davivienda con el fin
de agilizar los procesos internos en la
aplicacién de los pagos efectuados a
FEDANE por los diferentes conceptos.

La variacion de $150.507.398 equivalente
al 69.14%, se presenta principalmente en
la cuenta de recaudo de Davivienda, ya que
en diciembre de 2019 ingresaron recursos
de vacaciones de funcionarios del DANE,
primas y demas descuentos de némina del
DANE los cuales fueron utilizados en enero
de 2020 para desembolsos de préstamos a
los asociados, pago a proveedores y
cancelacién del Pagaré No. 46100 con el

Banco Coopcentral.

NOTA 5 — EFECTIVO RESTRINGIDO

FONDO DE LIQUIDEZ

De conformidad con lo previsto en la

Circular Basica Contable y en concordancia
con lo sefialado en el Articulo 2.11.7.2.1 del
Decreto 961 de junio 5 de 2018, en el
Capitulo Il sefiala el monto exigido que los
Fondos de Empleados deben mantener
como minimo en el Fondo de Liquidez.

DANE -
FEDANE dispuso a través de la Reforma

El Fondo de Empleados del

Estatutaria en el Articulo 80 aprobada en
Asamblea General Ordinaria realizada el 23
de marzo de 2018, devolver los ahorros
permanentes Unicamente en los eventos
de pérdida de calidad del asociado, caso en
el cual el porcentaje a mantener como
minimo sera del 2% del total de dicha
cuenta.

De otra parte, a partir de diciembre de
2018, el
Voluntario y durante el afio 2019 se

Fondo inicid6 con el Ahorro

captaron recursos por Certificados de

Depdsito de Ahorro a Término, en cuyo



caso se debe mantener como minimo el
10% en el Fondo de Liquidez.

Se efectud cancelacion del CDT 2476538 y
se abrio la cuenta de Ahorros Damas No.
473000099399 el 21 de mayo de 2019 por
valor de $82.326.555 con el fin de obtener
un promedio que exonerara de costos
bancarios adicionales a los que posee la
mayoria del Sector Financiero.

La cuenta de Ahorros No. 419008995 con
el Banco Coopcentral se abrié en
septiembre 30 de 2019 para mantener
como minimo el 10% en el Fondo de
Liquidez por los recursos captados en los
Ahorros Voluntarios y en los Certificados
de Depdsito a Término.

Tuvo una variacién de $115.038.922
equivalente al 42.16% con respecto al afio

anterior.
INVERSIONES FINDO DE LIGUIDEZ A DICIEMBRE 31 DE 2043
SALDD A gL
DET ALLE FECHAAPERTURA | o e v s ucnzlnlfne VARRCION  |%VARACION

SAMNCO DAVIVIEMDA - CTA AH 47300005935 2110572019 o5 554 011 i %5 884 011 i
B8 NCD CODPCENTRAL- CTA AH 419008565 WS2019 18.154.911 i 18,154 911 i
FONDO DE LOUDEZ COT M476538 0 B9z T mwmazy A100.00
|T-3-T.-1L | 11503892 097 eM|  M1ksm 4215

NOTA 6 — INVERSIONES EN
INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO

La variacién de Seguros la Equidad de
$3.312.464 corresponde al pago de
Aportes Sociales Individuales Ordinarios
Anuales, aprobados en Asamblea General
de Delegados de 2017.

Teniendo en cuenta la reforma estatutaria
aprobada en Asamblea General Ordinaria
del afio 2015, el aporte que el Fondo
realizd al Banco Cooperativo Coopcentral
fue de $12.015.212 los cuales se pagaron
en tres cuotas de $4.005.071 y $207.740
para capitalizar aportes de la obligacion

Financiera sobre aportes del Pagaré No.
44630, el saldo a diciembre 31 de 2019 es

de $39.135.571; con fecha febrero 18 de
2020, este Banco reportd $412.313.93 por
revalorizacién de aportes del afio 2018,
esta cifra fue registrada en los Estados
Financieros de FEDANE en febrero de
2020.

FEDANE se asocio a ANALFE a través de la
Cooperativa Financiafondos para lo cual
efectud aporte inicial de siete (7) Salarios
Minimos Legales Vigentes 2018
(5781.242), efectuado el 20 de marzo de
2018 por valor de $5.468.694, segln
certificacion de febrero 4 de 2019,
Financiafondos
Cuota de

semestre de 2018 por valor de

reporté capitalizaciéon

Representacion  segundo
$156.248.40, primero y segundo semestre
de 2019 por valor de $331.246 vy



revalorizacion aportes afilo 2018 por valor Las inversiones en entidades del sector

de $18.006; estas cifras fueron registradas solidario tuvieron una variacion de

en enero de 2020. $15.535.417 equivalentes al 24.80% con
relacion al afio 2018.

INVERSIONES EM INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO

VALOR VALOR
CONCERTO DICIEMBRE/21S | DICIBMBRE 2018 | VARATION b
3,312,484 10,95
ollo 2,277 953 4% 47
7847819 15,535,417 74.90
NOTA 7 — CARTERA CREDITO capacidad de pago del deudoryvande 1 a
30 dias.

Representa el activo productivo mas

importante para la entidad. Los siguientes Categoria C o ‘riesgo apreciable” los

créditos en esta categoria presentan
cuadros detallan la composicion de la

cartera al cierre del afio 2019 y su insuficiencias en la capacidad de pago del

e . deudor y comprometen el normal recaudo
clasificacion por riesgos.

de la obligacion en los términos
Los créditos se clasifican por nivel de riesgo convenidos y van de 31 a 60 dias.
y por edad de vencimiento de los mismos
o ] Categoria D o “riesgo significativo” los
de la siguiente manera:

créditos en esta categoria la probabilidad
Categoria A o “riesgo normal” los créditos de recaudo es altamente dudosa y van de
en esta categoria indican una capacidad de 61 a 90 dias.

pago adecuada con vencimiento vigente.
Categoria E 0 “riesgo de incobrabilidad” los

Categoria B o “riesgo aceptable” los créditos en esta categoria la probabilidad
créditos en esta categoria estan de recaudo es minima y van de 91 vy
aceptablemente atendidas y protegidas mayores de 120 dias.

gue pueden afectar transitoriamente la
A continuacion, se detalla la Cartera con su

respectiva clasificacion:
CARTERA DE CREDITO §

" E- Riswgo - Riesgo D' Rie ugo E Fieggode
Cladficscion de Ia Carle L Fiesga Mormz] TOTAL
# nee " O pcepable | Apreciable | Significafivo | Incobrabiidad
3 ) ; 550 825 TH
LT ETE Y o| 15 mee
257a 00| ESNA4T|  1ETeR o| 427540007
13855 ; ez ssesrie
TPMEE1]  10SE0E 150764 S TL0E| 651508 a4




Como se puede observar los Créditos de
Consumo Garantia Admisible y Otras
Garantias que se encuentran en riesgo
normal representan el 99.37% del total de

la cartera.

Los Créditos de Consumo — Otras Garantias
— Riesgo Aceptable corresponden a tres (3)
asociados de los cuales dos (2) ya se
encuentran en Riesgo Normal y el otro
asociado sigue en esta categoria.

Créditos Garantia

Admisible — Sin Libranza, Riesgo Apreciable

Los de Consumo,

DETERIORD CREDITO 5 DECOMNSUMO

corresponden a tres (3) créditos los cuales
se encuentran gestion de cobro por parte
de la Gerencia.

Créditos de
Significativo corresponde a un (1) asociado

Los Consumo, Riesgo
el cual se encuentra en gestién de cobro

por parte de la Gerencia.

de
corresponde a

Los Créditos Consumo, Riesgo
Incobrabilidad (1)

asociado el cual se encuentra en gestion de

un

cobro por parte de la Gerencia.

. - ; BCredio | C Cedto | D-Crédie | ECredio de
Clasificaciin por Ca A Crédilo Normal TOTAL
sfcacion por Caiegonas UTE| eeptble | Aprecisble | Significsiw | incobrabiidzd
D= rrn o criiens g cormms Z 1 1922 e aEm| | 220 EYTIE
TOTAL E 11 Az L1 30153 2802 37407

El deterioro de Crédito de Consumo otras
Garantias incremento  de
$2.727.509 237.89%
respecto al aflo anterior, debido a Ia

tuvo un

equivalente al

morosidad de los créditos de riesgo

significativo y riesgo de incobrabilidad, sin
embargo, la Gerencia sigue gestionando el
cobro con el fin de mejorar la calificacién
de estos créditos

DETERM)RD GENERAL DE CARTERA DECREDITO 5 TOTAL

Prowsian Crédios con LiTazs 4 PR2 BT
Prodsian Cred n brarza 10538 200
TOTAL DEERIDRD G ENERAL CARTERA DECREDITO § 55198 05

Atendiendo la normatividad vigente, para
el aflo 2019 se efectud un Deterioro
General de Cartera de Créditos del 1%

La cartera de crédito es un activo de las
organizaciones solidarias compuesta por
de

operaciones crédito otorgadas vy

mostrando un incremento del 5.31%, cifra desembolsadas a sus asociados bajo
que se ve reflejada igualmente en la diferentes modalidades.
variacion de la cartera.
- VALOR VALOR

—endEE DICIEMBRE/Z1S | DiCIEVBRE208 |  VARIACION =
2 Riesgo Normal 8473740853  @168.722400)  =10.018.252 5,03
B Rizsge Acertable 22948 281 20472618 2 aag BaE 12,04
C- Rissgo Aprecishle 10.908.058 1.928.850 2.060 198 222 80
O+ Riesge Significative 1.507 6847 0 1.507.847 0.00
E- Rizsgo de Incobrabilidad £ 704,028 0 £, 704.025 0,00
TOTAL B.519.806.644]  E£191.140875| 328665768 5,31




Lla cartera tuvo una variacion de
$328.665.768 equivalente al 5.31% la cifra
mas representativa fue el Riesgo
Apreciable por el incremento en el numero
de dias en mora sobre los tres (3) créditos

gue van de 61 a 90 dias.
CONVENIOS POR COBRAR

Corresponde al saldo de las Cuentas por
Cobrar que los usuarios deben a FEDANE
por los Convenios que el Fondo tiene con
las diferentes Compafiias de Seguro como
son: Colsanitas, Medisanitas, Pdlizas de

vehiculos, Seguro Funerario, Seguro de

vida, Seguro del Hogar, Servicio de
Asistencia Médica Domiciliaria, Medicina
Prepagada con Colmédica, Emi,
Emermédica, Asistencia Médica Liberty y
Plan Complementario con Sura; la
causacion de estos servicios se efectla
mensualmente y los saldos acumulados se
controlan a través de Cuentas de Orden

(Ver Nota No. 11).

El siguiente cuadro muestra la composicion
de los Convenios por Cobrar a diciembre 31
de 2019.

VALOR VALOR
el DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 VARIACION %
Senicios Medicos Hospitalarios 1.013.453 1.868.181 -854.728 -45,75
Seguro Colect.Vehiculos 17.798.049 9.767.887 8.030.162 82,21
Medicina Prepagada 9.274.536 2.805.355 6.469.181 230,60
Seguros Funerarios 2.551.911 3.001.018 -449.107 -14,97
Otros convenios de seguros 1.346.461 1.369.311 -22.850 -1,67
TOTAL 31.984.410 18.811.752 13.172.658 70,02

Los Convenios tuvieron un incremento de
$13.172.658 equivalente al 70.02% con
debido al

aumento en la utilizacién de los Seguros de

respecto al afio anterior,

Vehiculo y Medicina Prepagada por parte

de los usuarios; a la fecha se continua con

la gestion de cobro de los convenios.

NOTA 8 — CUENTAS POR COBRAR

VALOR VALOR

CONCEPTO DICIEMBRE2MS | DICIEMBRE2ME |V HIACION “
Articipos de impussios 37287 213484 185523 7.6
Otras Cuentas por Cobrar E737.042 T 880082 47,1630 0,00
TOTAL £.116.339 53.103. 527 -46.987 188 -88.48
Los Anticipos de Impuestos, corresponden sobre valores facturados por FEDANE

al IVA Retenido e ICA Retenido por los
Convenios de Seguros con Colsanitas,
Compafiia Suramericana de Seguros S.A.,
Seguros de Vida Suramericana S.A. vy
Proseguros-Corredores de Seguro S.A.,,

como retorno administrativo, los cuales
fueron aplicados en las declaraciones de
IVA del tercer cuatrimestre de 2019 por
valor de $246.944 e Industria y Comercio




del sexto bimestre de 2019 por valor de
$132.353.

encuentran Otras Cuentas por Cobrar a
diciembre 31 de 2019, segun se detalla en

) el siguiente cuadro:
En la categoria de Cuentas por Cobrar se
OTRAS CUENTA § POR COBRAR
VA LOR VA LOR
b LEL DICIEMBRE'2013 | DICIEMBRE2018 LB -
ar Asociado 1.4 42 ] 45,458 75 -56.85
Coon e 3 B -T2775 -Z.28
2,028 4 -52.54
81,181 =280
483,112 0 488,112 0. 06D
3,737,042 32,890,063 A7 153021 -B9.13)

El saldo de otras cuentas por cobrar
presenta una disminucion de $47.153.021
con relacién al afio 2018 equivalente al
89.15%,
conformada

esta cuenta se encuentra

por Cuentas por Cobrar
Asociados que disminuyd en un 96.85% por
la aplicacién de las cuotas de afiliacion con
los aportes, esta practica se efectud hasta
el mes julio de 2019 y por la cancelaciéon

del crédito de una exfuncionaria.

Las cuentas por cobrar Convenios
corresponden a los valores facturados a
Compafiia Suramericana de Seguros S.A. y
de Vida S.A.,

Colsanitas y Medisanitas por retornos

Seguros Suramericana

administrativos.

Otra fue

Coopcentral relacionada con la consulta a

partida que  disminuyd
los asociados a través de Datacrédito vya
gue el pago Anual Anticipado se efectud en

el mes de enero de 2020.

NOTA 9 — ACTIVOS MATERIALES

PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

Representa los Activos Fijos de propiedad
del Fondo como son edificios, muebles y

equipos de oficina y los equipos de
computacion y comunicacion que utiliza
FEDANE para
actividades y el servicio de los asociados.

el desarrollo de sus

En la Asamblea Ordinaria realizada el 31 de
marzo de 2017, los asambleistas, incluidos
de
proponen la venta de la casa, para dar

los representantes las Regionales
cumplimiento a esta propuesta, se efectud
Asamblea Extraordinaria el 23 de junio de
2017 en donde se presentaron cinco (5)
alternativas y la conclusién fue la venta de
la casa. Al respecto se efectud avalud con
fines comerciales el 27 de octubre de 2017

el cual arrojo un valor de $428.220.000.

En el mes de diciembre de 2019, se
adelanté la negociacién de la venta de la
casa de FEDANE,
negocio por valor de $20.000.000 que

mediante arras de

ingresaron a la cuenta de Ahorros de
Davivienda el dia 16 de diciembre de 2019,
es asi como con fecha 27 de enero de 2020,
de
Compraventa de vivienda urbana en la

se celebré6 Contrato Promesa

ciudad de Bogota D.C. con el sefior Luis

Eduardo Gonzdlez Pefla, promitente



comprador del inmueble ubicado en la
Calle 732 No. 73 A 19 Barrio Santa Maria
del Lago, de propiedad del Fondo de
DANE —FEDANE vy de
acuerdo a la Clausula Tercera, numeral 2

Empleados del

efectué el segundo pago por valor de
$61.920.000 en enero 30 de 2019y el saldo
0 sea la suma de $428.080.000 con crédito
de Bancolombia que serd desembolsado
una vez Bancolombia realice el estudio de
los titulos y protocolice el Crédito Leasing
para Vivienda (Ver Nota No. 24).

Vale la pena aclarar que los Estados
Financieros estan preparados en el Nuevo
Marco de Regulacion Contable bajo los

estandares de las Normas Internacionales
de Informacion Financiera en Colombia y
dentro de las politicas de Propiedad, Planta
y Equipos del Fondo, los avaluos sobre los
bienes inmuebles se realizaran cada cinco
(5) afios.

20 de
octubre de 2015 vy el valor comercial de
este avaluo fue de $368.400.000, cifra que
se encuentra registrada en los presentes

El avalud anterior se realizo el

Estados Financieros.

A continuacion, se muestra la variacion en
Propiedad, Planta y Equipo.

VALOR VALOR
0,
SRlCEC DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 paRE Sl %
Edificios 175.680.000 175.680.000 0 0,00
Depreciacion Acumulada -87.840.000 -84.326.400 -3.513.600 4,17
Valor en Libros 87.840.000 91.353.600 3.513.600 -3,85
VALOR VALOR
0,
oS DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 el st %
Muebles y Equipos de Oficina 3.827.076 3.827.076 0 0,00
Depreciacion Acumulada -3.827.076 -2.082.150 -1.744.926 83,80
Valor en Libros 0 1.744.926 1.744.926 -100,00
VALOR VALOR
0,
CONCEPTO DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 | VARIACION "
Equipos de Computacion y Comunicacion 51.271.745 37.388.020 13.883.725 37,13
Depreciacion Acumulada -37.676.280 -30.706.091 -6.970.189 22,70
Valor en Libros 88.948.025 68.094.111 20.853.914 30,63

Los terrenos tienen una vida util indefinida
y por lo tanto no se deprecian.

Los Muebles y Equipo de Oficina quedaron
totalmente depreciados en el afio de 2019,
de acuerdo a la politica contable.



El equipo de Computacién y Comunicacién
de $13.883.725
equivalente al 37.13%, por compra del
Servidor Dell EMC Poweredge T 140 en
octubre 10 de 2019 ya que el servidor

tuvo una variacion

actual no cumplia con las condiciones
técnicas requeridas para el manejo de la

seguridad de la informacion.
La Propiedad, Planta y Equipo se registra
por su valor nominal mas las respectivas
adiciones y el sistema de depreciacién
utilizado es el método de linea rects,

teniendo en cuenta la vida Util del bien.

NOTA 10— OTROS ACTIVOS

VALOR VALOR
il aninl DICIEMBRE2M9 | DiciEMBRE2mg | VARIACION =

Seguros 2102178 TES 005 1,350,253 17782
Licencizs 15,020,000 15,080,000 0 0.00
Amrtizacion &cumuleds _15,080,000 -14,243.230 537,778 F.28
TOTAL 2.109,178 1,606,703 12,475 2210

o . También se adquirié la Pdliza No.
Se constituyéd podliza de Seguro de

Arrendamiento Cumplimiento al Contrato
de Arrendamiento 01-10-2012-1317-C-05-
ARIO1 celebrada con Compafiia Mundial de
Seguros por valor de $1.011.900 con
vigencia desde 1° de octubre de 2018 hasta
30 de septiembre de 2019, con el fin de
garantizar al arrendador el pago de los
perjuicios derivados por el incumplimiento
en el pago del canon de arrendamiento por
parte del arrendatario, sin embargo, esta
Compafiia efectud devolucion de prima de
§252.742 por entrega anticipada del
inmueble en el mes de julio de 2019.

Se adquirié Pdliza de manejo de la Tesorera
con vigencia del 30 de agosto de 2019 al 30
de agosto de 2019 por valor de $523.600;
igualmente la Pdliza de manejo de la
Gerencia con Seguros la Equidad cuya
vigencia es del 16 diciembre de 2019 al 16
de diciembre de 2019 por valor de
$523.600.

AA199902 de Multiriesgo dafio material
que ampara los computadores y el
transporte del efectivo que se consigna
diariamente, ésta se adquirid con Seguros
la Equidad por valor de $1.509.999.

FEDANE adquirio la licencia del Software
denominado DECSIS.NET, contrato
celebrado con CYF Soluciones Ltda. el 15
de octubre de 2014, con el fin de mejorar
los procesos administrativos y contables
que desarrolla el Fondo, y en pro de
cumplir con el Nuevo Marco Normativo de
Normas Internacionales de Informacion
Financiera; una vez terminado el proceso
de implementacién se suscribid contrato
de soporte técnico, actualizacion vy
mantenimiento del software denominado
Decsis Net.

La amortizacién del Intangible se estimo en
36 meses equivalente a 3 afos,
amortizacion calculada a partir del método
de linea recta, a la fecha este bien esta
amortizado.



NOTA 11 — CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

Su valor estd representado en los créditos aprobados con garantia real sobre inmuebles

BIEMES ENTREGADCS EN GA RANTIA

segln el siguiente detalle:

VA LOR VALOR
2B DICIEMBRE/2013 | DICIBABRE 2018 LB R -
Bignes Inmusbles - Zarsnts Fles 122 525,581 03, 105,144 15,8274 837 15.23
TOTAL 122 .929,981 103,105,144 19,824 837 19.23
INTERESES CARTERA DE CREDITC
VA LOR VALOR
2 S E DICIEMBRE/2013 | DNCIBABRE 2018 L ety i
55,070 8203
20,034 0 . 1080
234 377 8.203 27571
VA LOR VALOR
b RER DICIEMBRE/213 | DICIEMERE2018 | VA RIACION .
Activos Castigados
Cartera de Credito de Consumo 013,528 013 528 0 .00
TOTAL 4013,528 4,013,528 0 .00
VA LOR VALOR
S DICIEMBRE/2013 | DNCIBABRE 2018 L ety e
MELDISANITAS : 0
SURA SEGURD WVOLUNTARIC DE VEHICLLO 133,421 240
SEGURD DE VIDA PROSEGUROE CHUEE 7,704 50D
Q0OPSERFUM SERVICIOS FUME RARIOS 41 400
GENERALI SEGURO HOGAR 80257
EMERMEDICA
ASISTE NCLA ME DICA LUBERTY
COLME DHCA
SURE - VIDA
ALLLANZ SEGURD VEHICILLO
SURA PLAN COMPLEMENTARIO
AF & NZAFONDOS 22, Z 0
TOTAL 184 127 682 188,688 289

|TDT.I‘.L CUENTAS DE ORDEN DEUDORA 5

| 311,305,568

235,815,164|

15,450, 404]

Dentro de

encuentran los Convenios que FEDANE

tiene con las diferentes Com

Seguro como son Colsanitas, Medisanitas,
Pdlizas de vehiculos, Exequiales, de Vida,

Seguros del Hogar, Servicio de

Médica Domiciliaria, Medicina Prepagada
con Colmédica, Plan Complementario con

las Cuentas de Orden se

pafilas de

Asistencia

saldos acumulados que

Sura, los cuales se manejan a través de
Cuentas de Orden y en ellas se detallan los
los diferentes
asociados y usuarios deben de estas pdlizas
a diciembre 31 de 2019 (Ver Nota No. 7).

La pdliza de Seguro Colectivo de vehiculos
fue renovada con una vigencia del 2 de
septiembre de 2019 al 1° de septiembre de



2019, con pdliza No 5589501-5 contraida
con la Compafiia Suramericana de Seguros
S.A., asegurd 233 vehiculos y pagos de
prima anual por valor de $196.394.000 al
momento de la renovacién, dicho valor fue
registrado individualmente en Cuentas de
Orden Deudoras.

Con respecto a la pdliza con Colsanitas, en
el aflo 2019 se inicid con 117 usuarios
No.10-10-234608, la
vigencia de esta poliza es del 1° de enero al

segln contrato
31 de diciembre de 2019, por un valor
anual asegurado de $355.940.880, cifra
registrada en Cuentas de Orden.

El Plan Odontoldgico con Colsanitas segun
contrato No. 10325795 tiene 8 usuarios
con una prima de $3.057.619, la vigencia
de esta podliza es del 1° de enero al 31 de
diciembre de 2019, cifra registrada en
Cuentas de Orden.

En relacion con la pdliza de Medisanitas
tomaron este seguro 73 usuarios segun
poliza No. 20-60-206780, con vigencia del
1° de enero al 31 de diciembre de 2.019,
por un valor anual asegurado de
$129.223.600, cifra registrada en Cuentas
de Orden.

La pdliza de seguros exequiales Coopserfun
— Los Olivos, fue renovada por valor de
S$75.487.086 con un total de 526 usuarios
seglin Contrato No. 120000005735 con
vigencia del 1° de abril de 2019 al 31 de
marzo de 2019, cifra registrada en Cuentas
de Orden.

La pdliza de seguro de vida No. 10275 con
Chubb Seguros — Proseguros, fue tomada
por 48 usuarios asegurados, con vigencia
del 1° de mayo de 2.019 al 1° de mayo de
2019, con primas por valor $ 26.620.000,
cifra registrada en cuentas de orden al
momento de la renovacion.

La pdliza de servicio de asistencia médica
domiciliaria tomada con Emi Colombia con
vigencia del 1° de enero de 2019 a 31 de
diciembre de 2019 fue tomada por 130
usuarios, con una prima anual de
$37.965.430 este valor fue registrado en
cuentas de orden.

tomada con la
de
Colombia a través de nuestro corredor de

La podliza del Hogar

compafiila  Aseguradora Solidaria
Seguros Proseguros, con vigencia el 1° de
septiembre de 2019 al 31 de agosto de
2019 fue tomada por 34 usuarios con una
de $11.225.600,
registrado en cuentas de orden en la fecha

de

prima anual valor

renovacion.

La pdliza de servicio de asistencia médica
domiciliaria de Emermédica con vigencia
del 1° de julio de 2019 al 30 de junio de
2019, fue tomada por 59 usuarios con una
de $20.127.250,
registrado en cuentas de orden en la fecha

prima anual valor

de renovacion.

de
domiciliaria tomada con Liberty Seguros

lgualmente, la podliza asistencia
S.A. con vigencia del 1° de noviembre de
2019 al 31 de octubre de 2019 fue tomada

por 166 usuarios y una prima anual de



$21.415.500, cifra registrada en cuentas de
orden al momento de la renovacion.

La podliza de medicina prepagada con
Colmédica con vigencia del 1° de enero de
2019 al 31 de diciembre de 2019 fue
renovada con 144 usuarios por valor de
$274.314.980, cifra registrada en cuentas
de orden.

Respecto al convenio con Allianz Seguro de
Vehiculos la vigencia es del 6 de febrero de
2019 al 5 de febrero de 2019, esta pdliza
fue renovada con 46 Vehiculos y una prima
anual de $54.555.298, cifra registrada en
cuentas de orden

La pdliza Sura-Vida la vigencia es del 1° de
mayo de 2019 al 30 de abril de 2020, esta

poliza fue renovada con 67 usuarios, con
una prima anual de $22.561.000, cifra
registrada en cuentas de orden.

Por ultimo, el Plan Complementario Sura
con Contrato No. 3-92630 cuenta con 25
usuarios con una prima anual de
$16.237.599, cifra registrada en cuentas de
orden.

NOTA 12 — DEPOSITOS

El  rubro Depdsitos de Asociados
representa el 75% de la cuota periddica
ahorrada por los asociados, conforme a lo
dispuesto en los estatutos de la entidad y
al decreto 1481 de julio 7 de 1989, por
estos depodsitos FEDANE reconocid una
tasa de interés sobre el saldo minimo

mensual de ahorros del 3% EA.

AHORRO PERMANENTE
VALOR VALOR
o DICIENBRE/ZHY | DICIEVMIBREZ201E VARIACION *
Ahorro pernanente ss ocisdos 3.880862. 758 3220, 148,285 90,533,473 K&l
Interes es Depos ito shormo permanents 82808 482 29,185 528 2,508,814 3.92
TOTAL 3,973,373, 210 3,309, 339,123 G5 040, 08T 20.07
CERT DE DEPOS DE AHORRD A TERMIND
CONCERT VALOR VALOR
= DNCIENBRE/ZHS | DICIEVIBRE201E it i
Emitidos mas de © hasts 12 mees B1,255, 405 0 F1,258,405 0.00
Emitidos mayores 8 12meses v menores de 18 meses 34,000,000 a 24,000,000 0.00
Emitidos igual os uperior de 18 meses £0,383,258 a 50,353,296 .00
Interes es COATS 1,923,452 0 1,923,452 1.00
TOTAL 137 505,153 0 137 605,153 0.00
DEPOSITOS DE AHORRO CONT RACT LIAL
VALOR VALOR
o DICIENBRE/ZHY | DICIEVIBRE2018 VARIACION *
Ahorro Voluntaric a 10,400,000 -10,400,000 -100.00
Ahomro Voluntario a 18 Vista 38,758,240 0 28,758,240 0.00)
Ahomo Voluntario Programado 2088,021 0 2,088,021 0.00)
TOTAL 39826 261 10,400,000 29 426, 261 282,94
[ToTaL oEPOsITOS | 2150810624 aweTmazs] mtomsn] 25.03]




Los Intereses sobre los  Ahorros
Permanentes tuvieron un incremento de
$3.506.614 equivalente al 3.93% debido a
la socializacion y sensibilizacion que
FEDANE efectud a los funcionarios de las
territoriales del DANE, logrando afiliar a

nuevos asociados al Fondo.

los Ahorros Voluntarios FEDANE
reconocio el 4% EA hasta el mes de octubre

Para

de 2019, para los meses de noviembre y
diciembre estos saldos se trasladaron a las
modalidades de: a la Vista, Programado y
CDAT’s, previa decision de los asociados y
segun Acuerdo 001 de 2019 aprobado por
Junta Directiva en acta No. 833 de agosto 5
de 2019, para estos depdsitos el Fondo
reconocid una tasa de interés sobre el
saldo minimo mensual de acuerdo a la
siguiente tabla:

|AHORRO VOLUNTARIOA LA VISTA 3.5% |
|AHORRO VOLUNTARIO PROGRAMADO 4.0% |
AHORRO VOLUNTARIO A TERMINO CDAT
de a a180 de 181a 360 | de361a720 mas de 720
$ 500,000 | $ 5.000.000 4.2% 4.3% 4.5% 4 8%
$ 5000001 |$ 10,000,000 4.3% 4.5% 4 8% 5.2%
$ 10,000,001 |$ 20,000,000 4.6% 4.9% 5.3% 5.6%
$ 20000001 |$ 50,000,000 5.2% 5.5% 5.8% 6.2%
$ 50,000,001 |$ 100,000,000 5.4% 5.7% 6.0% 6.5%

NOTA 13 — OBLIGACIONES
FINANCIERAS

En Acta de Junta Directiva No. 808 de mayo
30 de 2018, se autorizo a la Gerencia para
adquirir con este Banco hasta la suma de
$1.000 millones de pesos, es asi como el
afio 2018 los créditos solicitados al Banco

Coopcentral fueron de $1.033.000.000, de
los cuales la Obligacion 44630 se estd
pagando por ser una linea especial sobre
los aportes.

A continuacién, se presenta el estado de
las obligaciones a diciembre 31 de 2019,
segun cuadro.



OBLIGACIONES FINANCIERAS A DICIEMBRE 31 DE 2019

PAGO SALDO
TASA PLAZO SALDO ABONO
OBLIGACION INTERES FEC,HA VENCIMIENTO |EN VAITOR CAPITAL A DIC|CAPITAL A DIC INTERESES  CAPITAL — A
EA CREDITO MESES CREDITO 31DE2018  |DE2019 DE ENE ADIC|IDIC 31 DE
- 31DE2019 2019
Pagaré No. 190880042390 Banco Coopeentral | 9,10%] 14/06/2018]  14/06/2019| 12| 500.000.000] 291.666.700] 291.666.700 8.394.389 0
Pagaré No. 190880043400 Banco Coopeentral | 9,01%| 21/09/2018]  21/09/2019| 12| 85.000.000] 70.833.300]  70.833.300| 2.381.214 0
Pagaré No. 190880043980 Banco Coopeentral | 8,91%| 30/10/2018|  05/10/2019 12| 248.000.000| 227.333.260| 227.333.260 9.673.422 0
Pagaré No. 192180044630 Banco Coopcentral | 6,43%| 05/12/2018|  05/12/2020| 24| 54.000.000] 54.000.000]  27.001.188| 2.426.333) 26.998.812
Pagaré No. 190880045040 Banco Coopcentral | 9,05%| 21/12/2018|  05/07/2019| 6| 146.000.000| 146.000.000 146.000.000| 3.684.486 0
Pagaré No. 190880046100 Banco Coopeentral | 8,34%| 30/04/2019|  05/05/2021| 24| 200.000.000 0 58338966 7.174.386| 141661034
Pagaré No. 190880046440 Banco Coopeentral | 8,40%| 05/07/2019|  05/07/2021| 24| 200.000.000 0| 200.000.000| 7.69L654 0
Pagaré No. 190880047220 Banco Coopeentral | 8,40%| 30/08/2019|  05/09/2021| 24| 150.000.000 117.865.687|  3.978.442| 32134313
TOTAL 1583.000.000] 789.833.260| 1.139.030.101| 45.404.326] 200.794.159
El Banco Coopcentral aprobo la linea de Como se muestra en el cuadro anterior el
Crédito especial (Credi-aportes) saldo de capital a diciembre 31 de 2019 fue
equivalente a dos (2) veces el ahorro que el de $200.794.159, se efectud cancelacién
Fondo posee como asociado a esta entidad anticipada del Pagaré No. 46440y el abono
financiera, cuyo plazo es de 24 meses por de $100.000.000 al Pagaré 47220, esto se
un valor de $54.000.000 correspondiente logro gracias a la liquidez que el Fondo tuvo
al Pagaré 44630 con una tasa del 2% mas el en diciembre de 2019.
DTF del 4.43%.
NOTA 14 — COSTOS Y GASTOS POR PAGAR
El saldo comparativo a diciembre 31 de 2019 se detalla en el siguiente cuadro:
~ONG VALOR VALOR VAR
=Ta DICIEMERE/2019 | DICIEMERERMME ACION *
s ociados varios 634946 2032 7% 1.3 250 £578
Cuentss por meger Tuce GE cueniss 3.8028a83 2888876 -26.230.042 -BT. 52
Fropeseo 50 sfics FEDANE 105.744 110 42131.212 £3.612 797 150,59
Consignaciones no identificadas 2373842 1874 B 258 400 2584
Remanentes por pega 0 118405 1,154 058 0.00
Velores por Reintegrer 3.255862 258057 2987.778 47,15
Honoraios por pagar J 8802550 -8.6802 550 -100,00
TOTAL 121.711.524] B9.061.4%9 32.650.035 3666
La partida mas representativa corresponde asumir el costo de la actividad la cual

a Propaseo 50 afios FEDANE de acuerdo a
propuesta hecha por la Junta Directiva a la
Asamblea General, de efectuar un ahorro
con un minimo

voluntario e individual

quincenal de $10.000 por asociado para

guedo aprobada en Acta No. 56 del 23 de
marzo de 2018.

Otra partida importante es Valores por

Reintegrar que corresponde a mayor valor




por descuentos en servicios descontados a
los funcionarios que salieron a vacaciones
en el mes de diciembre los cuales fueron

aplicados en enero de 2020.

NOTA 15- IMPUESTOS,
GRAVAMENES Y TASAS

El saldo comparativo a diciembre 31 de
2019, se detalla en el siguiente cuadro:

VALOR VALOR
CONCEPTO DICIENBRE'AHS | DICIBEVIBRE2018 VARIACION *
GMF sobre depsites de sharos 523,800 a 523,800 0.00
Retencicn en la Fuente 127,843 1,083.608 212,975 2002
Imnpto & Industria v Comercic Retenide 228,455 228,571 -118 <004
Impto 8 les Ventss por Pagar 4 540, 581 2,5845608 1,678,215 55.51
Impto de Industria v Cio 9,173, 3M 1,848,011 7,533,960 457.87
TOTAL 16,848 950 5,902 16 9 546 034 168.49

La partida mas representativa la constituye
el Impuesto de Industria y Comercio
correspondiente a la presentacion y pago
anual de la Declaracién del afio, segun el
Articulo 4° del Acuerdo 648 de 2016 que
establece la simplificacién y periodicidad
del impuesto de acuerdo a los topes de los
Ingresos del afio recibidos por el Fondo en
el aflo 2019, la variacion fue de $7.533.360
equivalente al 457.67% mientras que el
saldo de 2018 corresponde sélo al VI
Bimestre de 2018.

Otra partida importante es el Impuesto a
las Ventas por Pagar correspondiente al
tercer cuatrimestre de 2019, generado en
los ingresos de retornos administrativos,
por los convenios con las compafiias de

seguros y por los servicios prestados a los
asociados.

Asi mismo se observa que dentro de la
Retencion en la Fuente se encuentran los
rendimientos financieros del mes de
diciembre de 2019 por valor de $718.515
cifra aplicada a los intereses sobre los
FEDANE
reconocid en diciembre de 2019 a sus

ahorros  permanentes que

asociados.

NOTA 16 - APORTES SOBRE LA
NOMINA POR PAGAR

El siguiente cuadro muestra el saldo de los
aportes por pagar sobre la némina de los
funcionarios de FEDANE a diciembre 31 de
2019.

VALOR VALOR
CONCEFTO DICIENBRE/2S | DICIBMIBRE 2018 VARIACION o
Aportes Entidedes Promotorss de Selud 1.408.300 1.387.700 18,800 1,24
Aportes 3 Fondos de Pansiones 1.200.000 1.307.400 482 800 aroe
Aportes Adminis tredors de Rissgos 83400 47000 18.400 24,58
Aportes Caja Compens acion, Sena, ICEF 1.012 500 899,700 12800 1.28
TOTAL 4282200 3.741.800 A 400 14 A4




NOTA 17- FONDOS SOCIALES

Los Fondos Sociales ejecutaron recursos
provenientes de la aplicacién de los

excedentes del ejercicio 2018 que fueron

aprobados en la Asamblea General de

Delegados celebrada el 29 de marzo de

2019 y ejecutados en el afio 2019.

VALOR WVALOR
1 EERL DICIENBREZ01S | DICIEVIBRE 2018 ot =
Fondo Socisl de Educacion 1.102.415 455 804 813.815 125,83
Fondo Social de S5 idaridad 9623.081 25 BR4 D48 -15.524 268 £232
Fondo de Recreacion v Cultura 2054273 0 2084373 0,00
Fondo de Des arolls Empres arisl 7378 1.128.550 8.811.071 FRE.84
TOTAL 20.523. 394 27.169.200 £.645. 806 -24 45

A continuacion, se presenta la ejecucion de los Fondos Sociales de acuerdo al siguiente cuadro:

SALDO EXCEDENTES OTROS GASTOS ANO SALDO
CONCEPTO DICIEMBRE/2018 2018 RECURSOS 2019 DICIEMBRE/2019
Fondo Social de Educacion 488.604 26.844.283 1.094.043 27.324.511 1.102.419
Fondo Social de Solidaridad 25.554.046 0 18.983.463 34.908.428 9.629.081
Fondo de Recreacion y Cultura 0 20.133.213 0 18.078.940 2.054.273
Fondo de Desarrollo Empresarial 1.126.550 6.711.071 0 100.000 7.737.621
TOTAL 27.169.200 53.688.567 20.077.506 80.411.879 20.523.394

De acuerdo al nuevo Plan estratégico
construido en el afio 2018, el Comité de
Educacion decidido que FEDANE hiciera
visitas a las Direcciones Territoriales del
DANE por la vinculacién de asociados
nuevos, con el fin de impartir capacitacion
sobre la reforma estatutaria relacionada
con la Asamblea de Delegados vy la
responsabilidad de los mismos, es asi como
éste Comité aprobd Acta para el desarrollo

de estas actividades durante el afio 2019.

En desarrollo de estos objetivos se dispuso
de los recursos de dos (2) personas que se
desplazaron a las Territoriales para el pago
de vidticos por valor de $4.532.382,
pasajes aéreos Yy transporte terrestre
$6.129.708, capacitacion a Regionales por
cambio a Asamblea de Delegados vy
actividades con asociados $7.706.261;

capacitacion a funcionarios, directivos vy
asesoria empresarial y social al Fondo por
valor de $8.956.160.

de
Admisidon” en el numeral 3, como requisito

Segun el articulo 8° “Requisitos
para ser asociado a FEDANE exige pagar la
cuota de admisién en las condiciones que
fije la Junta Directiva, la cual sera destinada

al Comité de Solidaridad.

Asi las cosas, en el afio 2019 las cuotas de
afiliacion por valor de $18.983.463, fueron

registradas en el Fondo Social de
Solidaridad; durante el afio 2019, este
Comité otorgd auxilios por valor de

$25.743.472, recursos para actividades en
Desarrollo del Convenio Interinstitucional
con el DANE aprobado el 11 de julio de
2019 segln Acta del comité de Solidaridad



por valor de $2.000.000, auxilio exdmenes
en la semana de la salud en convenio con
la Liga contra el Cancer organizado por el
Comité aprobado en Acta de septiembre
de 2019 por valor de $1.025.000 y subsidio
funerario a 319 asociados en la renovacion
de Coopserfun 2019-2020 por valor de
$6.139.956.

Al Comité de Recreacion para el afio de
2019 le asignaron Excedentes 2018 de
$20.133.213, recursos para actividades en
Desarrollo del Convenio Interinstitucional
con el DANE aprobado el 11 de julio de
2019 segun Acta del comité de Solidaridad
por valor de $2.000.000, Subsidio a 16
asociados caminata al Pdramo de
Sumapaz, seglin Acta No. 4 de septiembre
20 de 2019 por valor de $160.000,
boleteria para Conferencia Yokoi Kenji el
25 de septiembre de 2019 en el Teatro ABC
asumido con recursos de los asociados,
recursos para actividades fin de afio para
valor de

territoriales 'y sedes por

$7.700.000, Compra obsequios navidefios

a asociados de FEDANE segun Acta No. 7 de
noviembre 29 de 2019 por valor de
$2.000.000, actividades fin de afio DANE
Central aprobadas por Comité segln Acta
No. 8 del 3 de diciembre de 2019 por valor
de $5.819.100,
medallas Campeonato de Futbol 6 segun
Acta No. 33 de diciembre 10 de 2019 por
valor de $399.840.

elaboracién trofeos vy

Por su parte, al Fondo de Desarrollo
Empresarial se le asignaron recursos por
Excedentes del afio 2018 de $6.711.071, el
recurso utilizado fue de $100.000 para
actividad realizada con la ANDI seglin Acta
No. 3 de octubre 18 de 2019.

NOTA 18 - BENEFICIOS A
EMPLEADOS

En este rubro se muestran las
retribuciones que FEDANE, proporciona a
sus empleados por sus servicios, estas
obligaciones se encuentran consolidadas a
31 de diciembre de 2019; el detalle se

observa en el siguiente cuadro:

VALOR VALDOR
CONCEPTO VARIACION %
DICIBEVIBRE 2019 | DICIBVIBRE 2018
Cesantias 12182 312 12.415.332 -223 027 -1,88
Intereses sobe Cesantiss 1.583.077 1.808.842 -20.785 -1,68
3cacionss 12.414.838 10.827.810 1.7268.829 18,81
TOTAL 27.190.025 25,652 991 1.637.024) 5,99

Esta cuenta presenta una variacion de $1.537.034 equivalente al 5.99% con relacion al afio

anterior.



NOTA 19 - INGRESOS RECIBIDOS POR
ANTICIPADO

El siguiente cuadro muestra los valores

pagados anticipadamente por asociados
para ser aplicados en la medida que

FEDANE va causando los servicios.

VALOR VALOR
Lozl DICIEVBRE/29 | DiciEMBERE2018 | VARIACION B
Anticipe £ago pa Senicks 12.251.562 1298758 10,021,804 207 44
Inferes o5 originades en proces o5 de reestucturacion I3 a I 0,00
Sequres de Crédies 645 315 2117 RS -1 473 204 £553
TOTAL 14,304, 267 B.3TT.37 8. 926,940 166,01
Esta cuenta tuvo una variacién de cuya renovacion inicia el 1° de enero de

$8.926.940 equivalente al 166.01%; la
variacion mas significativa es de la cuenta

Servicios  que

Anticipo  pago por

corresponde al pago anticipado que
efectuaron algunos usuarios a las pdlizas

de Colsanitas, Medisanitas y Colmédica,

cada afio, estos valores son aplicados en la

siguiente vigencia.
la cuenta Seguros de Créditos
corresponde al Seguro que FEDANE

descuenta a los asociados al momento de
solicitar créditos y los transfiere en forma
mensual a la Compafiia Seguros la Equidad
sobre el valor total de la cartera.

NOTA 20 — AVANCES Y ANTICIPOS RECIBIDOS

CONC VALOR VALOR

EFTQ DICIEMBRE2019 | DICIEMBRE2018 VARIACION *
Anances v anticipos recibidoes 20.000.000 a 20.000.000 0,00
TOTAL 20.000.000 0 20.000.000 0,00

En el mes de diciembre de 2019, se
adelantd la negociacién de la venta de la
casa de FEDANE mediante arras de negocio
por valor de $20.000.000 que ingresaron a
la cuenta de Ahorros de Davivienda el dia
16 de diciembre de 2019 (Ver Nota No. 9)

NOTA 21- INGRESOS RECIBIDOS
PARA TERCEROS

Se relaciona a continuacion el detalle de los
saldos por cada uno de los convenios con
las entidades a 31 de diciembre de 2019.



VALOR VALOR
CONCEPTO DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 VARIACION %
Colsanitas - medicina prepagada 10.613R88t amisi &067| 3794 582.191 5,80
Medisanitas S.A. 1.498.781]  2.041.860|  -543.079 -26,60
Sura Seguro de Vehiculos 46.087.746 57.855.577 -11.767.831 -20,34
Seguro vida Proseguros Chubb 5.044.176 4.254.430 789.746 18,56
Coopserfun plan funerario 3.012.468 3.507.542 -495.074 -14,11
Emi Colombia 7.529.245 7.350.511 178.734 2,43
Generali Seguro Hogar 2.019.189 1.513.890 505.299 33,38
Prever — Asist. Exequial Cali 1.061.314 1.299.490 -238.176 -18,33
Emermédica 2.896.036 2.836.696 59.340 2,09
Asistencia Médica Liberty 2.135.355 2.307.942 -172.587 -7,48
Colmédica 9.312.702 8.039.265 1.273.437 15,84
Sura - Vida 5.477.932 5.429.400 48.532 0,89
Allianz seguros vehiculos 14.062.746 16.305.662 -2.242.916 -13,76
Otros sencios 5.790.009 8.923.216 -3.133.207 -35,11
Sura Plan Complementario 1.775.597 1.810.792 -35.195 -1,94
Afianzafondos 2.600.781 4.181.290 -1.580.509 -37,80
TOTAL 120.918.035 137.689.330 -16.771.295 -12,18

El saldo de los Ingresos Recibidos para

terceros, estd representado en los
Convenios con las Compafiias de Seguros
ya que el Fondo actla como intermediario
en la prestacion del servicio con los
usuarios de las pdlizas. Esta cuenta tuvo
una variacion negativa de $16.771.295
equivalente al 12.18% con respecto al afio

2018 (Ver Nota 11).

FEDANE formalizd Contrato Mercantil con
Afianzafondos S.A.S. entidad adscrita a la
Asociacion  Nacional de Fondos de
Empleados ANALFE el 23 de enero de
2017, cuyo objetivo principal es el de
afianzar los créditos que otorgan los
Fondos de Empleados a sus asociados, con

el fin de eliminar gradual y paulatina la

figura de los codeudores que tanta
dificultad les ha representado a los
asociados demandantes del crédito. La

figura convenida consiste en una bolsa de

recursos que serda transferida a

que el asociado paga o le serd descontada
por Unica vez al momento del giro del
crédito mas IVA que actualmente es
asumido por FEDANE. El saldo a diciembre
31 de 2019 es de $2.600.781. Sin embargo,
el saldo de la bolsa se controla a través de

Cuentas de Orden (Ver Nota No. 26)

lgualmente, a partir del 1° de marzo de
2017
Datacrédito,

inici6 con la consulta a
ya

indispensable para el afianzamiento de los

se

gue es requisito
créditos con Afianzafondos. Actualmente
el valor de la consulta es de $8.200 para
persona natural y $28.700 para persona

juridica, valida por el afio.
NOTA 22 - APORTES SOCIALES

Los aportes sociales son fuente importante
de ya
patrimonialmente a

fortalecen
FEDANE,
representando el 25% de la cuota periddica

recursos que

que el asociado aporta mensualmente y el



75% restante se registra en el pasivo como
ahorro permanente.

VALOR VALOR
CONCEPTO DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 VARIACION %
Aportes sociales 1.252.592.677 1.094.178.870 158.413.807 14,48
Aportes sociales minimos no reducibles 781.242.000 781.242.000 0 0,00
TOTAL 2.033.834.677 1.875.420.870 158.413.807 8,45

NOTA 23 - RESERVA PROTECCION DE

FEDANE establecio en la Reforma de

APORTES
Estatutos que los aportes sociales minimos
no reducibles quedaran ajustados a 1000 Registra la reserva legal de caracter
SMLMV sobre el salario minimo del afio patrimonial para proteger los aportes

2018 de $781.242, razén por la cual en el sociales, la cual es incrementada

afio 2019 v siguientes ya no se efectuara anualmente conforme al Decreto 1481 de

ajuste a esta cuenta; dicho valor no podra julio 7 de 1989 vy a la respectiva aprobacion

reducirse durante la existencia de Ia de Asamblea, segun el siguiente detalle:

entidad.
VALOR VALOR
CONCEPTO DICIEMBRERZ019 | DICIEMBRE2018 VARIACION #
=zera Proteccidn de Aportes F60.706 217 27 284 ATE 13422 147 5,41
TOTAL 260,706,317 247 4175 1348143 5,43
propiedad de FEDANE, cuyo avallo

comercial fue realizado el 20 de octubre de
2015, por el Perito Avaluador Jorge Enrique

NOTA 24- EXCEDENTES O PERDIDAS
NO REALIZADAS (ORI)

Tovar Chavarro de la firma Centro
Internacional Inmobiliario y Urbanistico
Ltda.,, por un valor comercial de
$368.400.000. (Ver Nota No.9) El detalle

de esta cuenta se relaciona a continuacion:

Corresponde al ajuste realizado bajo el
Nuevo Marco de Regulacion Contable (NIIF
para PYMES),
diciembre 31 de 2015, al terreno y la casa

efectuado con corte a

. Decreto 2649 Valor Ajustado

Descripcion de 1993 Avaluo a NIIF a NIIE dic 2015

Terreno 26,400,000 192,720,000 | 166,320,000.00
Edificio 65, 600,000 175,680,000 | 110,080,000.00
Depreciacidn -64,233, 329 -73,551,997 -9,318 668.00
Sub-Total (Valor en Libros) 27, 766,671.00 | 204,848,003.00 | 267,081,332.00
Ajuste a Utilidad por transicidn a NIIF -34 339634 -34 106,031 -233,603.00
Total 266,847, 729.00




Es de anotar que este excedente o pérdida
no realizada (ORI) no podra ser distribuido
sino hasta que se realice la venta del bien
objeto de este avalio o hasta que por
Normatividad permita capitalizarse.

Con fecha 27 de enero de 2020, se celebrdé
Contrato Promesa de Compraventa de
vivienda urbana en la ciudad de Bogota
D.C. con el sefior Luis Eduardo Gonzalez
Pefia, promitente comprador del inmueble
ubicado en la Calle 732 No. 73 A 19 Barrio
Santa Maria del Lago, de propiedad del

Fondo de Empleados del DANE —FEDANE
de $510.000.000 que
promitentes compradores pagardn a la
promitente vendedora la suma de
$20.000.000 el 16 de diciembre de 2019;
de acuerdo a la Cldusula Tercera, numeral

por valor los

2 efectud el segundo pago por valor de
$61.920.000 en enero 30 de 2020y el saldo
0 sea la suma de $428.080.000 con crédito
de Bancolombia que serd desembolsado
una vez Bancolombia realice el estudio de
los titulos y protocolice el Crédito Leasing
para Vivienda (Ver Nota No. 9).

NOTA 25 - EXCEDENTE DEL EJERCICIO

VALOR VALOR

CONCEFTO DICIEVBRE/2MY | DiCIEMBRE2Ms | VARIACION %
Excedents 6 B 05 066, 608 R 55
TOTAL 95,066,628 G710 27.05.919 21,66

El excedente del ejercicio econdmico de
$95.066.628 pesos con una variacion muy
significativa de $27.955.919 equivalente al
41.66%, el cual se genera después de

descontar los siguientes egresos que

fueron  entregados directamente a

nuestros asociados:

Reconocimiento de intereses por los
ahorros permanentes el cual ascendié a
$103.667.901 pesos.

Entrega de bonos navidefios a los
asociados por valor de $118.920.000
pesos.

de

Como quiera que, dentro los

indicadores disefiados por la

Superintendencia de la Economia Solidaria
de los excedentes del ejercicio, FEDANE
distribuye dicho excedente conforme lo
dispone el Decreto 1481 de julio 7 de 1989
y los Estatutos del Fondo.

NOTA 26 - CUENTAS DE ORDEN
ACREEDORAS

Las cuentas de orden acreedoras tuvieron
de $684.466.279
equivalente al 8.46% con relacion al afio

un incremento

anterior, el detalle se muestra a

continuacion:



CUENTA & DE ORDEMN A CREEDCORA 5

VALOR

VALOR

22 AT DICIEMBRE/2MS | DICIBABRE 2018 e .
sgares sobme creditos asocizdos ) 8.011,3082315 887, 550, 0 5,33
Ctras Responssbilidades-Afianzatondos , 75,310,562 16,878,275 21.28
TOTAL 8,775,084, 190 8,080,617 311 ﬁﬂi,iﬁﬁ.!?ﬂ-l B.46

El total de Pagarés Vigentes fue de 1.037
monto de $8.678.896.923 a
diciembre 31 de 2019, con un incremento
de $684.466.279 equivalente al 8.46% con
relacion al afio 2018.

por un

El saldo de Afianzafondos a diciembre 31
de 2019 por de $96.187.267
corresponde a la Bolsa de recursos que es

valor

transferida a Afianzafondos en favor de
FEDANE sobre los créditos afianzados (Ver
Nota No. 21).

NOTA 27 - SERVICIO DE CREDITO

Corresponde a los intereses que FEDANE
recibié durante el afio 2019 y los intereses
moratorios por concepto de los préstamos
y servicios otorgados a sus asociados;
presenta un incremento del 16.46% debido
principalmente a la aprobacién de 1221
créditos durante el afio por un valor de $
4.945.960.765. El detalle se observa en el
siguiente cuadro:

VALOR VALOR
shEErdl DICIENMBRE'2HS | DICIBEVIBRE20HE b B =
Interes es credito cons umc T82.055.480 850, 704451 111.261.038 17,11
Ajurte por dferencis en Intees es Creditc de Coeume 24 0 24 0,00
Imteres 2 maorstoios cartes de consumo F.B45.038 568581 -2 B8] 583 -32,89
TOTAL TET.903.561 659, 393.052 108.510. 509 16,46
NOTA 28 — SERVICIOS A ASOCIADOS este valor disminuyd en $9.577.754,

Esta cuenta tuvo una disminucion de
19.55% con relacion al afio
inmediatamente anterior; el servicio que
se venia prestando a los asociados
disminuyd en el 100% respecto del afio
2018 debido a que la casa de FEDANE sélo
generaba gastos y la Junta Directiva segun
Acta No. 813 del 19 de septiembre de 2018
aprobo por unanimidad el arrendamiento
de la casa ya que hubo un ofrecimiento por
parte de un tercero.

Respecto a las actividades conexas,
relacionadas con la provision de intereses,

equivalente al 90.64% debido a la buena
gestiéon que durante el afio 2019 hizo la
Gerencia y corresponde a la recuperacion
de intereses generados en la provisién por
mora en el pago de cartera de consumo y
Servicios.

Los Convenios de las pdlizas presentaron
un incremento de $110.109 equivalente al
0.24% con respecto al afio anterior, sobre
las podlizas de Colsanitas, Medisanitas,
Suramericana de Seguros en podliza de
vehiculos, Sura Vida y Proseguros por los

servicios prestados a los asociados.



COMCEPTO

VA LOR
DICIEMBRES2M3

VALOR
DICIBMBRE 2018
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= T

it , I

47 6B3.614

30,375, 7 11,584,333

NOTA 29 - INTERESES AHORROS

FEDANE hizo un reconocimiento del 3% EA
de
permanentes por valor de $103.667.901

intereses  sobre  los  ahorros
sobre el saldo minimo mensual de ahorros,
el valor a aplicar de intereses sobre ahorros
a los asociados fue de $92.696.452 (Ver

Nota No. 12).

Para los Ahorros Voluntarios FEDANE

reconocio el 4% EA hasta el mes de octubre
de 2019, para los meses de noviembre y
diciembre estos saldos se trasladaron a las
modalidades de: a la Vista, Programado y
CDAT'S, previa decision de los asociados y
segun Acuerdo 001 de 2019 aprobado por
Junta Directiva en Acta No. 833 de agosto
5 de 2019, para estos depdsitos el Fondo
reconocid una tasa de interés sobre el
saldo minimo mensual de acuerdo a la
siguiente tabla:

[AHORRO VOLUNTARIO A LA VISTA 3.5% |
|AHORRO VOLUNTARIO PROGRAMADO 4.0% |
AHORRO VOLUNTARIO A TERMINO CDAT
de a a180 de181a360 | de361a720 | mas de720
0y (74 0y 0
s 500,000 | $ 5,000,000 42% 4.3% 4 5% 4 8%
$ 5000001 |$ 10,000,000 4.3% 4.5% 4.8% 5.2%
04 o 0y L7
$ 10,000,001 |$ 20,000,000 4.6% 4.9% 23% 2 6%
5.29% 5.5% 5.8% 6.2%
$ 20,000,001 |$ 50,000,000 ’ ’ ’ ’
0L [ 0 0
$ 50,000,001 |$ 100,000,000 2-4% >-7% 6.0% 6.5%
El detalle se relaciona a continuacion:
VALOR VALOR
0,
GORe 0 DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 | VARIACION i
Intereses Ahorro Permanente 103.667.901 104.554.474 -886.573 -0,85
Intereses Ahorro Voluntario a la Vista 2.321.289 0 2.321.289 0,00
Intereses Ahorro Voluntario 1.993.337 0 1.993.337| 0,00
TOTAL 107.982.527 104.554.474 3.428.053 3,28




NOTA 30- OTROS INGRESOS

Dentro de esta cuenta la cifra mas
representativa corresponde a
aprovechamientos de los cuales $901.468
corresponden a reintegro por retenciones
en la fuente descontadas a las inversiones
por CDT realizadas en el afio 2018 y que,
por tratarse de una entidad sin danimo de
lucro, no sujeta al Impuesto de Renta, nos
fue devueltas por el Banco Caja Social de
Ahorros en el afio 2019 y $349.580

corresponden a descuentos de

No. 813 del 19 de septiembre de 2018 se
aprueba por unanimidad el arrendamiento
de la casa de FEDANE teniendo en cuenta
propuesta efectiva de arrendamiento por
valor de dos millones ($2.000.000) de
pesos mensuales por el inmueble, cuyo
Contrato de arrendamiento fue por un
afio, sin embargo, este Contrato fue
cancelado por entrega anticipada del
inmueble, el ingreso generado por este

concepto fue de $12.000.000.

VALOR VALOR
CONCEPTO DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 VARIACION %
Recuperaciones por Deterioro 69,551 0 69,551 0.00
Aprovechamientos 1,251,048 3,898,474 2,647,426 -67.91
Otros Ingresos 741,404 3,009,141 2,267,737 -75.36
TOTAL 2,062,003 6,907,615 4,845,612 -70.15
VALOR VALOR
CONCEPTO DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 VARIACION %
Actividades Inmobiliarias 12,0008 cadnc ﬂ@%&d@%@%&b@mﬁ@&&
TOTAL 12,000,000 6,000,000 6,000,000 100.00
Tuncionario a la planta que se encontraba

NOTA 31- BENEFICIOS A EMPLEADOS

Los gastos de personal tuvieron una
disminucién de $3.467.644 equivalente al
1.56%, con relacién al afio 2018. La
gerencia solicitd autorizacién a la Junta
para la aprobacién de una redistribucion
de funciones, en la cual contempla
incremento salarial para todos los

como pasante en reemplazo de quien
fuera la Tesorera hasta 31 de diciembre de
2018, decision que fue aprobada segun
Acta de Junta Directiva N0.816 del 23 de
octubre de 2018.

El detalle se muestra en el siguiente
cuadro:

VALOR VALOR
CONCEPTO DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 VARIACION %
Sueldos 127.851.668 125.899.207 1.952.461 1,55
Cesantias 13.192.312 13.869.013 -676.701 -4,88
Intereses sobre Cesantias 1.583.077 1.627.989 -44.912 2,76
Prima de Senicios 17.753.906 18.913.256 -1.159.350 -6,13
Vacaciones 17.542.969 16.467.488 1.075.481 6,53
Horas Extra 0 476.268 -476.268 -100,00
Aucxilio de Transporte 0 1.058.544 -1.058.544 -100,00,
Auxilios 0 916.096 -916.096 -100,00
Aportes sobre la némina 28.425.900, 28.094.315 331.585 1,18
Examenes Médicos Empleados 23.000] 0 23.000] 0,00,
Aportes Parafiscales 12.160.600] 12.417.900 -257.300 -2,07]
Capacitacién Empleados 0 2.261.000 -2.261.000 -100,00,
ITOTAL 218533.432 222.001.076 -3.467.644 -1,56

93



Los gastos generales tuvieron un
incremento de $40.108.323 equivalente al
13.45% con relacion al afio 2018, dentro de
este rubro una de las partidas de mayor

representatividad lo constituye el bono

navidefio por valor de $150.000 por
asociado, presentando una variacion de
$47.486.000 equivalente al 66.48% con
relacién al afio anterior, éste fue aprobado
segln consta en Acta de Junta Directiva
No. 839 del noviembre de 2019.
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Dentro de las actividades que el Fondo de
Recreacidon realizd fue la del bingo que
tuvo un componente de mayor integracion
entre los asociados en la despedida de fin
de afio, esta actividad fue asumida por el
Comité seglin Acta No. 8 del 3 de diciembre
de 20109.

Dando continuidad al de

construccion del Plan de Desarrollo 2018-

proceso

2022, se celebrd Contrato de prestacion de
servicios por honorarios para el apoyo en

la gestion de planeacién estratégica de

FEDANE.
Se celebré contrato para el
acompafiamiento y elaboracién  del

modelo de indicadores gerenciales que
permitan evaluar y tomar decisiones de

y
consolidacién del Fondo de Empleados,

estrategia para el crecimiento

elaborando el informe brecha de liquidez
gue se debe reportar a la Superintendencia

de la Economia Solidaria bajo Ia



metodologia GAP, la matriz de riesgo de
evaluacion de cartera y de un modelo de
scoring para la elaboracion y aprobacién de
Fondo de

créditos otorgados por el

Empleados a sus asociados.

En cumplimiento de la Circular Externa No.
14 de 2017 de la Superintendencia de
Economia Solidaria, se celebré contrato
para la actualizacion e implementacion de
un Sistema Integrado de Administracion de
Riesgo SIAR a la medida de su negocio que

contemple:  SARLAFT  (Sistema  de
Administracion de Lavado de Activos vy
Financiacion del Terrorismo), SARO

(Sistema de Administracién de Riesgo
Operativo), PCN (Plan de Continuidad del
Negocio), SARL (Sistema de Administracion
de Riesgo de Liquidez), SARM (Sistema de
Administracion de Riesgo de Mercado),
SARC de
Riesgos de Crédito).

(Sistema de Administracion

Dando cumplimiento a la Resolucién No.
0312 de 2019, se celebrdé contrato de
prestacion servicios por honorarios para el
disefio e implementacion del sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo
SG-SST con el fin de prevenir los accidentes
de trabajo, las enfermedades laborales y

de
aumentando la

garantizar el bienestar los
colaboradores,
productividad de la organizacién y de esta
forma asegurar el cumplimiento de la
legislacion colombiana; evitando multas

y/o sanciones.

NOTA 33- INGRESOS POR
VALORACION INVERSIONES

El saldo de esta cuenta esta representado
en la correccion monetaria generada por el
manejo de las cuentas de ahorros de
FEDANE, los rendimientos generados en
las inversiones del Fondo de Liquidez
mostrando una disminucion de $9.658.584
equivalente al 87.31% debido a que el
Fondo de Empleados del DANE — FEDANE
dispuso a través de la Reforma Estatutaria
en el Articulo 80 aprobada en Asamblea
General Ordinaria realizada el 23 de marzo
de 2018,
permanentes Unicamente en los eventos

devolver los  ahorros
de pérdida de calidad del asociado, caso en
el cual el porcentaje a mantener es del 2%

del total de dicha cuenta.

El detalle de esta cuenta se muestra en el
siguiente cuadro:

VA LOR VALOR
Lh eI DICIEMBRE/201% | DICIBABRE 2018 L w
Ingtrumen e et 3333 27,36
Inemimes 404 32 11.062 905 £73
Inweriones neg 0 LB 4TS -1 06D
Inveriones negociab ¥ TI0 250 100,00
|T-D-Tﬁ. L 1.813.416 17.458.005 4,64




NOTA 34- GASTOS FINANCIEROS

Los

gastos

financieros

tuvieron

debido principalmente al pago de intereses

sobre las obligaciones financieras con el

un

incremente de $27.459.268 equivalente al

116.12% con relacién al afio anterior,

Banco Coopcentral (Ver Nota No. 13)

El detalle se muestra en el siguiente

cuadro:
VALDR VALOR
L bl DICIEMBRE/2013 | DICIBABRE2018 | " FIACION e
=702 288 2 02215 3.700.072
45 404,328 71.545.130 71.758.138
51.106.612 73547345 77.459. 768

En Acta de Junta Directiva No. 808 de mayo
30 de 2018, se autorizo a la Gerencia para
adquirir con este Banco hasta la suma de

cuadro muestra los Intereses cancelados al
Banco Cooperativo Coopcentral en el afio

2019:
$1.000 millones de pesos, el siguiente
SALDO PAGO SALDO
TASA PLAZO ABONO
. FECHA VALOR CAPITAL A INTERESES [CAPITAL A
OBLIGACION EXERES CREDITO vero. ;NESES CREDITO DIC 31 DE g’ézgﬁ: A DIC DEENEADIC|DIC 31 DE
o 2018 31DE2019 2019
Pagaré No. 190880042390 Bco. Coopeentral| 9,10%[14/06/2018| 14/06/2019] 12|  500.000.000| 291.666.700]  291.666.700]  8.394.389 0
Pagaré No. 190880043400 Bco, Coopeentral|  9,01%[21/09/2018| 21/09/2010| 12| 85.000.000 70.833.300]  70.833.300| 2.381.214 0
Pagaré No. 190880043980 Bco. Coopcentral| 8,91%|30/10/2018| 05/11/2019| 12|  248.000.000| 227.333.260|  227.333.260|  9.673.422 0
Pagaré No. 192180044630 Bco. Coopeentral| 6,43%|05/12/2018| 05/12/2020] 24|  54.000.000 54.000.000{  27.001.188| 2.426.333| 26.998.812
Pagaré No. 190880045040 Bco. Coopeentral|  9,05%[21/12/2018| 05/07/2019 6|  146.000.000| 146.000.000|  146.000.000| 3.684.486 0
Pagaré No. 190880046100 Bco. Coopcentral| 8,34%|30/04/2019| 05/05/2021| 24| 200.000.000 0| 58338966 7.174.396| 141.661.034
Pagaré No. 190880046440 Bco. Coopcentral| 8,40%|05/07/2019| 05/07/2021| 24| 200.000.000 0| 200.000.000] 7.691.654 0
Pagaré No. 190880047220 Bco. Coopeentral| 8,40%|30/08/2019| 05/09/2021| 24|  150.000.000 117.865.687| 3.978.442 32.134.313
TOTAL 1.583.000.000| 789.833.260| 1.139.039.101| 45.404.326| 200.794.159
ESTIMACIONES $14.738.555 equivalente al 66.75% con
relacion al afio anterior, debido a la buena
NOTA 35- DETERIORO gestion de la Gerencia en la recuperacion
. Ly de cartera. El detalle se muestra en el
El deterioro de Cartera de Créditos de
L ., siguiente cuadro:
Consumo tuvo una disminucién de g
VA LOR VALOR
DICIEMBRE/219 | DiciEMBREZ018 | W RACION E
1334, 723 3108103 575550
2355210 13,871 455 S E15.245 323
7.341.003 22.079.558 14,738,555 56,75




NOTA 36- DEPRECIACIONES

El saldo de esta cuenta esta representado
en el gasto por depreciacién durante el
afio, tuvo wuna variacién positiva de
$4.333.502 de los cuales $2.757.307
corresponden a Equipo de Cémputo y su
incremento se presenta por la reposicion
del Servidor Dell EMC Poweredge T 140 ya
gue el servidor actual no cumplia con las
condiciones técnicas requeridas para el
manejo de la seguridad de la informacion;
su contrapartida se encuentra en la Activos

Por su parte el incremento por $1.576.195
corresponde a Muebles y equipos y esta
variacion se dio debido al registro de la
depreciacidon por la compra de un mueble
adquirido en 2018 para organizacién de
archivos el cual fue depreciado dentro del
afio 2019 de acuerdo a la politica contable
(Bienes cuya utilizacion supere un (1) afio,
y que su valor de adquisicion sea inferior a
cuatro (4) SMLMV, se deprecian al 100%.

A continuaciéon, se muestra el detalle de

no Materiales Propiedades, Planta vy
. esta cuenta:
Equipo (Ver Nota No. 9).
VALOR VALOR
0,
CONCEPTO DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 VARIACION %

Depreciacion Edificaciones 3.513.600 3.513.600 0 0,00
Depreciacion Muebles y Equipos 1.744.926 168.731 1.576.195 934,15
Depreciacion Equipo de Computo 6.970.189 4.212.882 2.757.307 65,45
TOTAL 12.228.715 7.895.213 4.333.502 54,89

NOTA 37- AMORTIZACION Y
AGOTAMIENTO

FEDANE adquirié la licencia del Software
DECSIS.NET,
celebrado con CYF Soluciones Ltda., con el

denominado contrato

fin de mejorar los procesos administrativos
y contables que desarrolla el Fondo, y en

pro de cumplir con el Nuevo Marco
Normativo de Normas Internacionales de
Informacién Financiera.
La amortizacién de la Licencia de uso se
estimoé en 36 meses equivalente a 3 afios
amortizacién calculada por el método de
linea recta, el saldo corresponde a la
amortizacion realizado de los Ultimos 2

meses del afilo 2019 (Ver nota 10).

VALOR VALOR
0,
CoBaFe DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 UARIEEN] &
Amortizacién Acumulada 837.778 5.026.668 -4.188.890 -83,33
TOTAL 837.778 5.026.668 -4,188.890 -83,33




NOTA 38 - EXCEDENTES DEL
EJERCICIO

El excedente del ejercicio econdmico de
$95.066.628 pesos, el cual se genera

después de descontar los siguientes

egresos  que  fueron entregados

directamente a nuestros asociados:

- Reconocimiento de intereses por los
ahorros permanentes el cual ascendio a
$103.667.901 pesos.

- Entrega de bonos navidefios a los
asociados por valor de $118.920.000
pesos.

Como quiera que dentro de los indicadores
disefiados por la Superintendencia de la
Economia Solidaria se contemplen los
del FEDANE
distribuye dicho excedente conforme lo
dispone el Decreto 1481 de julio 7 de 1989
y los Estatutos del Fondo (Ver Nota 25).

excedentes ejercicio,

VALOR VALOR
0,
SONESHIS DICIEMBRE/2019 | DICIEMBRE/2018 Rl %
Excedente del Ejercicio 95.066.628 67.110.709 27.955.919 41,66
TOTAL 95.066.628] 67.110.709 27.955.919 41,66

Carmen Cecilia Villamizar Quintero
Gerente

Pilar Lucia Castafieda Mendoza
Contadora
T.P.No.8824-T
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Dictamen de Revisoria Fiscal

A los miembros de la Asamblea General de
Delegados del FONDO DE EMPLEADOS DEL
DANE, FEDANE.

Opinidn

He auditado los estados financieros basicos
comparativos, del FONDO DE EMPLEADOS
DEL DANE, FEDANE, a 31 de diciembre de
2019 que comprenden: el estado de
situacion  financiera, el estado del
resultado, el estado de cambios en el
patrimonio y el estado de flujos de
efectivo, correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha, asi como las
notas explicativas de los estados
financieros que incluyen un resumen de las
politicas contables significativas y otra
informacién explicativa.

En mi opinidon, los estados financieros
adjuntos de la entidad han sido
preparados, en todos los aspectos
materiales, de conformidad con el anexo
No. 2 del decreto 2420 y 2496 de
diciembre de 2015 y sus modificatorios,
gue incorporan las Normas Internacionales
de Informacidn Financiera.

Los estados financieros terminados a 31 de
diciembre de 2018, fueron auditados por el
Sefior Guillermo Martinez Ramirez con
Tarjeta Profesional 32541-T, con opinion
favorable del dia 29 de marzo de 2019.

Una de mis responsabilidades es expresar
una opinion sobre los estados financieros
correspondientes al aflo 2019 adjuntos,
por tanto, basado en mi auditoria emito
una opinién favorable.

Fundamento de la opinién

He llevado a cabo la auditoria de
conformidad con el articulo 7 de la Ley 43
de 1990.

Mi responsabilidad de acuerdo con dichas
normas se describe mas adelante en la
seccion Responsabilidades del auditor en
relacion con la auditoria de los estados
financieros de mi informe.

Soy independiente de la Entidad de
conformidad con los requerimientos de
ética aplicables a mi auditoria de los
estados financieros y he cumplido las
demas responsabilidades de acuerdo al
nuevo marco normativo  contable.
Considero que la evidencia de auditoria
que he obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para emitir mi
opinién.

Responsabilidades de la direccidn y de los
responsables del gobierno de la entidad en
relacidn con los estados financieros

La Administracion del FONDO DE
EMPLEADOS DEL DANE “FEDANE” es la
responsable de la preparacion vy
presentacion de los estados financieros
adjuntos de conformidad como lo
establece la Ley 222 de 1995 y sus
modificatorios, certificados por la Sefiora:
Carmen Cecilia  Villamizar  Quintero
Representante Legal, identificada con la
cédula de ciudadania No. 41.557.119 vy
Pilar Lucia Castafieda Mendoza como
Contador Publico titulado, con Tarjeta
Profesional No. 8824-T.

Los Estados Financieros Certificados son



concordantes con el informe de Gestidn
del periodo 2019, preparado por los
administradores del FONDO DE
EMPLEADOS DEL DANE, FEDANE.

La Junta Directiva de la Entidad es el
responsable de la valoracion de Ila
capacidad de la entidad de continuar como
negocio en marcha, asi como, de la
supervision del proceso de informacién
financiera de la entidad.

lgualmente conceptuo, que el FONDO DE
EMPLEADOS DEL DANE, FEDANE, esta
sometida a la inspeccidn, vigilancia vy
control por parte de la Superintendencia
de Economia Solidaria, catalogada en el
segundo nivel de supervision, debiendo
presentar dentro del periodo contable,
informes semestrales y anuales, segin lo
estipulado en la Circular Financiera vy
Contable No 004 de 2008, y la circular
externa No: 005 de septiembre de 2011,
con sus modificatorias y reglamentarias.

Responsabilidades del auditor en relacién
con la auditoria de los estados financieros

Mi objetivo es obtener una seguridad
razonable de que los estados financieros
en su conjunto estan libres de incorreccién
material, debida a fraude o error, y emitir
un informe de auditoria que contiene mi
opinién. Seguridad razonable es un alto
grado de seguridad, pero no garantiza que
una auditoria realizada de conformidad
con el articulo 7 de la Ley 43 de 1990
siempre detecte una incorreccion material
cuando existe. Las incorrecciones pueden
deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente
gue influyan en las decisiones econémicas

que los usuarios toman basandose en los
estados financieros.

Como parte de una auditoria de
conformidad con el articulo 7 de la Ley 43
de 1990, aplique mi juicio profesional y
manteniendo una actitud de escepticismo
profesional durante toda la auditoria. Asi
mismo, observe lo dispuesto en la Parte 2,
Titulo 1° del Decreto Unico Reglamentario
2420 de 2015, que incorpora las Normas
Internacionales de Auditoria — NIA. Las
cuales  exigen que cumpla los
requerimientos de ética, asi como que se
planifique y ejecute la auditoria con el fin
de obtener una seguridad razonable sobre
si los estados financieros estan libres de
incorreccion material.

Una auditoria conlleva la aplicacidén de
procedimientos para obtener evidencia de

auditoria sobre los importes y la
informacién revelada en los estados
financieros. Los procedimientos

seleccionados dependen del juicio del
auditor, incluida la valoracion de los riesgos
de incorreccion material en los estados
financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dichas valoraciones del riesgo, el
auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la  preparacién vy
presentacion fiel de los estados financieros
por parte de la Administracion de la
Entidad, con el fin de disefiar los
procedimientos de auditoria que sean
adecuados en funcion de las
circunstancias, y con la finalidad de
expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la Entidad. Una auditoria
también incluye la evaluacion de la
adecuacion de las politicas contables
aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la



gerencia, asi como la evaluaciéon de la
presentacion global de los estados
financieros.

Considero que la evidencia de auditoria
gue he obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para expresar mi
opinioén.

Mis conclusiones se basan en la evidencia
de auditoria obtenida hasta la fecha de mi
informe y como resultado de los informes
socializados y enviados a la Junta Directiva,
al Comité de Control Social y la Gerencia
sobre los hallazgos encontrados en el
Fondo de Empleados del DANE, FEDANE, y
a través de los mismos fueron
comunicadas las recomendaciones
necesarias para fortalecer la entidad en
materia de Control Interno, analisis de las
cuentas de los Estados Financieros,
aspectos legales, tributarios y contables y
no necesariamente incluye todas las
situaciones que pudieron presentarse con
el Control Interno, dadas las caracteristicas
de mi revision.

Mi examen no estuvo encaminado a
evaluar todas las posibles transacciones y
operaciones que no hubieran sido del giro
normal de la entidad, por lo tanto, el
alcance de mi opinion se limita en los
informes presentados a través de mi
desempefio como Revisor Fiscal.

Informe sobre otros requerimientos legales
y reglamentarios

Basado en el alcance de mi examen,
conceptlo que la Contabilidad se lleva
conforme a las normas legales cumpliendo
con lo establecido en la resolucion 1515 de
2001 sobre el Plan Unico de Cuentas para

el sector solidario y la aplicacion de las
demads resoluciones expedidas por la
Superintendencia de Economia Solidaria
(con los estandares y PUC, bajo NIIF), que
las operaciones registradas en los libros y
las actas de la administracién se ajustan al
Estatuto, a las disposiciones de Ia
Asamblea General Ordinaria de Asociados
y a las decisiones de La Junta Directiva,
Comité de Control Social y la Gerencia, asi
como también los libros oficiales vy
registros de asociados se llevan vy
conservan debidamente.

E informe de gestién de la Administracion
guarda la debida concordancia con los
estados financieros, y la entidad ha
efectuado la liquidacién y pago oportuno al
Sistema de Seguridad Social Integral.

En concordancia con el articulo 87 de la ley
1676 de 2013 los administradores dejaron
constancia en el informe de gestidén de que
no entorpecieron la libre circulacién de las
facturas de sus proveedores de bienes y
servicios.

El software contable cuenta con la licencia
y los permisos necesarios para su
utilizacién, dando cumplimiento de las
normas sobre derechos de autor que
establece la Ley 603 de 2001.

En cumplimiento con las normas expedidas
por la Superintendencia de Economia
Solidaria, la Administracion del FONDO DE
EMPLEADOS DEL DANE, FEDANE aplicé lo
dispuesto en la Circular No 004 de 2008 y
la circular externa No: 003 de febrero de
2013, en cuanto a la clasificacion,
calificacion de los rubros de la cartera de
créditos y la constitucion de la provision
general e individual.



La entidad ha dado cumplimiento a lo
establecido en la Circular Externa 04 del 27
de enero de 2017, mediante la cual la
Superintendencia de la Economia Solidaria
impartio instrucciones para la
administracion del riesgo de lavado de
activos y financiacién del terrorismo

“SARLAFT”.

Opinién sobre control interno y
cumplimiento legal y normativo

El Cédigo de Comercio establece en el
articulo 209 la obligacion de pronunciarme
sobre el cumplimiento de normas legales e
internas y sobre lo adecuado del control

interno.

Mi trabajo se efectué mediante |la
aplicacion de pruebas para evaluar el
grado de cumplimiento de las

disposiciones legales y normativas por la
administracion de la entidad, asi como del
funcionamiento del proceso de control
cual

interno, el igualmente

responsabilidad de la administracion.

es

Para efectos de la evaluacion del
cumplimiento legal y normativo utilicé los
siguientes criterios; 1. Normas legales que
afectan la actividad de la entidad; 2.
Estatutos de la entidad; 3. Actas de los
organos de administracién y comités de

apoyo y 4. Otra documentacion relevante.

Asi mismo, es adecuada la conservacion y
custodia de los bienes del FONDO DE
EMPLEADOS DEL DANE, FEDANE vy de los
terceros eventualmente en su poder. Los

informes sobre control interno fueron
presentados en el transcurso del afio a
medida que se realizaron las pruebas,
dando algunas sugerencias vy

recomendaciones.

Impacto Coronavirus Covid-19

La pandemia de Coronavirus (COVID-19)
resulta critica para las comunidades que
habitan nuestro pais. Es compromiso de
todos luego de las medidas adoptadas por
las autoridades nacionales y distritales,
garantizar la continuidad de los procesos

en las organizaciones solidarias que
representamos ante esta  situacion
marcadamente inusual.

Todas las empresas tendran impactos

negativos que afectaran los ingresos de las
organizaciones o mismo que sus
excedentes. Los impactos dependeran del
tiempo necesario para lograr erradicar los
efectos de posibles contagios. La gerencia
debe monitorear estos impactos para
poder tomar las medidas necesarias para
mitigar los efectos adversos en los
resultados operativos, el capital de trabajo
netoy la liquidez. La gerencia planteara una
serie de escenarios y esta preparada para
implementar planes de contingencia
cuando sea necesario, ante un evento
posterior después de la fecha del balance a
31 de diciembre de 2019. Todas las
evaluaciones de deterioro se basan en los
flujos de efectivo futuros esperados. Por
tanto, la liquidez de cada organizacion
solidaria puede estar bajo una presién
considerable.

La gerencia debe asegurar que |Ia
organizacion solidaria tenga los recursos
necesarios para continuar las operacionesy



garantizar la continuidad del negocio. Los
aspectos negativos que se afrontan
incluyen incertidumbre para el futuro de la
organizacion.

En mi opinion, la entidad ha dado
cumplimiento a las leyes y regulaciones
aplicables, asi como a las disposiciones
estatutarias, de la asamblea de asociados
y de la Junta Directiva, en todos los
aspectos importantes.

ESTHER DURAN ESCOBAR
Revisor Fiscal T. P. 68201-TP
Delegado por FUNSERVICOOP
T.R. No. 548 Junta Central de Contadores





